
 

 

                                                                                                                  

 قسم المناهج وطرق التدريس
 

 

 

 

 

 

 ةــــرة الذاتيــبيان بالسي
 والأنشطة العلمية

 

 

 للدكتور
  

 

 المساعد  المناهج وطرق التدريس الرياضيات  أستاذ
 جامعة أسيوط  –كلية التربية   

  



 
2 

  ةــــرة الذاتيــالسي
 

 :الشخصية البيانات :أولا 

 الحنانامة محمود محمد محمد ــــــــأس :الاســــــــم

 -جمععة أستتتي   - كلية ال ربية –بقستتتل الهجموط ق رل ال       أستتت مس عستتتم  : الدرجة العلمية
 .مصر

 الهجموط ق رل ال      التخصص العام:

 الر مضيمت  رل ت    هجموط قال التخصص الدقيق:

 م24/4/1986: تاريخ الميلاد

 عصرى      الجنسيـــــة:

 عسلل       الديانــــــة:

 عصر –أسي     - عركز أسي   مكان الميلاد:

  ع زقج ق ع ل الحالة الاجتماعية:

 .عصر–أسي    –جمععة أسي    –كلية ال ربية  –قسل الهجموط ق رل ال       العنوان الدائم:

 0882350604: التليفون 

 )الواتس( 01067406765 -010191165311  الموبيل :

 drosamaalhannan@edu.aun.edu.egالبريد الأكاديمي: 

     البريد الإلكترونى :
  @gmail.com2020Drosamaalhannan                      

  @yahoo.com75usamamahmoud  
 موقعي على جامعة أسيوط

http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3404 

-mohamed-mahmoud-https://life.aun.edu.eg/education/ar/osama

alhannan-mohamed 

mailto:Drosamaalhannan2020@gmail.com
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3404
https://life.aun.edu.eg/education/ar/osama-mahmoud-mohamed-mohamed-alhannan
https://life.aun.edu.eg/education/ar/osama-mahmoud-mohamed-mohamed-alhannan
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 Google scholar موقعي على جوجل سكولار
http://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=v-

YA76EAAAAJ&view_op=list_works 

https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=0fvNf9oAAAAJ 

 :العلمية والشهادات الدراسية، المؤهلات: ثانياا 
عام  (ممتاز مع مرتبة الشـــــر )العلوم والتربية شـــــعبة الريابـــــيا  بت دير  فيبكالوريوس  -1

 . جامعة أسيوط   –م، كلية التربية 2007

م، تخصــــــج مناق  وطرس تدريس 2009بت دير ممتاز عام الدبلوم الخاصــــــة فب التربية  -2
  جامعة أسيوط .  –الريابيا ، كلية التربية 

مع ماجســـــــــتير فب التربية مناق  وطرس تدريس الريابـــــــــيا  بت دير عام ممتاز درجة ال -3
ــــدام " بعنوان م2011عام التوصية بتبادل الرسالة بين الجامعا  المصرية  ـــــ ــــية استخـ فاعلـ

ـــــارا  البرقان الريابي إستراتيجيـــا  ال ـــــدريس الريابيا  في تنمية ماـ تفكـــير المتشعــــ لتـ
 " والاتجاه نحو التعلـم التعاونـي لـدى تلاميذ المرحلـة الإعداديـة

الريابـــــــــيا  لعام  درجة الدكتوراه الفلســـــــــفة في التربية تخصـــــــــج مناق  وطرس تدريس -4
التأملي فـــي الـــريابيا  لتنمية بع  برنـــامـــ  إيرااي  اام علب التــــــدريس " م بعنوان2015

في بوء بروتوكول  "عـادا  الع ل وماـارا  التفكير البصري لدى تـلاميذ المرحلة الابتـدااية
قياة إن اذ و تعاون بين كلية التربية بأســـــيوط ومعاد الشـــــرس اموســـــط بالجامعة اممريكية 

 .الطفولة ومنظمة فورد

 ثالثاً: التدرج الوظيفي:

 الية وتاريخ شغلاا: الوظيفة الح

 ( م31/5/2021) أستاذ مساعد                       

 الوظاا  الساب ة: 

م  24/11/2007من بكلية التربية بأســــيوط فب الفتر  تدريس المعيد ب ســــم مناق  وطرس  •
 م .21/1/2012إلب

تدريس مدرس مســــــــــاعد  • بأســـــــــيوط فب الفتر  ب ســـــــــم مناق  وطرس ال ية  ية الترب  من بكل
 م.24/10/2015 م إلب22/1/2012

http://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=v-YA76EAAAAJ&view_op=list_works
http://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=v-YA76EAAAAJ&view_op=list_works
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=0fvNf9oAAAAJ
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 م25/10/2015من بكلية التربية بأســـيوط فب الفتر  مدرس ب ســـم مناق  وطرس التدريس  •
 .م2021 /5 /30حتب 

من الفتر   فيبكلية التربية بأســـــــــيوط ب ســـــــــم مناق  وطرس التدريس  أســـــــــتاذ مســـــــــاعد •
  حتب الآن. م31/5/2021
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 : البحوث العلمية:رابعاً

 الأنشطة البحثية :

 أ. الرسائل العلمية

 :الماجستيررسالة  -1
الريابيا  في تنمية ماــارا   فاعلـية استخــدام إستراتيجيـا  التفكـير المتشعــ لتــدريس" بعنوان

 –كلية التربيةمن  "البرقان الريابي والاتجاه نحو التعلـم التعاونـي لـدى تلاميذ المرحلـة الإعداديـة
 .م2011، جامعة أسيوط

 :الدكتوراهرسالة   -2

ــادا  الع ل "بعج ان  ــي الـــريابيا  لتنمية بع  عـ ـــــدريس التأملي فـ ــ  إيرااي  اام علب التـ ــامـ برنـ
ـــــــــدااية ـــــــــلاميذ المرحلة الابتـ ـــــــــارا  التفكير البصري لدى تـ ، جامعة أسيوط –كلية التربية من  "وماـ

 .م2015

 الهجش  ة:البح ث العلهية  -ب 

 

 م
 سجة الهؤتهر/الهجلة اسل البحث

 الجشر
 /فردي

 الع د/الهجل  عش رك

برنـمعـط إثرائي قمئل  لى ال      ال أعلي فـي  1

الـر مضيمت ل جهية ال حصيل قبعض  ـمدات 

 العقـل لــ ى تــلاعيذ الهــرحلة الاب ـ ائية

كلية بالمجلة العلمية 
، الوادي الجديدالتربية ب

 جامعة أسيوط
 عش رك 2015

(، 17الع د )

 2015فبرا ر 

المؤتمر العلمي الثالث 
كلية  –لشباب الباحثين 

 جامعة أسيوط. –التربية 

 عش رك 2015

عجل  الهؤتهر 

عم    الثملث،

2015 

2 

برنـمعـط إثرائي قمئل  لى ال      ال أعلي فـي 

الـر مضيمت ل جهية ال حصيل قبعض  ـمدات 

العقـل قعهم ات ال فكير البصري لــ ى تــلاعيذ 

 الاب ـ ائيةالهــرحلة 

المؤتمر العلمي الثالث 
كلية  –لشباب الباحثين 

 جامعة أسيوط. –التربية 

 عش رك 2015

عجل  الهؤتهر 

الثملث ، عم   

2015 

3 

أثر نه سج ال فكير السمبر ل      الهج سة في 

  (HOTS) ملي الرتبة  عهم ات ال فكير تجهية

قكشف الهغملطمت الهج سية ق لاجهم ل ى 

 تلاعيذ الهرحلة الإ  اد ة

المجلة العلمية بكلية 
  –التربية بالوادي الجديد 

  جامعة أسيوط.
 فردي 2016

  -( 23الع د )

 2016ن فهبر 

4 

عهم ات القرن الحمدي قالعشر ن  ؤ ة ترب  ة 

 ععمصرة
 

 –المؤتمر العلمي السادس
جامعة  –لكلية التربية 

أسيوط بعنوان  )منظومة 
تكوين المعلم التحديات 

 فردي 2017

عجل  الهؤتهر 

السمدس ، 

 2017عم س 
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 م
 سجة الهؤتهر/الهجلة اسل البحث

 الجشر
 /فردي

 الع د/الهجل  عش رك
وسياسات التطوير( من 

 2017 مارس 11-14

5 

ت     قح ة عق رحة قمئهة  لى الإحصمء 

 جهية الهفمويل الإحصمئية قعهم ات لالهج هعي 

 الح  الإحصمئي ل ى تلاعيذ الهرحلة الإ  اد ة
عجلة ترب  مت 

 الر مضيمت
 فردي 2018

( 21الهجل  )

(   لي  8الع د )

2018 

6 
برنمعط قمئل  لى البرا ة الر مضية ل جهية 

عهم ات ال رابط الر مضي قالهيل نح  

 الر مضيمت ل ى تلاعيذ الهرحلة الاب  ائية

الهجلة العلهية لكلية 

 جمععة اسي   –ال ربية 

 

 فردي 2018

  -  34 الهجل  

الحمدي  الع د 

جزء  – شر 

ن فهبر    -ثمنى 

2018 

7 

اس راتيجية عق رحة قمئهة  لى نظر ة الذكمء 

الجمجح ل      الهج سة في تجهية الق  ة 

الهكمنية قعهم ات ال فكير ال ق  هي ل ى تلاعيذ 

 الصف الأقل الإ  ادي
عجلة ترب  مت 

 الر مضيمت
 فردي 2019

( 22الهجل  )

( 10الع د )

 2019أك  بر 

8 

ال عط بين اس راتيجي ي ح ائق الأفكم  قشكل 

البيت ال ائري في تجهية الفهل العهيق للر مضيمت 

 قال هثيل الر مضي ل ى تلاعيذ 
 الهرحلة الإ  اد ة

عجلة ترب  مت 

 الر مضيمت
 فردي 2020

( 23الهجل  )

(، 5الع د )

 2020  لي  

ت     في  الهعرفية ال لهذة  لى برنمعط قمئل 9

ال ج   الر مضي قخفض  الر مضيمت ل جهية

 الاب  ائية تلاعيذ الهرحلة ل ى ال ج ل العقلي

عجلة ترب  مت 

 الر مضيمت
2021 

 فردي

 

( 24الهجل  )

( 2الع د )

 جم ر،  

م 2021

 الجزء الثمني

 

 :الأنشطة التدريسية

 التدريس   المرحلة الجامعية الأولىالخبرات التدريسية لطلاب   -أ

 الكلية الفرقة/ الشعبة الهقر 

 جمععة أسي   –كلية ال ربية  أسمسي   مضيمت ابعة  الر مضيمت رل ت     

سقي   تتتتتترل تتتتتتت   تتتتتت 

 الاح يمجمت الخمصة
 جمععة أسي   –كلية ال ربية  ثملثة   مضيمت

 جمععة أسي   –كلية ال ربية  أسمسي   مضيمت ابعة  فئمت خمصة  رل ت    

 جمععة أسي   –كلية ال ربية    مضيمت -الثمنيةالفرقة  ت     عصغر 

 جمععة أسي   –كلية ال ربية    مضيمت -الفرقة الثمنية (1)تكج ل جيم ال عليل  

 جمععة أسي    –كلية ال ربية   لل نف الفرقة الثملثة  (2)تكج ل جيم ال عليل  
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 الكلية الفرقة/ الشعبة الهقر 

 (2)تكج ل جيم ال عليل  
أستتتتتتتتمستتتتتتي  –الفرقتتة الثتتملثتتة 

 انجليزي
 جمععة أسي    –كلية ال ربية 

 جمععة أسي   –كلية ال ربية  ثملثة   مضيمت حمسب آلي في ال خصص

 جمععة أسي   –كلية ال ربية    مضيمت -الفرقة الأقلى فلسفة قتم  خ الر مضيمت

 الأزورجمععة  – بجين كلية ال ربية لغة  ربية -الفرقة الثمنية الثقمفة العلهية

 الأزورجمععة  – بجين كلية ال ربية   مضيمت -رابعةالفرقة ال الر مضيمت رل ت     

 الأزورجمععة  – بجين كلية ال ربية   مضيمت -الفرقة الثملثة الر مضيمت رل ت     

1 Micro-teaching  

 

 -الهس  ى الثمني:   مضيمت

برنمعط إ  اد ععلل العل م 

قالر مضيمت قاللغة الإنجليز ة 

 ال قليةلله ا س 

 

 جمععة أسي   –كلية ال ربية 

 

 

 لطلاب الدراسات العليا الخبرات التدريسية -ب

 

 الكلية الفرقة/ الشعبة الهقر 

التت بل م العتتمعتتة في ال ربيتتة نظتتمم العتتمم  الر مضيمت رل ت     

 ال اح 

 جمععة أسي   –كلية ال ربية 

العتتمم التت بل م العتتمعتتة في ال ربيتتة نظتتمم  الر مضيمت رل ت     

 السجة الثمنية –عمعين ال

 جمععة أسي   –كلية ال ربية 

التت بل م العتتمعتتة في ال ربيتتة نظتتمم العتتمم  حمسب آلي  رل ت    

 السجة الثمنية –عمعين ال

 جمععة أسي   –كلية ال ربية 

 

 المشاركة في أعمال الامتحانات والكنترولاتاً: خامس

البكالوريوس والدراسات العليا( ) الطلاب فى مرحلتيالمشاركة فى أعمال المراقبة على امتحانات  •
 وحتى تاريخه . 2007بكلية التربية فى الأعوام الجامعية من 
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الدراسات وس و البكالورياصة بامتحانات الطلاب فى مرحلتي)المشاركة فى أعمال الكنترول الخ •
 م وحتى تاريخه . 2015 عام العليا( بكلية التربية فى الأعوام الجامعية من

وحتى  م  2015 عاممن  غرفة أسئلة الدراسات العليا بكلية التربية جامعة أسيوط عضو •
 تاريخه .

غرفة أسئلة الدراسات العليا بالبرنامج الخاص في التربية الخاصة بكلية التربية جامعة  عضو •
 وحتى تاريخه . م  2015 عامأسيوط 

الخاص في التربية الخاصااة بكلية التربية جامعة أساايوط البرنامج  المشاااركة فى أعمال كنترول  •
  وحتى تاريخه . م  2016 عاممن 

المراقبة بالبرنامج الخاص في التربية الخاصاااااااااااااااة بكلية التربية جامعة أساااااااااااااايوط بالمشااااااااااااااااركة  •
 م2015/2016

 عضو لجنة الاختبارات الشفهية لطلاب الدبلومه المهنية تخصص معلم تكنولوجيا التعليم •

 .لجنة الاختبارات الشفهية لطلاب الدبلومه المهنية تخصص مناهج وبرامج التعليمعضو  •

عضااااو لجنة الاختبارات الشاااافهية لطلاب الدبلومه الخاصااااة في التربية تخصااااص مناهج وطر   •
 .تدريس

عضااااااااااااو لجنة الاختبارات النهائية لمادم التدريس المصاااااااااااافر لطلاب الدبلومه العامة في التربية  •
 تخصص رياضيات.

 .البكالوريوسضو لجنة الاختبارات النهائية لمادم التدريس المصفر لطلاب ع •

 الإشراف على الرسائل العلمية::  سادساً

 (3)  الطلاب المقيدونعدد 

 (5)  الطلاب المسجلون عدد

 وهم كالآتي: (4) الطلاب الممنوحون عدد

البديلة التصورا   استخدام نموذج أبلتون لتصويـ رسالة ماجستير بعنوان نجاح أحمد فرغلي جادالرـ .1
 /31/5بتاريخ  لدى تلميذا  المرحلة الإعدادية امزقرية وتنمية ماارا  التفكير التحليلي للمفاقيم الاندسية

 .م2020
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استخدام التعلم المدم  في تنمية  رسالة ماجستير بعنوانأحـمــــد عــدلـــــي حـســـــــــــيـــن علي  .2
 ـالمر  Excelبع  ماارا  برنام  الإكسيل  حلة اليانوية التجارية والتفكير الريابي لدى طلا

 م2020 /22/7بتاريخ 
( SWOM)استخدام استراتيجية سوم " رسالة ماجستير بعنوان جااد محمد عبدالله عليان .3

لتدريس الاندسة في تنمية بع  ماارا  البرقان الاندسي والتفكير التحليلي لدى تلاميذ 
 م2020 /10 /28" تاريخ المنح المرحلة الإعدادية

لتنمية  (Montessori)برنام   اام علب بع  أنشطة منتيسوري  رسالة ماجستير بعنوانسامية جمال  .4
 .الماارا  الحسابية لدى التلاميذ المرحلة الابتدااية المعا ين ع لياً )ال ابلين للتعلم(

استخدام إستراتيجية اميدي والع ول  رسالة ماجستير بعنوان جياان مصطفب محمد فرغلي .5
تنمية ماارا  التواصل الريابي الكتابي وبع  عادا  الع ل لدى تلاميذ  لتدريس الاندسة في

 .المرحلة الإعدادية

ــ ــطة : ابعاًس ــاوليات الادارية  بيان بأهم الأنش ــارف هي ا والمس وخدمة الجامعية والبرامج المش
 :المجتمع

 .(291)رقم العضوية  عضو بالجمعية المصرية لتربويات الرياضيات •
 م.2015عام من نائب مدير وحدم التربية العملية  •
 م حتى تاريخه.2015عام من وحدم التربية العملية ب عضو •
 م حتى تاريخه.2016عام من  الخدمات التكنولوجيةنائب وحدم  •
 وحتى تاريخه. 2015عضو وحدم ضمان الجودم بكلية التربية فى الفترم من •
 وحتى تاريخه. 2017فى الفترم منعضو بمركز الخدمة العامة بكلية التربية جامعة أسيوط  •
 1/10/2016جامعة أسيوط منذ  –مجلس قسم المناهج وطر  التدريس بكلية التربية أمين سر •

 .لمدم عامو 
 م.1/10/2020منذ جامعة أسيوط –قسم المناهج وطر  التدريس بكلية التربية عضو بمجلس •
 .م2017 /2016لعام  شئون التعليم والطلابلجنة  أمين  •
 .م2020 /2019لعام  شئون التعليم والطلابلجنة ب عضو •
 مستشار لجنة الجوالة بالكلية. •
 م.2020 /2019مستشار اللجنة الرياضية بالكلية  •
 مدير لجنة السلامة والصحة المهنية. •
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بكلية التربية  التطوير المستمر والتأهيل للاعتمادبمشروع  معيار الدراسات العليارئيس فري   •
 جامعة أسيوط.

والمعامل على الموقع الرسمي لبنك المعامل والأجهزم منس  ومسئول عن إدخال بيانات الأجهزم  •
 العلمية بالجامعات المصرية.

 .عضو لجنة إعداد ومراجعة التقرير السنوى لكلية التربية جامعة أسيوط •
 عضو لجنة إعداد ومراجعة التقرير السنوى بوحدم ضمان الجودم لكلية التربية جامعة أسيوط. •
 بوحدم ضمان الجودم لكلية التربية جامعة أسيوط.عضو لجنة المعلومات والوثائ   •
التربية جامعة ة من وحدم التربية العملية بكلية عضو هيئة التدريس المشرف على التربية العملي •

م 2018 /2017ولعاام  م2016/2017لعاام و  م2016/  م2015للعاام الجاامعي   أساااااااااااااايوط
 م.2021 /2020ولعام  م2020 /2019، ولعام 2019 /2018ولعام 

عضو هيئة التدريس المشرف على التربية العملية من وحدم التربية العملية بكلية التربية جامعة  •
برنامج إعداد معلم العلوم والرياضاااااااااااااايات واللفة في  م2021 /2020 أساااااااااااااايوط للعام الجامعي

 .مدارس الدوليةالإنجليزية لل

في  "Action research for accredited schools"مشاركة في ورشة عمل بعنوان  •
في ضوء برنامج بحوث الفعل والإصلاح المتمركز على ، 2012نوفمبر  24 – 18الفترم 

شر  الأوسط بالجامعة المدرسة حيث يمثل بروتوكول تعاون بين كلية التربية بأسيوط ومعهد ال
 .انب هيئة إنقاذ الطفولة ومنظمة فوردجالأمريكية ب

 Action research on accredited schools"مشاركة في ورشة عمل بعنوان  •
refresher training fall 2013"   في ضوء برنامج بحوث الفعل والإصلاح المتمركز

شر  الأوسط على المدرسة حيث يمثل بروتوكول تعاون بين كلية التربية بأسيوط ومعهد ال
 .طفولة ومنظمة فوردانب هيئة إنقاذ الجبالجامعة الأمريكية ب

وضع امتحان مقرر "سيكولوجية التعلم الفعال" لبرنامج التأهيل التربوي للمعلمين غير المؤهلين  •
 .2016 /7/5تربوياً 

 :فيكمدرب المشاركة 

برنامج تدريبي عن التوعية بالحقو  السياسية والتربية المدنية للشباب والمرأم "بروتكول تعاون   •
 .م2015بين كلية التربية وجمعية خريجي البرامج التعليمية والثقافية للتنمية والتعليم بأسيوط"  

لتربية بأسيوط التدريب الخاص ببرنامج التأهيل التربوي للمعلمين غير المؤهلين تربوياً بكلية ا •
 م.4/2016-2إلى  2016-2-27على مقرر "سيكولوجية التعلم الفعال" في الفترم من 
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برنامج "التدريس الفعال" في إطار التعاون بين كلية التربية ومديرية التربية والتعليم لتدريب  •
 الآتي:موجهي ومدرسي المواد الثقافية والأنشطة بوزارم التربية والتعليم واشتمل التدريب على 

 

 مهارم التخطيط )مفهومه، أنواعه، أهميته، نموذج تطبيقي لخطة سنوية وأخرى يومية( 
 مهارم التنفيذ )حسن الإنصات والاتصال الجيد، التهيئة، التعزيز، إدارم الصف، التفذية الراجعة(

 استراتيجيات وأنشطة التعليم والتعلم
 )مفهومه، أنواعه، أساليبه، وأهميته( التقويم

 فنيات الأسئلة الموضوعية والمقالية ومواصفات إعداد جدول المواصفات  
 

المهارات الحياتية" في إطار التعاون بين كلية التربية ومديرية التربية والتعليم برنامج "تنمية  •
لتدريب موجهي ومدرسي المواد الثقافية والأنشطة بوزارم التربية والتعليم واشتمل التدريب على 

 الآتي:
 مهارات حل المشكلات واتخاذ القرارات إضافة إلى أمثلة تطبيقية من المناهج.     

 مهارات التفكير الناقد إضافة إلى أمثلة تطبيقية من المناهج.                

 مهارم إدارم الوقت والضفوط      
 

التربوي لمعلمي ومعلمات العربي والشرعي لتنمية المهارات في المجال التربوي بالتعليم  البرنامج •
موضوعات التالية )طر  في ال 2017-5-4إلى  2017 -4-29الابتدائي وذلك في الفترم من 

 تكنولوجيا التعليم( –علم النفس  -الوسائل التعليمية –التدريس 
دارم الصف" بمركز التدريب بالمنطقة الأزهرية. •  البرنامج التدريبي "المناهج وطر  التدريس وا 
البرنامج التدريبي "مهارات التنمية البشرية والعلاقات العامة للقيادات التربوية" وتضمن  •

بمركز التدريب بالمنطقة  أنماط الشخصية( -والضفوطالوقت إدارم  –الموضوعات )إدارم الذات 
 الأزهرية.

بالمنطقة " بمركز التدريب مهارات الاتصال والتواصل والذكاء الاجتماعيالبرنامج التدريبي " •
 الأزهرية.

في الفترم من  "(وماتي والتقنيلت الثقافة الرقمية في العمل )التمكن المعرامهابرنامج " •
والأكاديمية المهنية " في إطار التعاون بين كلية التربية م2018 /15/2إلى  11/2/2018
  .)بنك المعرفة المصري( وماتيةلالثقافة المعلتدريب المعلمين على  مينلمعلل
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إلى  11/2/2018في الفترم من  "يملأهمية تنمية الموارد البشاااااااااااارية لاقتصاااااااااااااديات التعبرنامج " •
لتااادرياااب  مينلمعلوالأكااااديمياااة المهنياااة ل" في إطاااار التعااااون بين كلياااة التربياااة م2018 /15/2

  .تنمية الموارد البشرية لتحسين الانتاجية وتحقي  الميزم التنافسي على المعلمين

 : بيان بأهم الأنشطة في مجال التنمية الم نية ثامنًا

 .جامعة أسيوط -كلية التربية بالمشاركة في السيمنارات التي يعقدها قسم المناهج وطر  التدريس  •
 .حضور دورم إعداد المعلم الجامعى التى عقدت بكلية التربية بأسيوط •
 .خاصة المناقشات المتعلقة بالتخصصحضور المناقشات العلمية و  •
 .(ICDLالحصول على الرخصة الدولية لقيادم الكمبيوتر ) •
شهادم اجازم المستوى الثانى فى اللفة الإنجليزية بمركز اللفة الإنجليزية بكلية الآداب جامعة  •

 أسيوط .
 المشاركة في بحوث الفعل مع معهد الشر  الأوسط بالجامعة الأمريكية. •
من مركز التدريب  "Stastical analysis using SPSS"حاصل على شهادم اجتياز بعنوان  •

 على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بجامعة أسيوط.
تدريبية على استخدام قواعد البيانات العالمية للأبحاث والدوريات والكتب الدورم ال المشاركة في •

اري بقاعة المناقشات بالمبني الإد 4/11/2015إلى  3/11/2015الإلكترونية خلال الفترم من 
 بجامعة أسيوط.

 . %87بنسبة  English Language Proficiency Test (ELPT)حاصل على شهادم  •
ضاااااااااامن  2008مايو  21-19( فى الفترم من العرض الفعالالحصااااااااااول على الدورم التدريبية ) •

 .والقيادات بجامعة أسيوطمشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 
 مايو 5 – 3الحصول على الدورم التدريبية )استخدام التكنولوجيا فى التدريس( فى الفترم من  •

 .والقيادات بجامعة أسيوطم ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس  2008
م 2010 سبتمبر 2 – 31( فى الفترم من التخطيط الاستراتيجيالحصول على الدورم التدريبية ) •

 .والقيادات بجامعة أسيوطضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 

  –31فى الفترم من  (1 معايير الجودم فى العملية التدريسية)فى الحصول على الدورم التدريبية  •
ضاااااااامن البرنامج التدريبى لتنمية قدرات أعضاااااااااء التدريس والقيادات بجامعة  م 2010 يونيو 2

 أسيوط.
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م ضمن  2011 أكتوبر 3 – 1( فى الفترم من النشر العلميالدورم التدريبية )الحصول على  •
 . والقيادات بجامعة أسيوط مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس

 نوفمبر 17 – 15( فى الفترم من تنظيم المؤتمرات العلميةالحصول على الدورم التدريبية ) •
 . والقيادات بجامعة أسيوط م ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 2011

ضاامن  2013ساابتمبر 3-1الحصااول على الدورم التدريبية )إدارم الفري  البحثى( فى الفترم من  •
 . والقيادات بجامعة أسيوط مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس

 م2013سبتمبر  9-7( فى الفترم منلمعتمدملتدريبية )نظام الساعات االحصول على الدورم ا •
 . والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس

  –24فى الفترم من  (2 معايير الجودم فى العملية التدريسية)فى الحصول على الدورم التدريبية  •
ضمن البرنامج التدريبى لتنمية قدرات أعضاء التدريس والقيادات بجامعة  م 2013 سبتمبر 26

 أسيوط.
الحصااااااول على الدورم التدريبية )الجوانب المالية والقانونية فى الأعمال الجامعية( فى الفترم من  •

والقيادات بجامعة  ضاامن مشااروع تنمية قدرات أعضاااء هيئة التدريس م2014ساابتمبر 13-14
 . أسيوط

-9( فى الفترم من مهارات الإتصااال في أنماط التعليم المختلفةعلى الدورم التدريبية )الحصااول  •
والقيادات بجامعة  ضااااامن مشاااااروع تنمية قدرات أعضااااااء هيئة التدريسم 2014أغساااااطس  10

 . أسيوط

ضااااامن  م2014أغساااااطس  17-16فى الفترم من  (دارم الوقت والاجتماعات)إدورم تدريبية فى  •
 .البرنامج التدريبى لتنمية قدرات أعضاء التدريس والقيادات بجامعة أسيوط

يوليو  19-18( فى الفترم من عليم الإلكتروني المتقااادمالتالحصااااااااااااااول على الااادورم التااادريبياااة ) •
 . والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس م2017

 25-24( فى الفترم من التحليل الإحصاااائي في البحث العلمي)الحصاااول على الدورم التدريبية  •
 .والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس م2017سبتمبر

جراء البحوث العلميةالحصااااااول على الدورم التدريبية ) • أبريل  18-17( فى الفترم من تصااااااميم وا 
 .والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس م2018

بوحدم م 2019 /9 /17يوم الثلاثاء ( فى التصاااااااااااااحي  الآليالحصاااااااااااااول على الدورم التدريبية ) •
 القياس والتقويم بكلية التربية جامعة أسيوط.

ضااااامن  م2020 يونيو 9 -7( فى الفترم من سااااالوكيات المهنةالحصاااااول على الدورم التدريبية ) •
 . والقيادات بجامعة أسيوط مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس
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يونيو  16 -14( فى الفترم من نظم الامتحانات وتقويم الطلابالحصول على الدورم التدريبية ) •
 . والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس م2020

يوليو  7 -5( فى الفترم من نشاااااااااار البحوث في مجلات دوليةة )الحصااااااااااول على الدورم التدريبي •
 . والقيادات بجامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس م2020

 والاختبارات والاساااااااااااتبيانات الرأي اساااااااااااتطلاعات تصاااااااااااميم)الحصاااااااااااول على الدورم التدريبية  •
 م. 2020سبتمبر  18 عقدت التي (الإلكترونية

 أنظمة وف  التوثي  في Mendeley مندلي برنامج تطبيقات)الحصااااول على الدورم التدريبية  •
 .م 2020سبتمبر  25 عقدت التي (المصنفة العالمية المجلات في التوثي 

 أكتوبر 2 عقدت التي العلمي الانتحال مكافحة برمجياتالحصااااااااااااااول على الدورم التدريبية  •
 م2020

 أنظمة وف  التوثي  في Mendeley مندلي برنامج تطبيقات)الحصااااول على الدورم التدريبية  •
 .م 2020 أكتوبر 9 عقدت لتيا ((2) المصنفة العالمية المجلات في التوثي 

 Fundamentals of Digitalالااتااحااول الاارقاامااي  الااحصااااااااااااااااول عاالااى الااااااادورم الااتااااااادرياابااياااااااة •
Transformation (Spreadsheet- Web Editing- IT)    

 :الماتمرات العلمية:تاسعًا

الاشتراك في فعاليا  بع  المؤتمرا  التربوية والندوا  العلمية بجامعة أسيوط وغيرقا 
 : مناامن الجامعا  المصرية 

 (2008الاشتراك ببحث فى مؤتمر شباب الباحثين الثاني بكلية التربية بأسيوط )مايو  .1
للمناهج وطر  التدريس العشاااااااارين " مناهج التعليم والهوية حضااااااااور مؤتمر الجمعية المصاااااااارية  .2

 م .2008/  7/  31 – 30الثقافية " فى الفترم 
حضاااور مؤتمر الجمعية المصااارية لتربويات الرياضااايات وموضاااوعه "المساااتحدثات التكنولوجية   .3

 م. 2009أغسطس  5-4وتطوير تدريس الرياضيات" فى الفترم من 
 (2012ب الباحثين الثاني بكلية التربية  بأسيوط )مايو الاشتراك ببحث فى مؤتمر شبا .4
حضاااااااااور مؤتمر الجمعية المصااااااااارية لتربويات الرياضااااااااايات وموضاااااااااوعه "مساااااااااتقبل تعليم وتعلم  .5

 م . 2012يوليو  11-10الرياضيات" فى الفترم من 
المشااااااااااركة في المؤتمر العلمي الحادي والعشااااااااارين للجمعية المصااااااااارية للمناهج وطر  التدريس  .6

يوليو  29-28: " تطوير المناهج الدراساااااية بين الأصاااااالة والمعاصااااارم" والمنعقد في هوموضاااااوع
 .جامعة عين شمس ، مصر -م  بدار الضيافة 2009
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بعنوان "كليات التربية  الأول لكلية التربية جامعة أساااااااايوط العلمي الدولي مؤتمرال المشاااااااااركة في .7
عاااادم بنااااء التعليم"  باااالقااااعاااة الثماااانياااة باااالمبنى  2014ماااايو 11 -10في الفترم من  دوالمنعقاااوا 
 .الإداري بجامعة أسيوط

للجمعية المصرية للمناهج وطر   )الدولي الثالث( والعشرين رابعالمشاركة في المؤتمر العلمي ال .8
الفترم  والمنعقد في برامج إعداد المعلمين في الجامعات من أجل التميز": "هالتدريس وموضااااااااااااوع

 .جامعة عين شمس -م  بدار الضيافة 2015 أغسطس 13-12 من 
" في المؤتمر العلمي الدولي السااااادس لكلية التربية جامعة أساااايوط بعنوان  بورقة عمل المشاااااركة .9

مارس  14-11منظومة تكوين المعلم التحديات وسااااااااااياسااااااااااات التطوير" والمنعقد في الفترم  من 
 .بقند  سونستا سان جورج بالأقصر"  2017

"مشااكلات التعليم بصااعيد مصاار )الواقع والمأمول( المنعقد بالقاعة الثمانية  المشاااركة في مؤتمر .10
 م. 2017ديسمبر  26بالمبنى الإداري لجامعة أسيوط يوم الثلاثاء المواقف 

 جامعة ساااااااااااوهاج وموضاااااااااااوعه "المعلم ومتطلبات -ولي الأول كلية التربيةدحضاااااااااااور المؤتمر ال .11
 " 2019 نوفمبر 28-27الفترم  من  والمنعقد في العصر الرقمي ممارسات وتحديات"

 

 تقدير الش ادات : عاشرًا

 /2003شااااااهادم تقدير للحصااااااول على الترتيب الأول على شااااااعبة الرياضاااااايات للعام الدراسااااااي  •
2004 . 

شهادم شكر وتقدير من معهد إعداد القادم بحلوان فى مجال النشاط التثقيفى فى الدورم المنعقدم  •
 .14/11/2010إلى 9/11/2010من 

للترقية لدرجة مدرس مساعد بكلية  2012شهادم تقدير عيد الخرجين لطلاب كلية التربية لعام  •
 التربية بجامعة أسيوط .

شهادم شكر وتقدير من اللجنة الرياضية برعاية الشباب بكلية التربية للمشاركة الفعالة في نجاح  •
 .2015العاملين بكلية التربية لعام المهرجان الرياضي الأول لسادم أعضاء هيئة التدريس والسادم 

شهادم شكر وتقدير من اللجنة الرياضية برعاية الشباب بكلية التربية للمشاركة الفعالة في نجاح  •
 .2017المهرجان الرياضي الأول لسادم أعضاء هيئة التدريس والسادم العاملين بكلية التربية لعام 

الشباب بكلية التربية للمشاركة الفعالة في نجاح شهادم شكر وتقدير من اللجنة الرياضية برعاية  •
 .2017المهرجان الرياضي الأول لسادم أعضاء هيئة التدريس والسادم العاملين بكلية التربية لعام 
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