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 ،ازدادت في الآونة الأخيرة الصراعات والنزاعات والحروب فى مناطق مختلفة من العالم

وترتب على هذه الصراعات والحروب لاجئون  ،  سيوية  وبخاصة في المنطقة العربية والإفريقية والأ

،  تلك الحروب معظم البنية التحتية  ونازحون تقدر أعدادهم بعشرات الملايين من البشر. ودمرت فى

حقهم باب اللاجئين من مما أدى إلى حرمان أطفال وش ؛كالمدارس والجامعاتة ،وبخاصة التعليمي 

مما  ؛ متعلم أثناء الحرب وبعد انتهائهاى حالة نشأة جيل غير مما ينذر بكارثة إنسانية ف؛ فى التعليم

 يعوق حركة التنمية فى تلك البلدان. 

وجعلهم يشعرون بأنهم جزء من هذه  دمجهم يتم حتى ؛ هؤلاء يحتاجون إلى رعاية تعليمية 

  على، والإنسانية، إضافة إلى أن التعليم حق من حقوقهم  ولاجئون(  ) كثير منهم مهِجرون    الأوطان

الرغم من الجهود المبذولة لاحتوائهم فى التعليم إلا أنها مازالت قليلة إذا ما قورنت بأعدادهم  

 المتزايدة. 

المؤهل  عدم وجود المعلم-والشبابأمام هؤلاء الأطفال  -ومما يقلل من فرص التعليم والتعلم 

كيات التى تدعمهم جسدياً  لإكسابهم المعارف والمهارات والقيم والسلو؛  معهم الذى يمكنه التعامل

ثم العيش فى مستوى  ، وتساعدهم على الحفاظ على أرواحهم أولاً ؛  ا ومعرفياًونفسياً واجتماعيً 

 يمكنهم من مواصلة حياتهم فى إطار من حقوق الإنسان.مناسب ؛ 

 

اد وكرامتهم ورفاهيتهم  حالات الطوارئ اجرائيا بأنها أوضاع تتعرض فيها أرواح الأفريمكن تعريف  

 ،أو النزاع المسلح  ،أو الكوارث من صنع الإنسان  ،لأخطار الطبيعيةالنفسية والاجتماعية للخطر؛ نتيجة ا

ي كافة  أو الاحتلال العسكري، مما يستلزم ضرورة احتواء الأزمة بالاستجابات السريعة والشاملة ف

 وصولًا للتعافي.  ،مجالات الحياة

ارث الطبيعية والبشرية، وبأفراد معرضين للكرب الشديد رئ بالأزمات والكوترتبط حالات الطواو

والتهديد والحرمان؛ مثل اللاجئين، والنازحين، وضحايا الكوارث والحروب والإرهاب والإبادات 

ر المدن، وتنهار   -الإنسان، ونزاعات مسلحةالجماعية. فما بين أخطار طبيعية، وكوارث من صنع  تدُمَّ

ق الحياة الطبيعية للأفراد، وتُ   المجتمعات، ق المشكلات، وتعُوَّ عرّض أرواح ورفاهية وكرامة الأفراد  وتعُمَّ

 المتضررين للخطر، وتتعطل مصالح الدول، وتتوتر العلاقات، وتبدأ المعاناة.
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 INEEالايني  حالات الطوارئ المعروفة اختصارا ب  في  الشبكة المشتركة لوكالات التعليم    وتعرف

هي فرص التعلم الجيدة لكل الأعمار في ظروف الازمات بما في ذلك تنمية  "  في حالات الطوارئ:  التعليم

وتعليم البالغين .  –العالي  –المهني  –الطفولة المبكرة والتعليم الأساسي الثانوي غير الرسمي التقني 

مكانها أن تحافظ على النفس اجتماعية والمعرفية التي با  –التعليم في الطوارئ الحماية الجسدية يؤمن 

)الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ ) الايني(، الطبعة الثانية   "الارواح وتنفيذها

2010 ) 

 

الدبلوم المهني في التربية    درجة  يمنح  برنامج تعليمي  "  معلمي حالات الطوارئعداد وتأهيل  "إ

ممن  ؛  بكالوريوس أو ليسانس كليات التربية أو الدبلوم العام في التربيةالحاصلين على ب لطلا

 . مهنة التدريس فى حالات الطوارئأويرغبون فى ممارسة يمارسون 

 

 ؛سعى المنظمات والوكالات الدولية إلى توفير فرص التعليم فى مناطق الطوارئعلى الرغم من  

 قد أشارت إلى ما يلى: ، لمسحية التى قام بها فريق عمل البرنامج الحالى لدراسات اإلا أن ا

 عدم وجود برنامج تعليمى متخصص فى إعداد وتأهيل معلم حالات الطوارئ.  •

 أعداد المعلمين المؤهلين العاملين فى التعليم فى حالات الطوارئ. ندرة •

 يتمثل فى برامج تدريبية قصيرة المدى.ذى وال، عدم كفاية الدعم المهنى للمعلمين الحاليين  •

 عدم وجود وثيقة للمعايير الأكاديمية التى تمثل موجهات إعداد معلم حالات الطوارئ. •

لتوفير    ؛ضرورة إعداد المعلم فى حالات الطوارئ وتأهيلهعلى  ية  تأكيد المنظمات والوكالات الدول •

 جيد.التعليم للفرص 

 على مستوى العالم. ون إلى التعليم فى حالات الطوارئتزايد أعداد الأطفال الذين يحتاج •
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7 
 

     فريق علمي متخصص أكاديميا ومهنيا وميدانيا:  المرتكز الأول •

 الأستتتتتاتتذة  من كبير بعتدد - المشتتتتروع وخطوات مراحتل جميع في - الاستتتتتعتانتة تمتت

 الطوارئ  حالات  في التعليم  ومجال ،  عامة بصتتتفة التعليم في مجالوالخبراء  صتتتصتتتينمتخوال

 خاصة. بصفة

 المرتكز الثاني : الخبرات الدولية الفاعلة في التعليم في حالات الطوارئ •

الشببب ا المشببتر ا لت الات الت لي  اي  الات الئتار     قدمتهاعتماد علي الخبرات التي  الا

INEE))   ،شببببب ا عالميا مةتت ا تعبببب   ععببببا  من خلال  خدما  قدي   دف الي تتالتي ته

لعببمان  ا ال لببتل علت الت لي  ال يد ؛  ي ملتن سببتيا عببمن  ئار عمل ايسببايي تتيمت   

ت   ، تقبد الت بااي ب بد امامباتللتلبببببتل الي مر لبا تالآمن لل ميع اي  بالات الئتار  

 (  INEE) تثائا همها ،  البريامج  ااتالتي تدع  مرتالدتليا   الاست ايا ب دد من  التثائا

لهيئاة للاجئين الساااوريين بلنناات التااب  لالمرتكز الثاال  : مدار  الكوي  الخيية   •
 )الواق  الميداني( الخيية الإسلامية العالمية في الكوي  

يع ئلاب من خلال تشبببب ؛  علت ت ايا مةهت  الإختة تالترا   بين ئلاب المدارس    ت ملت

لا  -   ئةبال الم رتمينتبممين الت لي  لأت ، قرايه  من البدتل الةقيرة ا علت  ةبالبا البدتل النييب 

امئةال عبر   يةتس  غرس القي  امخلاقيا ايتهدف  لي    ت  -ئةال الستريين الياا ين  سيما ام

قادر علت  ن ي تن عيلبرا ااعلا اي م تم     ،يسبان تا  تمثقف تخلت  خئا مت املا لبيا   

تالمت هين ت تليا     را  دراسببببا اسببببت شبببباايا علي المت لمين تالم لمين   ت قد  ت  تتئي .

 لمراعاة الب د الميدايي عيد بيا  البريامج . ؛ت رف تاق ه  تمتئلباته ؛ بهدف اممتر 

يعتمد المنتدي العالمي حي   ؛    2015نشيوت بكوريا الجنوبية  اعلات  إالمرتكز الراب  :   •
  (تح  رعاية اليونسكو)عليم للجمي  علات انشيوت لتوفي التللتعليم إ

 تالتيميا  تالتسبببام  ت قيا السبببلا   لعبببمان ت سببباس  الإيسبببان،   قت   من   ا الت لي 

 الت لي   عبمان  عبرترة"  :تميها   يشبيتن(   )  علان  تعبميت   هداف  مما  تايئلاقا.  المسبتداما

 علت القعببا   ؛ من خلال "  ال ياة  مدى الت لّ   ارص  تت ايا  لل ميع  تالشببامل  ال يد الميلببف

 الت لي   مسبتتيات   ميع  لت  التلبتل  ت ااؤ ارص تعبمان ،الت لي   اي ال يسبين  بين  التةاتت



 

8 
 

،   املببليا  تالشبب تب  ذتت الإعاقا امشببخاص ذلك  اي  بما  العبب يةا، للةئات  المهيي  تالتدريب

،   الت ليميا  ال مليا   تايب ا ت سبينيعن ئر؛   هشبا  تعبا   ظل  اي  ي يشبتن الذين  تامئةال

 لليباا ين  الت ليميبا  الا تيبا بات  اللا ئين ، ت تلبيبا بت لي   يقتمتن البذين  الم لمين  قبدرات   بيبات

 خار يا. تاللا ئين داخليا

 تم ما يلى: "، إعداد وتأهيل معلمى حالات الطوارئ " للوصول إلى الصورة النهائية لبرنامج 

  :الخطوة الأولى •

المعلمين المؤهلين  نتدرةوالتى أظهرت ، قع معلم حتالات الطوارئ التدراستتتتتات الميتدانيتة لوا

الموجهتة البرامج التتدريبيتة ليتة عاضتتتتعف فت ، ولتحقيق أهتداف التعليم فى حتالات الطوارئ

  . على التعامل مع ظروف العمل فى بيئات الطوارئ تهم اقدرضعف ، وللمعلمين

 الخطوة الثانية: •

الدولية الفاعلة فى الصتتتادرة عن المنظمات والوكالات   الدراستتتات التحليلية للوثائق الرستتتمية

وثيقة )الحد الأدنى لمعايير التعليم: الجهوزية، الاستتتتتجابة،   التعليم فى حالات الطوارئ ومنها:

 (. INEEالتعافي( الصادرة عن شبكة وكالات التعليم في حالات الطوارئ )

 الخطوة الثالثة: •

 منها: متنوعة و، وهي  فى حالات طوارئ  ستتجابة للتعليمستتراتيجيات الاالدراستات التحليلية لإ

الحاجة الملحة والتي أكدت جميعها  ، ردن ولبنان  والصتتومال وفلستتطين وبنجلاديش  وثائق الأ

 . مؤهل علمياً ومهنياًالمعلم ضرورة إعداد الإلى 

 الخطوة الرابعة: •
الصتتتومال فلستتتطين وستتتوريا و :فى كل من -دراستتتة الستتتياقات المجتمعية في مناطق النزاع 

إلى جانب دراستتتة الستتتياقات   - وجنوب الستتتودان  ،فور(ارد  منطقة) الستتتودانو  وليبياواليمن 

تركيتا وألمتانيتا ولبنان والأردن وبنجلاديش. مصتتتتر و :  المجتمعيتة فى الدول المضتتتتيفتة؛ ومنهتا

 ،متنوعة ال هاالطوارئ فى ستتياقاتأن يتعرف المعلم أستتباب ظهور مناطق  ضتترورة   أكدت  التيو

الأطراف الدولية والإقليمية والمحلية الفاعلة فى توفير و  ،للدول المضتتتيفة  الستتتياق المجتمعو

 .التعليم فى بيئات الطوارئ
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  :الخطوة الخامسة •
لتكون ؛ فى مناطق النزاع والطوارئ على مستتوى العالم   ورصتدها دراستة احتياجات المعلمين

 هتذه  ومن، رئ لم فى حتالات الطواإعتداد وتتأهيتل المع برنتامجبمثتابتة أستتتتس بنتاء وثيقتة 

تحفز المتعلمين   يةأنشتتطة تعلم، و  تصتتميم بيئات تعلمداد المعلم للقيام بعضتترورة إ الاحتياجات

فيما يتعلق بطبيعة   ةمهنيمهاراته ال  تنمية اكذ، وعلى الاندماج والتكيف مع المجتمع المضتتتتيف

 .فى حالات الطوارئكمعلم دوره 

  الخطوة السادسة: •
بناء تراعي عند  لتكون بمثابة أستتس  ؛ فى مناطق النزاع والطوارئلمين جات المتعرصتتد احتيا

مواصتتتتلتة الاحتيتاجتات:  هتذهومن ، إعتداد وتتأهيتل المعلم فى حتالات الطوارئ برنتامج وثيقتة 

لهم توفير المعلم المناستب ،و  التعليمية همتوفير المناهج الدراستية التى تلائم احتياجات، والتعليم

توفير برامج مختلفتة للتدعم النفستتتتى والاجتمتاعى ، و  والتتدريتباد والتتأهيتل من حيت  الإعتد

 .والصحى

  الخطوة السابعة: •
والتى تم إجراؤهتا بفحص ، لتعليم فى حتالات الطوارئ لأهتداف ومتطلبتات ا التدراستتتتة التحليليتة

محتددات التعليم فى حتالات فلستتتتفتة و تنتاولتتالتى  ،ودراستتتتة العتديتد من الأبحتاث والتدراستتتتات

 .لطوارئا

  الخطوة الثامنة: •
 دراسة التوجهات العالمية فى البرامج التدريبية والمقررات التعليمية المتعلقة بالتعليم فى  

 استخلاص و من البرامج التدريبية والمقررات ، وتم عدد تحليلحي  تم ؛ حالات الطوارئ 

، مين كلات المعلوتحديد مش ،المفاهيم الأساسية المرتبطة بالتعليم في حالات الطوارئ

واحتياجاتهم لممارسة المهنة في تلك البيئات، كذلك السياسات والممارسات الفاعلة والقضايا 

 .المتعلقة بالتعليم أثناء الطوارئ 
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 رسالة البرنامج 
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 .حالات الطوارئ في متعلالفرص  لدعم في المجتمع   موارد المادية والبشريةال في وظت .1

في بيئات التعليم   والجهات الفاعلةالتعايش وبناء السلام مع جميع الأطراف  يجيات  استرات  قيطبت .2

 .في حالات الطوارئ

للتعليم فى حالات    المناسبةموظفا تكنولوجيا التعليم  هاستراتيجيات طرائق التدريس و طبقت .3

 .واحتياجاتهم  مراعيا خصائص المتعلمينو الطوارئ

  ت خضراء، دور عبادة تنوعة: مدارس، مخيمات، مساحافى بيئات تعليمية مختلفة وم العمل .4

 ...مراعيا احتياجات المتعلمين وخصائصهم 

من  موظفا آليات الارشاد والتوجيه النفسي  النفسي والاجتماعي للمتعلمين  والأمن  الحماية    تعزيز .5

 .، بمن فيهم من ذوي الاحتياجات الخاصةللمتعلمين بيئات تعليميّة آمنة وسليمة خلال توفير

  العلمية التعليمية   يموتنفيذ ومتابعة وتقو ،تخطيطفي لجهات والأطراف الفاعلة مع ا المشاركة .6

  .دوليا واقليميا ومحليا فى حالات الطوارئ

لتحقيق أهداف التعليم فى حالات  ؛  مناهج تعليمية مناسبة من الناحية الثقافية والاجتماعية    تنفيذ .7

 . ر من عدم التمييزلمتعلمين وبيئاتهم فى إطابما يتناسب مع احتياجات ا، والطوارئ

  ريادة الأعمال المهارات الحياتية التى تمكنه من تنفيذ وادارة المشروعات  مهارات  من التمكن .8

 بالتعاون مع الجهات الفاعلة في بيئة الطوارئ  

 التقويم المناسبة للتعليم فى حالات الطوارئ  في ضوء معايير التعلم الخريج نواتج تقييم .9

 ارئ. للمتعلمين فى بيئات الطوالاجتماعى وآليات الدعم النفسى  توظيف .10

فى التعامل مع   القوانين والمعاهدات والمواثيق والسياسات المحلية والإقليمية والدولية مراعاة .11

 مختلفة.الطوارئ الفى سياقات الجهات والأطراف 

او الفرنسية كلغة تدريسية حسب  لديه القدرة على التعامل باللغة العربية او اللغة الإنجليزية .12

 بيئات التعلم المتاحة.

 لتحقيق أهداف التعليم فى حالات الطوارئ. التعليم والتعلم الداعمة أنشطة  تنفيذ .13

 افة الممارسات التربوية للتعليم فى حالات الطورئك ميدانيا  تطبيق .14

 حق به. برامج تعليمية للمتسربين من التعليم النظامى، ومن لم يلت وينفذ تصميم .15
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فى ضوء ؛  آليات ومعايير اختيار وتوظيف المعلمين والهيئة التعليمية فى حالات الطوارئ    تحليل .16

 فى إطار من الشفافية والمصداقية وعدم التمييز.  ،وأدوارهم وطرق إعدادهم وتدريبهم

عاقدات المالية فى حالات ظروف عمل المعلم والهيئة التعليمية وشروطها ونظم الت تقييم .17

 ممارسة أفضل للمهام والمسئوليات.  من أجل ؛ ارئالطو

القدرة على ممارسة أساليب التنمية المهنية الذاتية والمتاحة والتعامل مع ضغوط التعليم لديه  .18

 فى حالات الطوارئ.

في تنمية المواطنة لدي المتعلمين في بيئات الطوارئ للتعايش مع المجتمع   المشاركة .19

 .المستضيف والانتماء لاوطانهم 

ذاته مهنيا من خلال مصادر المعرفة المختلفة الي تصدرها الهئيات والمنظمات التي تعمل   تنمية .20

 في مجال التعليم في حالات الطوارئ 

 حالات الطوارئ.  مؤهل علميا وتربويا للعمل فيإعداد معلم  .1

 للعمل فى حالات الطوارئ. متخصصة  توفير كوادر .2

 ي تحقيق أهداف التعليم فى حالات الطوارئ.همة ف المسا .3

 

من خلال  التعليم فى حالات الطوارئ ؛  مجال  المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية العاملة فى   •

 .للعمل في حالات الطوارئتوفير برنامج متكامل لإعداد وتأهيل المعلم 

التعليم فى حالات  بمجالات    المهتمة والمحلية    لية والإقليميةالتدريبية الدوالتعليمية والمؤسسات   •

 .الطوارئ 

  . فى حالات الطوارئ  ..... وغيرهم المعلمون، والمتعلمون، ومديرو المدارس، وأولياء الأمور •

ممارسة مهنة التعليم   كيفيةالراغبين  إكساب  ا فى  ا متميزً ا عالميً نموذجً   أن يصُبح البرنامج

  متطلبات اللازمة لتحقيق ،والمهاراتوية والمهنية والتقنية الأسس التربو حالات الطوارئ  في

 حالات الطوارئ. التعليم فى
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ا  ا ونفسيً تربويً   حالات الطوارئالراغبين في ممارسة مهنة التعليم في  إعداد  سعى البرنامج إلى  ي •

 :ما يلي  من خلال، رئ حالات الطواللتعليم فى وتكنولوجياً ا ا ومهنيً واجتماعيً 

  تناسب احتياجات التعليم فى حالات الطوارئ، مقررات تعليمية متكاملة وشاملة. 

   .أساليب تعليم وتعلم وتقويم تتناسب مع طبيعية أدوارهم فى بيئات التعلم 

  .تطبيقات تكنولوجيا تكسبهم مهارات التعليم والتقويم الإلكترونى 

  الإعداد. النظرى والتطبيقى فىالتكامل بين الجانب 

  يمارس من خلاله الطالب مهامه المتوقعة. ، تدريب ميدانى فى بيئات الطوارئ 

 من خلاله فى حل مشكلات التعليم فى حالات الطوارئ. الطلاب مشروع تخرج يشارك 

  التى يمكنها زيادة فاعلية  والوكالات والجامعات العربية والدوليةالمشاركة مع المنظمات

 برنامج.ال

  فاعلة للبرنامج. تربوية  تعليميةإدارة  

للتعليم  حالات الطوارئ الراغبين في ممارسة مهنة التعليم في    وتأهيل إعداد إلي البرنامجهدف  

 . فى مراحل التعليم

 

 نواتج تعلم معرفية  •

 يتعرف المفاهيم والمصطلحات ذات الصلة بحالات الطوارئ وسياقات النزاع.  .1

ً  - فى أكثر من بيئة طوارئ -يصف استراتيجيات الاستجابة التعليمية  .2 مرتبطاً وصفاً واضحا

  .توفير الحق فى التعليم محدداً معوقات بالسياق

 مة في البيئة التعليمية في حالات الطوارئ.والسلا الأمن يتعرف معايير  .3

 
 (   INEE)   2014ئ الطوارئ الصادرة عن الشبكة الدولية للتعليم في حالات الطوارالاستعانة بمعايير الحد الأدني للتعليم في حالات   تم 1
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فى ضوء  ؛  آليات ومعايير اختيار وتوظيف المعلمين والهيئة التعليمية فى حالات الطوارئ    يحدد .4

 .  أدوارهم وطرق إعدادهم وتدريبهم

للعمل على  ؛ة القوانين والمعاهدات والمواثيق والسياسات المحلية والإقليمية والدولي يوضح .5

 تعليم المتكافئ فى سياقات طوارئ مختلفة. فرص التوفير 

 يتعرف الممارسات التربوية الجيدة لتحقيق احتياجات المتعلمين في بيئات الطوارئ  .6

 يتعرف آليات الدعم النفسي والاجتماعي للفئات المختلفة من المتعلمين   .7

 يحدد أدوار المعلم في دعم مفاهيم التعايش وبناء السلام في ظروف النزاع.  .8

 نواتج تعلم مهارية  •

الاحتياجات  ىذومن بمن فيهم ، سلامة المتعلمين  للحفاظ علي يطبق معايير الأمن والسلامة  -1

 .الخاصة

حالات  للمتعلمين فيلتنفيذ فرص تعليمية مناسبة ؛ موارد المجتمع المادية والبشرية  يوظف -2

 . الطوارئ

؛ ودعم الأطراف العاملة ، ات العمل يشارك مع الجهات المعنية في عمليات التنسيق وتنفيذ آلي -3

   ا.استمراريتهالعمل على و فرص تعليمية عالية الجودةلضمان الوصول إلى 

)من حي  مدي توافر فرص التعليم ونسب   التقويم لعمليات الاستجابة للتعليم يشارك في إجراء -4

 . دون تمييز بطريقة شاملة وتشاركية الالتحاق بها (

 الدورية في كافة نشاطات الاستجابة للتعليم. المتابعةن يشارك الجهات المسئولة ع -5

وفي ضوء ا لاحتياجاتهم  وفقً ،  يشارك فى عمليات الوصول إلى فرص تعليم نوعي لجميع الأفراد   -6

 معايير جودة التعليم فى حالات الطوارئ. 

، بمن مين  النفسي والاجتماعي للمتعلوالأمن  الحماية    وفيربيئات تعليميةّ آمنة وسليمة، وت   يتيح   -7

 فيهم من ذوي الاحتياجات الخاصة.

لتحقيق أهداف التعليم فى حالات ؛ ينفذ مناهج تعليمية مناسبة من الناحية الثقافية والاجتماعية  -8

 .بما يتناسب مع احتياجات المتعلمين وبيئاتهم فى إطار من عدم التمييز ، والطوارئ 

حالات الطوارئ ، إلى جانب ممارسة   يمارس مهامه ومسئولياته ؛ لتحقيق أهداف التعليم فى -9

وكيفية التعامل مع ضغوط  -من قبل الجهات المعنية -لتنمية المهنية الذاتية والمتاحة أساليب ا

 التعليم فى حالات الطوارئ.
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فى إطار من الشمولية والتشاركية    -المتمركزة حول المتعلموبخاصة    -التعليم والتعلم  ينفذ أنشطة   -10

 ارئ. ليم فى حالات الطولتحقيق أهداف التع؛ 

والموضوعية  فى إطار من الشفافية والمصداقية  -التقويم في ضوء معايير - التعلم نواتج يقيم -11

 وعدم التمييز بين المتعلمين. 

يقيم ظروف عمل المعلم والهيئة التعليمية وشروطها ونظم التعاقدات المالية فى حالات الطوارئ  -12

 سئوليات.  أفضل للمهام والم من أجل ممارسة؛ 

من قبل   الاجتماعى والإشراف المتاحة  للمعلمين والهيئة التعليمية و آليات الدعم النفسى  يطبق -13

 الأطراف المعنية فى بيئات الطوارئ. 

 ينفذ بعض المشروعات المرتبطة ببئة التعليم في حالات الطوارئ .  -14

 نواتج تعلم وجدانية   •

لتحديد  ؛والتصميم،والتخطيط ، هاوتحليل، ت يراعي المساواه وعدم التمييز في جمع البيانا -1

  .أولويات التعليم، وفى عمليات التنفيذ والمتابعة والتقييم 

 في بيئات الطوارئ. (والمحليةوالاقليمية الدولية )لجهات والأطراف الفاعلة ايتعاون مع  -2

 في بيئات الطوارئ. يدعم قيم السلام والتعاييش مع ألأخر  -3

 ت التعليم في حالات الطوارئ.عمال التطوعية لحل مشكلايحرص علي المشاركة في الأ -4

 يحرص علي دعم المتعلمين في حالات النزاعات والطوارئ . -5

 .في ممارساته المهنية ببيئات الطوارئ  الشفافية والمصداقية يدعم قيم  -6
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 قواعد أساسية للبرنامج  
 نظام الدراسة والامتحانات 
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 مستوى البرنامج الدراسى:   •
طار ى حالات الطوارئ المستوى السادس فى الإيقابل مستوى برنامج إعداد وتأهيل معلم

 (.  Postgraduate Diplomaوهو مستوى دبلوم الدراسات العليا )، الأوروبى للمؤهلات 

 : لغة الدراسة بالبرنامج  •
 اللغة العربية. 

 اللغة الإنجليزية . 

 اللغة الفرنسية. 

 لغات أخرى 

 الدراسة: مدة  •
لمدة عام جامعى   (  ساعة معتمدة32نامج:  )مجموع الساعات المعتمدة اللازمة لإكمال البر 

ساعة معتمدة ( ، بالإضافة إلى فصل صيفى لمدة   16واحد )فصلان دراسيان ، كل فصل دراسى  

ساعات ، ويحق للطالب دراسة مقررات البرنامج خلال فترة زمنية لا تتجاوز ثلاث سنوات  8

 من تاريخ تسجيله.

 : مرجعية إعداد نواتج التعلم المستهدفة   •

نظرا لعدم وجود وثيقة معايير أكاديمية مرجعية قياسية للمعلم فى حالات الطوارئ وعدم وجود  

فى   2* شرع فريق العمل فى بناء وثيقة البرنامج  فقد؛  برنامج مماثل علي مستوي العالم العربي  

 إلى تحديد نواتج  وصولاً ، و ، ومرورا بعدد من الخطواتضوء مجموعة المرتكزات السابقة 

علمًا بأن هذا البرنامج جزء من مشروع كبير لدعم منظومة التعليم فى )لم المستهدفة منه عالت

 . (حالات الطوارئ

 

 
 راجع وثيقة برنامج اعداد وتأهيل معلمي حالات الطوارئ 2
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 . مخرجات البرنامجإدارة جودة   •
  معنى بتتبع مدى تحقق مخرجاته.، هذا النظام إنشاء نظام لضمان الجودة الداخلية 

 .تصميم معايير لضمان جودة البرنامج 

  يم والقياس.للتقي  مناسبةتصميم أدوات 

 .توظيف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات فى تحقيق ضمان جودة البرنامج 

  أو منظمات فاعلة فى التعليم فى  ، اعتماد البرنامج من عدة هيئات دولية جامعية تعليمية

 حالات الطوارئ.

   :الشروط العامة للقنول والتسجيل •
دون التقيد بالجنس أو الفئة ، قافات لثوا من مختلف الجنسيات البرنامج الطلاب يستهدف

 بالشروط التالية:العمرية 

  ًبكالوريوس أو ليسانس كليات التربية أو الحاصلين على على  أن يكون المتقدم حاصلا

 من إحدى الجامعات المعترف بها.  الدبلوم العام

  ومدى ، لمتقدم ل لسمات الشخصية والنفسيةلقياس ؛ أن يجتاز المتقدم المقابلة الشخصية  

 .لعيش في مناطق الطوارئتحمل ظروف ال هاستعدادو، بالمواثيق الدولية  هوعي

 المعتمدة:  الساعة:    نظام الدراسة •

           

  :

 

 .الأسبوع في واحدة نظرية دراسية ساعة ▪

 .الأسبوع في العملية التدريبات من ساعتين أو تطبيقيتين ساعتين أو ▪

 . الميدانية التدريبات من ساعات أربع أو ▪

 الدراسة: مواعيد •

 يقدم البرنامج علي فصلين دراسيين   
 الامتحانات شاملاً  ساعة معتمدة 16 لمدة:الخريف فصل. 
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 الامتحانات شاملاً  ساعة معتمدة 16 الربيع: لمدة فصل. 

 ساعات 8 لمدة يكونو، وفقا لاحتياجات الطلابمتد الي فصل دراسي صيفي أن يوز ويج

 .ويجوز لمجلس الجامعة إضافة ساعتان لحالات الضرورة الامتحانات شاملة معتمدة

 بمقرر    ه لااستبد  أوالمقرر    نفسعادة القيد فى  إ  للطالب  بالنسبة للمقررات الاختيارية فيمكن

 معدله في  الدارس فيها رسب التي راتالمقر راتدي قت وتحتسب هذا ، آخر  اختيارى

  الأكاديمي. سجله  في وتظهر ،راكمىالت

  سية وفقا لنظام الساعات المعتمدةتقييم الدارس فى كل مقرر من المقررات الدرايتم. 

   منها ثلاثة فصول صيفية (   فصول دراسية  تسعةإذا لم يحصل الدارس على الدبلوم خلال (  ،

  خمس عادة القيد، ولا يحُسب له المقررات التى مضى عليها أكثر من  له إ  ويحق  ،يلُغى قيده

 سنوات عند الحصول على الدرجة. 

 :شروط التسجيل والتعديل •

أن يجرى  ، ويمُكن يتم تسجيل الطلاب للمقررات الدراسية في مواعيد محددة  من بدء الدراسة

 . محددة، على أن يتم ذلك فى مواعيد  تعديلات حذف وإضافة في المقررات الدراسية المسجلةالدارس  

 :شروط التأجيل والانسحاب •
  ًالأقل في البرنامج.   علىا واحداً دراسيً  يشُترط فيمن يؤجل دراسته أن يكون قد أمضى فصلا 

  بعد استيفاء نموذج  )و  فى مواعيد محددةيسمح للطالب بالانسحاب من المقرر الدراسي

،  لا تحسب للطالب ساعات هذا المقرروفي هذه الحالة    (الانسحاب واعتماده من المرشد الأكاديمي

 ( في سجله الدراسي. Wويرصد للطالب تقدير منسحب)

 ( ساعات معتمدة ، أما الحد الأقصى 6يكون الحد الأدنى للعبء الدراسي في الفصل الواحد )

ذلك ساعة معتمدة،  ويجوز أن يقل هذا العبء عن    18للتسجيل في الفصل الدراسى لا يزيد عن  

 ( ساعات معتمدة .6لى دراسة أقل من ) في الفصل الذي يتوقف تخرج الطالب فيه ع

   ساعات معتمدة، ويجوز بموافقة مجلس   8الحد الأقصى للتسجيل في الفصل الصيفى لا يزيد عن

 إذا كان ذلك يؤدي إلى تخرجه. ؛ معتمدة  ساعات (10أن يدرس ) الجامعة

 :الحرمات من الامتحات النهائي •
 الجامعة حرمان الطالب من دخول الامتحانات بشروط يحددها مجلس الجامعة، مجلس يحق ل

 ا من المقرر  . ا انسحاباً إجباريً ويرصد له في سجله الدراسي منسحبً 
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   يسمح للطالب الذى لم يؤد التدريب الميدانى بدخول الامتحان النهائى ، ولا يسمح له بالتخرج

 إلا بعد اجتيازه.

   :ي ط والمعدل التراكمحساب  متوسط النقا •
 نقاط التى حصل عليها الطالب فى كل مقرر كالتالى: تحُسب ال 

  تقدير المقرر = عدد الساعات المعتمدة للمقررx وفقا )التى حصل عليها الطالب  نقاطال

 . ( لجدول التقديرات

 50 التحريرى النهائى.  ختبار % من الدرجة للا 

 50  الدورية النظرية والاختبارات  يةعملال الاختباراتموزعة بين  ،الدرجة% من  

 . لطبيعة كل مقرر(وفقا )وأعمال السنة والتكليفات 

 من الدرجة   40متحان التحريرى النهائى لابد أن يحصل على  لكى ينجح الدارس فى الا % ،

الكلى لدرجات المقرر، من المجموع    %50ويشترط للنجاح فى المادة الحصول على اجمالى  

 ى درجات أعمال السنة.على الأقل ف %30و

 تقدير العامالمعدل   حساب •
  

 .الطالب درسها التى المقررات ساعات مجموع÷  الطالب عليها حصل التى النقاط مجموع .1

 النسنة  التقدير باللغة بالإنجليزية وزت التقدير
 % 60أقل من  F صفر

1.5 D 60- 65 % 

2 C 65- 70 % 

5.2 C+ 70- 75 % 

3 B 75- 80 % 

3.5 B+ 80- 90 % 

4 A 90 – 100 % 
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 التقدير   وزن  فى  المقرر   ساعات  عدد  بضرب  مقرر  كل  فى  الطالب  عليها  حصل  التى  النقاط  تحسب .2

   . المقرر  فى عليه حصل الذى

 الأكاديمى رشدالم •
في اختيار   كل طالب يساعد (من بين أعضاء هيئة التدريس للطلاب )ن مرشد أكاديمى يعي تم تي

الدراسى، وعمليات الحذف والإضافة والانسحاب من  الجدولاسية، وترتيب رالدرات المقر

ويكون رأى المرشد الأكاديمي  ة، راسالأكاديمية طوال فترة الد المشكلات المقررات، وحل 

 .رشدويجوز للطالب حرية اختيار الم، ا للطالبا، وليس إلزاميً استشاريً 

 :القيد إعادة •
وفق محددات وشروط معلنة ومحددة من  خري أمره قيده  إعادةيمكن  الدارس قيد إلغاء تم إذا

في و ،لذلك المحددة يدالمواع في القيد إعادة بطلب يتقدم أن الدارس وعلى ،مجلس الجامعةقبل 

 .الخاصة الشروطضوء 

 :تقدير غي مكتمل •
ً  للطالب يسجل  لظرف المقرر متطلبات إكمال يهعل تعذر إذا وذلك مكتمل، غير "I"الرمز  مؤقتا

 ،فى خلال ثلاثة أيام ذلك يفيد  بطلب الدارس يتقدم أن بشرط ،الجامعة مجلس  يقبله  ىقهر

راسى الد الفصل نهاية قبل المقرر متطلبات وإكمال بالمحاضر الاتصال عن مسؤول والدارس

 . يرسب الدارس فى المقررالتالي، وإلا 

 :متطلنات التخرج •
 

برنامج الدراسى )إجبارية أو إكمال جميع متطلبات الساعات المعتمدة المطلوبة فى ال ▪

، ويحسب التقدير العام على  (+C)بتقدير عام لا يقل عن  طبقا للخطة الدراسية، اختيارية(

 .(GPA)أساس حساب متوسط نقاط التقدير 

  إكمال برنامج التدريب الميدانى كاملا. ▪

 يمنح الدارس شهادة بتقديرات المقررات باللغة التى يريدها طبقاً لطلبه. ▪



 

22 
 

   :عليم والتوجيه والدعمب التأسالي •
 التعلم التشاركى. ▪

 التعلم التعاونى. ▪

 .التعلم الذاتي ▪

 دراسات الحالة. ▪

 . المناقشات الفردية والجماعية ▪

 .  التدريب الميدانى ▪

 . المحاكاة ▪

 .كتابة التقارير ▪

 المشروعات. ▪

 حل مشكلات.  ▪

 التعلم من بعد. ▪

 المحاضرات ▪

 التعلم الإلكتروني.  ▪

  ....  أخرى ▪

   :تزام بهالواجب الالالسياسات ا •
 . الجامعةلتزام بأنظمة وسياسات الا .1

 أداء الاختبارات في الموعد المحدد.  .2

 والحالات العملية المحددة.   تكليفاتأداء ال .3

 العلمية.  ةالالتزام بقواعد الحوار والمناقشة وفقا للمنهجي  .4

 الحضور في الزمن المحدد.  .5

  .كمال برنامج التدريب الميدانىإ .6

 :راسياةالخطاة الد •

( 32)   عدد الساعات المعتمدة المطلوبة إجمالى  

 .  (24)  الإجبارية : قرراتلملعدد الساعات المعتمدة  •

 ( . 4الاختيارية : )  قرراتلملعدد الساعات المعتمدة  •

يتم تقسيم   )) (ساعة معتمدة 2: ) للتربية العمليتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتةعدد الساعات المعتمدة  •
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ساعات تدريب داخل المدارس   6تدريبية في المدارس مقسمة الي ساعات  8الساعات الي 

 ( و ساعتان مناقشة مع المشرف  بما يوازي ساعتان معتمدتان في كل ترم (

 ( . ساعة معتمدة 2: ) لمشروع التختتتتتتتتتتتتتتتتتتترجعدد الساعات المعتمدة  •

 برنامجمستويات ال

 المستوى الأولالأول:  الفصل الدراسي

 

 

 

 
 

 نيالفصل الدراسي الثاني : المستوى الثا 

 المقرر 

 كود  

 المقرر 
الساعات   حالة المقرر 

 المعتمدة 

الساعات  

 الدرجة  التدريسية 

 تطبيقي  نظري  اختياري  إجباري 

ستراتيجيات التعايش وبناء  إ .1

   .السلام

EDE507 
+  2 1 2 100 

 EDE508 +  2 1 2 100 . فى حالات الطوارئ دمج الإعاقة .2

 EDE509 +  2 1 2 100 . فى حالات الطوارئ بيئات التعلم .3

دارة التعليم وموارده في حالات  إ .4

 . الطوارئ

EDE510 
+  2 1 2 100 

وريادة الأعمال  الحياتية  المهارات .5

 . للمتعلمين فى بيئات الطوارئ

EDE511 
+  2 1 2 100 

تقويم مخرجات التعلم  في حالات   .6

 . الطوارئ

EDE512 
+  2 1 2 100 

 المقرر 
الساعات   حالة المقرر  كود المقرر 

 المعتمدة 

 الساعات التدريسية 
 الدرجة 

 تطبيقي  نظري اختياري  إجباري 

حالات   مدخل للتعليم في  .1

 . الطوارئ

EDE501 
+  2 1 2 100 

هندسة وأقلمة المناهج في حالات   .2

 . الطوارئ 

EDE502 
+  2 1 2 100 

الدعم النفسي والاجتماعي    .3

   .للمتعلمين في حالات الطوارئ

EDE503 
+  2 1 2 100 

المشاركة المجتمعية و العمل   .4

                      .حالات الطوارئفي  التطوعى

EDE504 
+   2 1 2 100 

في حالات  ستراتيجيات التدريس  إ .5

   .الطوارئ

EDE505 
+  2 1 2 100 

يقات عملية للأداء التدريسي  تطب .6

 . ) مادة التخصص(  

EDE506 
+   2 1 2 100 
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 (ر الطالب منها مقررين )مقررواحد في كل فصل دراسىايخت اختياريةمقررات 

 

 المشروع والتربية العملية

 

 

 المقرر 
 كود 

 المقرر 

الساعات   حالة المقرر 

 المعتمدة 

التدريسية الساعات   
 الدرجة 

 تطبيقي  نظري اختياري  إجباري 

 EDE521  + 2 1 2 100 . 1اللغة العربية   

 .  2اللغة العربية 

(  1) يجب ان يدرس الطالب اللغة العربية )

 كمتطلب سابق(.

EDE522  + 2 1 2 100 

 EDE523  + 2 1 2 100 . 1اللغة الإنجليزية

 . 2اللغة الإنجليزية

الطالب اللغة الإنجليزية  ) يجب ان يدرس  

 ( كمتطلب سابق(. 1)

EDE524  + 2 1 2 100 

 EDE525  + 2 1 2 100 للغة الانجليزية  والرياضيات باتدريس العلوم 

 EDE526  + 2 1 2 100 تدريس العلوم والرياضيات باللغة  الفرنسية  

 EDE527  + 2 1 2 100 تعليم الكبار في حالات الطوارئ. 

 المقرر 
 كود 

 المقرر 

الساعات   حالة المقرر 

 المعتمدة 
 الدرجة 

 

 زمن تدريس المقرر 

 اختياري  إجباري  
 

 التربية العملية
EDE 530 +  2 

 

200 
مادة ممتدة خلال الفصلين  

 الدراسيين الأول والثاني 

 المشروع 
EDE 531 +  2 

 

200 
 

مادة ممتدة خلال الفصلين  

   الدراسيين الأول والثاني 
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 المقررات  
 الدراسية 
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  

التعليم في حالات صورة شاملة عن  "مدخل للتعليم في حالات الطوارئ " قدم مقرري

والبيئات  هميته والسمات الواجب توافرها ،من حي  نوعية التعليم وخصائصه وأ الطوارئ

وغيرهم من الهيئة التعليمية في حالات الطوارئ؛ من حي  الأدوار  ،والمعلمين  التعليمية

آليات ومعايير اختيارهم وتوظيفهم وظروف العمل التي يعملون فيها وشروطها  لمسئوليات و وا

المالية بها، وكذلك آليات الدعم النفسي والاجتماعي  والإشراف عليهم، بالإضافة    ونظم التعاقدات

إشارات واضحة ومحددة للسياقات المجتمعية لحالات الطوارئ من حي    تضمنيإلى أن المقرر 

المعاهدات والمواثيق والسياسات المحلية والإقليمية والدولية الخاصة بتوفير فرص  نين والقوا

إلى جانب خطط التعليم في حالات الطوارئ وآليات ،  التعليم المتكافئ في سياقات طوارئ مختلفة  

 . اتنفيذها وتطويره

 

 .  هميتهصائصه وأطوارئ وخحالات العليم في نوعية التالمعلم  /يتعرف الطالب  •

المعلم الأدوار والمسئوليات والمهام المنوط بها المعلم وغيره من الهيئة   /يتعرف الطالب •

 التعليمية. 

، المعلم أساليب التنمية المهنية الذاتية والمتاحة من قبل الأطراف المعنية /يحدد الطالب  •

 وكيفية التعامل مع ضغوط مهنة التعليم. 

لم آليات ومعايير اختيار وتوظيف المعلمين والهيئة التعليمية في حالات  معال/طالب يحلل ال •

في إطار من الشفافية ،الطوارئ في ضوء أدوارهم ومسئولياتهم وطرق إعدادهم وتدريبهم 

 والمصداقية وعدم التمييز. 

  مدخل للتعليم في حالات الطوارئ : قررالم اسم -1
 EDE501 .المقرر رمز

                        الأول .الفصل الدراسي

 ساعتان .الساعات المعتمدة

     (    2(         تطبيقي )    1  نظري ) . الساعات التدريسية

                        إجبارى .نوع المقرر
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ة ت الماليالمعلم ظروف عمل المعلم والهيئة التعليمية وشروطها ونظم التعاقدا /يقيم الطالب  •

 من أجل ممارسة أفضل للمهام والمسئوليات.  ؛ ت الطوارئ في حالا

المعلم آليات الدعم النفسي الاجتماعي  والإشراف المتاحة  للمعلمين والهيئة  /يقيم الطالب  •

 التعليمية من قبل الأطراف المعنية في بيئات الطوارئ. 

ية والإقليمية والدولية ات المحلوالسياس  المعلم القوانين والمعاهدات والمواثيق  /يحلل الطالب   •

 الخاصة بتوفير فرص التعليم المتكافئ في سياقات طوارئ مختلفة. 

 .  اوآليات تنفيذها وتطويره وسياساته  حالات الطوارئ خطط التعليم فيالطالب/ المعلم يحلل  •

 

 

 .التعليم في حالات الطوارئ وخصائصه عرف مفهومتي (1

 مهام ومسئوليات المعلم وغيره من الهيئة التعليمية في حالات الطوارئ. يحدد (2

يحدد الجهات والأطراف التي يمكن أن تقدم برامج التنمية المهنية سواء المحلية أو الإقليمية  (3

 أو الدولية.

 مهنيأ.تطبيقاتها في تنمية ذاته  التقليدية والتكنولوجية ويوظف المصادر  (4

 يواجه الضغوط المختلفة لمهنة التعليم في مناطق النزاع والصراعات. (5

التوصيفات  محداً  أنواع المعلمين في حالات الطوارئ والهيئة التعليمية ومستوياتهم يتعرف (6

 . لكل منهمالوظيفية 

 الطوارئ والهيئة التعليمية. يحلل أدوار ومسئوليات معلم حالات  (7

ً   معايير اختيار وتوظيف المعلم والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ  عرفتي (8 الأطراف    موضحا

 .التعيين والاستقطابالمسئولة عن 

 عمل المعلم والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ.وشروط يحلل ظروف   (9

 لائم )مدونة السلوك(.يلتزم بإطار عمل لسلوك المعلم والهيئة التعليمية الم (10

جه الدعم النفسية والاجتماعية للمعلمين والهيئة التعليمية في بيئات ظمة وأويقيم أن (11

 الطوارئ.

نظم وآليات وتوقيتات تقييم أداء المعلمين والهيئة التعليمية في حالات معايير و يتعرف  (12

 الطوارئ.
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موضحاً   الأطراف المعنية بتقييم أداء المعلمين والهيئة التعليمية في بيئات الطوارئ  يتعرف (13

 . راف في متابعتهمدور الإش

 .محللاً النتائج باستخدام معايير محددة يقيم ذاته باستخدام أدوات تقويم علمية (14

 أ.يصمم خططًا لتحسين الأداء تتضمن الأهداف والأنشطة المختلفة وتوقيتاتها ومخرجاته (15

لات يحلل السياقات الاجتماعية والاقتصادية والأمنية والبيئية والسياسية وغيرها في حا (16

 الطوارئ.

يحلل قوانين ومعاهدات ومواثيق التعليم في حالات الطوارئ على المستوى الوطني  (17

 والإقليمي والدولي. 

 يقيم سياسات التعليم في حالات الطوارئ. (18

معايير بناء خطط التعليم في حالات في ضوء  ختلفةخطط التعليم في بيئات طوارئ م يطبق (19

 . سياقات طوارئ مختلفةها ومراجعتها في ذآليات تنفيمحدداً متطلبات و الطوارئ

وخطط توفير الخدمات الإنسانية  ، يكتشف العلاقة بين خطط التعليم في بيئات الطوارئ (20

 الأخرى.

وخطط التعليم المحلية في سياقات  ، يحدد أوجه التكامل بين خطط التعليم في حالات الطوارئ  (21

 متنوعة. 

 

  .المفهوم والخصائص ، والمبادئ والأهداف ، والمعوقات ، وسبل التغلب عليها •

مشكلات اللاجئين واحتياجاتهم والهيئات والمنظمات الداعمة لهم والقوانين والمعاهدات الفاعلة  •

 .والمواثيق الدولية 

 . ارئ ومبررات الاهتمام الدولي بهلفاعلة للتعليم في حالات الطواالتحديات التي تواجه الاطراف ا •

التوصيف الوظيفي للمعلمين و الهيئات المساعدة ومستوياتهم المختلفة  في ضوء معايير الحد  •

 .الأدني للتعليم في حالات الطوارئ

فهم ، والمعوقات التي تواجههم وظروف العمل ، وسياسات التعاقد توظيهم ومعايير اختيار  •

  .والحوافز
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 . الاخلاقيات والاشراف والجهات المسئولة  •

  .تقويم الآداء في ضوء المعايير وخطط التحسين المستمرة •

 .ريب والتنمية المهنية )المجالات والاهمية والاهداف والمعوقات (التد مفهوم •

 .لتنمية المهنية التقليدية والتكنولوجية مصادر ا •

 .تجارب اقليمية ودولية للتنمية المهنية للمعلمين في حالات الطوارئ •

 .والمؤسسات الفاعلةهداف ومتطلبات تحقيقها ، المفهوم والأ •

 .نماذج تطبيقية لخطط التعليم في حالات الطوارئ  •

 أساليب التعليم والتعلم

 التعلم التشاركى لتعرف فلسفة التعليم في حالات الطوارئ والتنبؤ بمستقبله.  •

 التعلم الذاتي للتدريب على أساليب التنمية المهنية. •

ومشكلات المعلمين ومعوقات التنمية  دراسات الحالة لتعرف وتحليل السياقات المجتمعية  •

 المهنية.

 الفردية والجماعية لتقييم وتحليل خطط التعليم في حالات الطوارئ المناقشات  •

 . كتابة التقارير عن أحوال المعلمين والهيئة التعليمية في سياقات متنوعة •

ياقات  التعلم من بعد وتطبيقاته التكنولوجية لتعرف المزيد عن شروط وظروف العمل في س  •

 الطوارئ. 

 المهنية الذاتية محددة المكونات والفترة الزمنية. المشروعات لتصميم خطة للتنمية  •

حل المشكلات لتنمية مهارات الطلاب المعلمين على استخدام استراتيجيات مواجهة ضغوط   •

 المهنة. 

 المحاضرات التفاعلية والعصف الذهنى حول سياسات وخطط التعليم في حالات الطوارئ. •

 ............. رىأخ
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•    
•  
 

 أساليب التقويم 

 ( في نهاية الفصل الدراسي.%40امتحانات تحريري نهائى )  •

 محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراسي. ( في مواعيد %30امتحانات دورية ) •

طة خطة للتنمية المهنية/ عروض تطبيقية/ خ تكليفات متنوعة )إجراء بح /دراسة حالة/ •

 ( أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي. %30لحل المشكلات( )

 

 

التدريب العملى لكيفية التعامل مع المواقع الإلكترونية للمنظمات والهيئات الدولية وكيفية الاستفادة منها  •

 ) الأينى وإصداراتها ......هيئات أخرى(   

حاكاة لعملية المتابعة في إطار المساواة والشفافية والعدالة وعدم التمييز المشاركة في تصميم نموذج م •

 في الواقع الميداني .  

 .تدريب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة تحديات الوصول للتعليم المتكافئ في سياقات متعددة  •

خدمات متنوعة لحماية ميم مشروعات تستهدف تقديم مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتص •

 .المتعلمين وبخاصة ذوو الاحتياجات الخاصة 

 تدريب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة تحديات تطبيق الاستجابة للتعليم في سياقات متعددة   •

 تصميم وثيقة تحدد آليات تطوير الأداء التعليمي في مناطق الطوارئ  •

 .تطوير الأداء في ضوء تحليل نتائج عمليات  المتابعة مساعدة الطلاب المعلمين علي تصميم خطة •

 مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تستهدف تحسين ظروف العمل  •

 تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف المعوقات في بيئات العمل.  •

 .تنص على ذلك يالتزام بأخلاقيات المهنة ومدونات السلوك تدريب الطلاب المعلمين على الالت •

 بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات العملية المتضمنة بالمصادر المصاحبة .         
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   مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

(. السياق العام للحد  2012العليا للتعليم بالصومال )الشبكة العالمية لوكالات التعليم واللجنة  .1

لطوارئ: الجاهزية، عالمية لوكالات التعليم في أوقات المعايير التعليم الخاص بالشبكة ال ىالأدن

 الاستجابة، التعافي لدولة الصومال.  

الأدني لمعايير  (. لبنان الحد  2014الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ )  .2

 التعليم في حالات الطوارئ في لبنان. نيويورك وبيروت. 

حد الأدني لمعايير (. الأردن ال 2015حالات الطوارئ )  الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في .3

 التعليم في حالات الطوارئ. نيويورك وعمان.

الفلسطينية المحتلة  (. الأرض 2013الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ ) .4

لتابعة للأرض  الحد الأدني لمعايير التعليم. بيت حنينا القدس الشرقية : الإيني  ومجموعة التعليم ا

 الفلسطينية المحتلة. 

1. Accelerated Education Working Group. (October 2017). Guide to the 

Accelerated Education Principles. 

2. Machinnon ،H. (July 2014). Education in Emergencies: The Case of 

the DADAAB Refugee Camps. Centre for International Governance 

Innovation. 

3. Phillip ،P. (2011). Education in Emergencies: Benefits ،Best 

Practices ،and Partnerships. 

4. Emergencies in The Arab Region ( 2018 – 2021 ). UNESCO Regional 

Burea for Education in the Arab States. 

5. UNHCR. (2012). 2012 – 2016 Education Strategy. 

6. Unicef. (September 2015). Research Consortium on Education and 

Peacebuilding. Literature Review: The Role of Teachers in 

Peacebuilding. 
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 

جتماعية والانفسية المتطلبات ال"  هندسة وأقلمة المناهج في حالات الطوارئ" تناول مقرر ي

  كما يتناول وتأثيرها على المناهج  . ، لمتعلمين في حالات الطوارئل اديةقتصوالافكرية  وال

يلقى  و ؛  متاحة بالفعل في الدول المستضيفةوالأقلمة المناهج للمتعلمين في حالات الطوارئ 

نظرة عامة على واقع المناهج التي تقدم للمتعلمين في حالات الطوارئ والمشكلات الناتجة عن 

هذه لب على  غعرض نماذج لأقلمة المناهج للتيو،  لقائمة في الدولة المستضيفةاستخدام المناهج ا

شروط ومعايير محددة  على  اتناول  تصميم وبناء مناهج في حالات الطوارئ بناءوي .المشكلات

  ي ه ،تضمن ثلاث عمليات رئيسة يطبيعة حالات الطوارئ واحتياجات المتعلمين. ووتتناسب 

 . التصميم والتنفيذ والتقويم

 

   .متطلبات المتعلمين في حالات الطوارئ وتأثيرها على المناهجيتعرف  -1

 .يتعرف واقع المناهج والمشكلات الناتجة عنها في الدول المستضيفة -2

 .أقلمة المناهج للمتعلمين في حالات الطوارئ يشارك في   -3

تعليمية مناسبة من الناحية الثقافية والاجتماعية  ج مناهوتقويم ذ ينف يشارك في تخطيط وت -4

  .أهداف التعليم في حالات الطوارئ واللغوية لتحقيق

  

 يتعرف مفهوم المناهج في حالات الطوارئ . .1

 يميز بين أنواع مناهج التعليم في حالات الطوارئ .     .2

 في حالات الطوارئ. يحلل  أهداف  مناهج التعليم .3

 يشرح مواصفات المناهج في حالات الطوارئ.  .4

 وانعكاس ذلك على المناهج  ، ات الأطفال الذين يتعرضون للأزمات والحروب يحلل سلوكي .5

 هندسة وأقلمة المناهج في حالات الطوارئ  : قررالم اسم -2
 EDE502 .المقرر رمز

                        الأول .الفصل الدراسي

 ساعتان .الساعات المعتمدة

     (    2(         تطبيقي )    1  نظري ) . الساعات التدريسية

                        إجبارى .نوع المقرر
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اجتماعية   – المتعلمين في حالات الأزمات والطوارئ )نفسية يستنتج متطلبات واحتياجات  .6

  .اهجوتأثيرها على المن، اقتصادية(  –وثقافية  

لتحديد المعارف الأساسية  ؛يحلل المناهج التعليمية التي تقدم للمتعلمين في حالات الطوارئ  .7

 والمهارات والقيم التي تتناسب واحتياجات المتعلمين.  

ت والقيم الأساسية التي يجب أن تراعى في المناهج  في حالات المهارايضع مصفوفة ب .8

 . رئالطوا

 بالمدرسة.  المنتجة دةوحال مشروعات لبعض يتعرف نماذج .9

    .المنتجة الوحدةجراءات  التي يتطلبها تبني فكرة الإويوضح التحولات  .10

 يستنتج مشكلات تدريس مناهج الدول المستضيفة للمتعلمين في حالات الطوارئ.    .11

 يوضح جهود بعض الهيئات والمنظمات في مجال مناهج التعليم في حالات الطوارئ . .12

 . لمة وتصميم المناهجيستنتج المقصود بأق .13

     وفقاً لتخصصه. أقلمة مناهج  التعليم في حالات الطوارئ وآليات  معايير  يطبق .14

وفقاً لأهداف التعليم في حالات وتنفيذها وتقويمها  يشارك في تصميم المناهج الدرسية .15

 الطوارئ. 

لاحتياجات ية  تلب؛  يوظف التطبيقات التكنولوجية في عمليات بناء المناهج الدراسية وتنفيذها .16

 المتعلمين المختلفة.  

 .مناهج حالات الطوارئمداخل بناء وأقلمة  مفهوم وأنواعيحدد  .17

 توظيف المدخل الإنساني في بناء وأقلمة مناهج حالات الطوارئ. وأسس يستنتج مبررات .18

في بناء مناهج حالات وآليات تنفيذه  ومبررات توظيفه يحدد مفهوم المدخل التكاملي .19

 الطوارئ.

 .وآليات تنفيذهمبررات الاعتماد على المشروعات   نتجيست .20

في   مبررات الاعتماد على مدخل القضايا في بناء مناهج حالات الطوارئأسس ويستنتج  .21

 .بناء وأقلمه مناهج حالات الطوارئ

 .في حالات الطوارئومتطلبات فيذه  يستنتج تعريف المدخل التكنولوجي ومبررات توظيفه  .22

المدارس التي الاقتصادية في بيئات الطوارئ ) لتي تعكس  المتطلبات يحلل نماذج للمدارس ا

 المنتجة( تحتوي علي الوحدة

o  المنتجة .الوحدة يستنتج  أهداف  
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o المنتجة الوحدة مشروعات لبعض يتعرف نماذج . 

o  المنتجة الوحدة تطلبها تبنى فكرة جراءات  التي تالإيوضح.   

o  بمدرستهدة الوحيصمم تصورًا لتنفيذ فكرة المدرسة . 

o يحلل نماذج لتصميم مناهج في ضوء مداخل متعددة.  

 

 مفهوم المنهج في حالات الطوارئ •

 أهداف المناهج في حالات الطوارئ: •

 الطوارئ في حالات  المنهج مواصفات •

 متطلبات واحتياجات المتعلمين في حالات الأزمات والطوارئ وتأثيرها على المناهج  •

 فسية  بات نمتطل  .1

 متطلبات اجتماعية  وفكرية وثقافية   .2

 متطلبات اقتصادية  .3

 المدرسة المنتجة كنموذج لتلبية متطلبات المتعلمين في حالات الطوارئ •

 تمويلهامصادر  –المستفدين منها   –اهدافها  –مفهومها   .1

 نماذج لبعض مشروعات الوحدة المنتجة   .2

 الأدوار والمسؤوليات في المدرسة المنتجة  .3

 لبات المدرسة المنتجة تطم  .4

 خيارات مهمة بالنسبة للمناهج  في التعليم في حالات الطوارئ •

 مشكلات تدريس منهج الدول المستضيفة دون تعديل   •

 بعض المؤسسات للتغلب على مشكلات  المناهج  في حالات الطوارئ: •

o مفهوم أقلمة المناهج في حالات الطوارئ 

o ايير مناهج  التعليم في حالات الطوارئ عم 

o  علامَ يجب أن تركّز عملية وأقلمة  المنهج 

o  الرسم والتلوين والدراما واللعب ...( كيف يمكن ان استخدام الأنشطة الفنية (

 كمدخل لأقلمة المناهج 



 

36 
 

o لأقلمة المنهج مع المتعلمين في حالات   نماذج لأنشطة  في المواد الدراسة

 الطوارئ 

 

 مفهوم تصميم المنهج   •

 مراحل تصميم المناهج  •

 المبادئ التي تستند اليها عملية تصميم المنهج  •

 تصميم المنهجالجهات المعنية ب •

 مداخل بناء مناهج حالات الطوارئ  •

 المدخل الأول . المدخل الإنساني
 المدخل الثاني.  المدخل التكاملي

 التكنولوجي المدخل الثال  . المدخل
 المدخل الراب  . المدخل القائم على المشروعات 
  المدخل الخامس . المدخل القائم على القضايا

 

 

أراء -قويم الطلابنتائج ت-الملاحظة -الاستبيانات–أدوات تقويم المنهج )المقابلات  •

 لحوار المجتمعى حول المنهج ...اخري ا-أراء المتعلمين-المعلمين والهيئة التعليمية 

  نماذج من أدوات تقويم المنهج •

 أساليب التعليم والتعلم. 

 .يالتعلم التشارك •

 . يالتعلم التعاون •

 . الذاتيالتعلم  •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 .يالتدريب الميدان  •

 . المحاكاة •
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 . كتابة التقارير •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •

 المحاضرات •

 أخرى  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مناطق الطوارئ المتعلقة بالمناهج في عرض دراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم  •

تدريبية للطلاب لإيجاد حلول لها وفقاً لسياقات اجتماعية  التعليمية وتصميم أنشطة 

 مختلفة. وثقافية 

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية  •

أماكن عمل مختلفة  في وممارسة تنفيذ المناهج التعليمية وتقديم برامج الدعم المختلفة 

 وبموارد متنوعة ومختلفة. 

لمة  الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تخرج تستهدف أق مساعدة •

 حالات الطوارئ.في وبناء وتصميم المناهج التعليمية لتحقيق أهدافها 

 تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف معوقات تصميم وأقلمة المناهج التعليمية.   •

مناهج الدراسية النظامية  تدريب الطلاب المعلمين على تصميم وحدات تعليمية لأحد ال •

 نى.ومحاولة تنفيذها من خلال التدريب الميدا

تدريب الطلاب المعلمين على تصميم تطبيقيات تكنولوجية لتحقيق أهداف المناهج  •

 حالات الطوارئ.في التعليمية 

 بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات العملية المتضمنة بالمصادر المصاحبة 
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 أساليب التقويم 

 ( في نهاية الفصل الدراسي%40امتحانات تحريرية نهائى )  •

 ار الفصل الدراسي ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مد%30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي%30تكليفات متنوعة )  •

 

   مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

دائرة التربية   :   )INEE2013 ) ( الطوارئ    )   التعليم في حالات  لوكالات المشتركة   الشبكة .1

 لمشارك ،أغسطس، والتعليم :التعليم والتعلم الفعال  في حالات الطوارئ والأزمات، دليل ا

الحد الأدنى  (.INEE ( )2014الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ)الإيني   .2

لات التعليم في لمعايير التعليم: الجهوزية، الاستجابة، التعافي. نيويورك: الشبكة المشتركة لوكا

 . https://goo.gl/w7nqv3حالات الطوارئ، متاح على الرابط: 

( : ضمان حصول كل لاجئ سورى  وطفل وشاب ونازح في   2017كريستوفر تالبوت : )  .3

لتعليم  الداخل على تعليم آمن وعالى الجودة، ورقة مناقشة للمؤتمر المنعقد حول وضع آلية 

نسانية للتطوير  نوفمبر ، الأكاديمية الا 9 - 6سطنبول، تركيا  أاللاجئين والنازحين السوريين ، 

 لم .بالإغاثة الاسلامية  عبر العا

ستراتيجى  إطار العمل الإ (: 2017علم والثقافة )اليونسكو( )منظمة الأمم المتحدة للتربية وال .4

 (  2021 -2018)  الطوارئ في المنطقة العربيةلليونسكو  للتعليم في حالات 

(. قانون سلوك الطالب، 2017)HISD المنظمة التعليمية المستقلة للمدارس في هيوستن .5

 https://goo.gl/Pd5q1jحقوقك ومسئولياتك، متاح على الرابط: 

الفلسطنين في الشرق الدنى _الأونروا،   وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتششغيل اللاجئين .6

نفوس اللاجئين المصابين، متاح  (. مشروع الأونروا والإغاثة الإسلامية يبع  الأمل في  2015)

 www.unrwa.orgعلى الرابط: 

https://goo.gl/w7nqv3
https://goo.gl/Pd5q1j
http://www.unrwa.org/
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وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتششغيل اللاجئين الفلسطنين في الشرق الأدنى _الأونروا،   .7

تحدة (. دليل مرجع الأنشطة الترفيهية للدعم النفسي والاجتماعي، عمان: وكالة الأمم الم2016)

 .  www.unrwa.orgلتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى، متاح على الرابط: 

وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتششغيل اللاجئين الفلسطنين في الشرق الدنى _الأونروا،  .8

 على الرابط:، متاح 2014(. مشروع دعم الطلاب في غزة بعد صراع صيف 2016)

www.unrwa.org 

1- Fred Mednick ،Ed.D ،ASAP(2013)  education in emergencies  ،

November 4th – December 21st. 

2- Juliette Myers and Helen Pinnock  : A guide for Accelerated 

Education principles UNHCR ،October 2017 
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  

أن يقوم الطالب   ياحتياجات أساسية من الضرور   "الاجتماعي لنفسي والدعم ا"مقرر    يلبي 

عديد من المشكلات النفسية  لللتعرضهم  ؛المعلم بتحقيقها لدى المتعلمين في حالات الطوارئ

وتضعف من مقومات الصحة النفسية  ،  د من توافقهم النفسي والاجتماعي  والاجتماعية التي تح

 لديهم. 

، ت الطوارئ أثر النزاعات والصراعات على المتعلمين في حالا : فيتطرق هذا المقرر إلى

تمهيدا لتدريب المعلم على ،عنها وتشخيص للاحتياجات المطلوبةوعرض للمشكلات التي تنتج 

برامج   تلبيتها لدى المتعلمين. وتم تحقيق هذا من خلال تدريب المعلم على اقتراح وتصميم وتنفيذ

والوصول إلى التعافي الذى ،  المتعلمين على تخطى الأزمات  عد  تسا؛للدعم النفسي والاجتماعي  

 غاية التعليم في حالات الطوارئ. هو

 

   . تن ل  القدرة علت تشخيص الاعئرابات اليةسيا ت المش لات الا تماعيا لدى المت ل ي •

 . للمتعلمين داخل الفصل وخارجه   نفسي والاجتماعيبرامج للدعم ال  يشارك في تصميم وتنفيذ •

 نشطة المادة الدراسية في تقديم الدعم النفسي والاجتماعي لطلابه  يوظف أ •

يكون على دراية كاملة وتامة باحتياجات المتعلمين النفسية والاجتماعية في ظروف الحرب  •

 . امعه  الصحيحة للتعاملعنهم  والطريقة  تكيفية الصادرة  الوالنزاعات، وفهم السلوكات غير  

  

 الصدمة النفسية ويتعرف المفاهيم الأساسية المرتبطة بالدعم النفسي الاجتماعي   .1

 .وأهدافه ومصادره يتعرف أنواع الدعم النفسي  .2

 الاجتماعية.طفال النفسية والأيحدد المعايير الدنيا لدعم صحة  .3

للمتعلمين في حالات الطوارئ الدعم النفسي والاجتماعي  اسم المقرر :-3
 EDE503 رمز المقرر 

 الأول  .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري)   .الساعات التدريسية

 إجبارى .نوع المقرر
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 ةي تنم ل ؛يتعرف دور معلم حالات الطوارئ في تعزيز الصتتتتحة النفستتتتية والاجتماعية للطلبة .4

 .ذاتهم وتطويرها

 .يتعرف النظريات المفسرة للصدمة النفسية  .5

جراءات الوقتايتة للتخفيف من إ مطبقً أنواع الخبرات الصتتتتتادمتة في حتالات الطوارئ  يحتدد .6

 .وتجنب المزيد من الصدماتالضغوط 

 الأعراض الأساسية لإضطراب ما بعد الصدمة في حالات الطوارئ.  يحدد .7

 اضطراب ما بعد الصدمة في حالات الطوارئ  وذو ونيحدد المراحل التي يمر بها المتعلم .8

 يصنف المشكلات النفسية والاجتماعية للمتعلمين وفقا لمعايير الصحة النفسية . .9

 . يطرق التنفيس الانفعال يستنتج .10

 .مين من الدعم النفسي والاجتماعيجات المتعليرصد احتيا .11

  .الفنيات الأساسية لمواجهة السلوكيات غير المقبولة من المتعلمين يمارس .12

 .يكتشف الأطفال الذين يحتاجون لدعم متخصص إضافي .13

  .السمات العامة لفريق الدعم النفسي يحدد .14

 .والاجتماعيصمم برامج للدعم النفسي ي .15

 .تحسين التعلم والتعافيوأنشطة  النفسي والاجتماعي ينفد برامج وأنشطة الدعم .16

 .يقيس أثر برامج الدعم المقدمة للمتعلمين .17

 .يحدد دور المعلمين في تعزيز الصحة النفسية للمتعلمين في حالات الطوارئ  .18

 نشطة مادة التخصص في توفير الدعم النفسي والاجتماعي . أيوظف  .19

 .الات الطوارئ يمانى وأثره على طلاب حيتعرف الجانب الإ .20

التتدعم النفستتتتي بعض التجتتارب التي قتتامتتت بهتتا بعض المنظمتتات الخيريتتة في  يحلتتل .21

 . ماعيجتوالا

استراتيجيات الوقاية التي تحمي المتعلمين من التعرض لمخاطر عديدة) كالتحرشات   يطبق .22

 .الجنسية، المخدرات،...(

 

 

 
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 

 

 

 

 

  

  

  

 

 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 التعلم التعاوني.  •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 . المحاكاة •

 . كتابة التقارير •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •

 الاختبارات السيكومترية   •

 الاختبارات الإسقاطية .  •
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 التعلم عن طريق التقليد، الخرجات الميدانية....( )التعلم عن طريق الورشات، ى أخر •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 ( في نهاية الفصل الدراسي %40امتحان تحريري نهائى )  •

 مدار الفصل الدراسي ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على %30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي%30فات متنوعة ) ليتك •

 

 

اكتشاف  المشكلات النفسية والاجتماعية للطلاب واليات تدريب الطلاب المعلمين على  •

 ا مواجهته

في مناطق الطوارئ في   النفسية والاجتماعية عرض لدراسات حالة واقعية لمشكلات  •

سياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية للطلاب لإيجاد حلول لها وفقاً لسياقات اجتماعية  

 وثقافية مختلفة. 

 تدريب الطلاب المعلمين على تصميم برامج للدعم النفسي للمتعلمين في مناطق الطوارئ. •

لصلاحية في بيئات التعلم ب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة عدم الأمان واتدري •

 في سياقات متعددة. 

ة والاجتماعية النفسي الداعمة للاحتياجاتستراتيجيات الاتطبيق نموذج عملي لتوظيف  •

 . للمتعلمين

لجنسى تصميم أنشطة تعليمية لمساعدة الطلاب المعلمين على مواجهة العنف والتحرش ا •

 يز .....................وإساءة الاستخدام وعدم العنف ضد الاطفال وعدم التمي

 بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات الميدانية المتضمنة بالمصادر المصاحبة 
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   مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

(. الدعم النفسي الاجتماعي للأطفال في ظل الحروب والنزاعات، دار 2013أحمد شيخاني. ) .1

 الإعلام للنشر والتوزيع، عمان.

 لطوارئ. نيويورك وبيروت.لمعايير التعليم في حالات ا(. لبنان الحد الأدني  2014الإيني  )  .2

 (. الأردن الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوارئ. نيويورك وعمان. 2015إيني  )  .3

(. الأرض الفلسطينية المحتلة الحد الأدني لمعايير التعليم. بيت حنينا القدس  2013يني  ) إ .4

 تلة. التعليم التابعة للأرض الفلسطينية المح الشرقية : الإيني  ومجموعة 

(. الدعم النفسي ضرورة مجتمعية، كتاب إلكتروني، شبكة  2013مرسيلينا حسن شعبان. ) .5

 العلوم النفسية العربية. 

  2018لوجية الدعاء( وملهم زهير الحراكي "تفعيل قوى الدعاء رؤية نفسي" )سيك .6

  ماعي. الاجت النفسي المجال في الأولية سعافاتالإ على تدريب (. (2013 الطفل.  إنقاذ مؤسسة .7

  الأطفال. مع دليل للعاملين

( الدعم  2013وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينين في الشرق الأدني )  .8

 النفسي للتعليم في حالات الطوارئ.

1. Bryant-Davis & Wong, (2013 )Faith to move mountains: religious 

coping, spirituality and interpersonal trauma recovery. American 

Psychologist 

2. DSM5. (2013). Manuel diagnostique et statistique des troubles 

mentaux, Masson, Paris. 

3. INEE (2016) Psychosocial Support and Social and Emotional 

Learning for Children And Youth in Emergency Settings. New 

York.USA. 

4. INEE. ( 2016). Psychosocial Support and Social and Emotional 

Learning for Children and Youth in Emergency Settings. New York  ،

10168 – 1289  ،USA 
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  

المقرر في ح  الطلاب المعلمين على المشاركة بفاعلية في خدمة مناطق الطوارئ،  يسهم

، وما يترتب على ذلك من تحقيق لأهداف التعليم في حالات (حسب قدراتهم واستعداداتهم)

من خلال التواصل والتنسيق والعمل  ،الطوارئ من دعم نفسى واجتماعى وتعليمى للمتعلمين 

 .ات التطوعية الوطنية والإقليمية والدوليةمع عدد من المؤسس

 

يشارك الجهات والأطراف الفاعلة الدولية والإقليمية والمحلية بنشاط وشفافية ودون تمييز   •

ي  لتحديد أولويات التعليم، وف ؛ والتخطيط والتصميم  ،الاحتياجاتوتحليل ، في جمع البيانات 

 والتقييم.  عمليات التنفيذ والمتابعة

 تسهم في تحقيق أهداف التعليم في حالات الطوارئ.؛ يمارس أعمالا تطوعية  •

  

يم في  لية والإقليمية والمحلية في التخطيط والتنفيذ والتقييم للتعليحدد الجهات الفاعلة الدو .1

 .وأدوارهاحالات الطوارئ 

معية في حالات يتواصل مع الجهات الفاعلة لتحقيق أهداف وتنفيذ أنشطة المشاركة المجت .2

 هيئات أخرى .........(. –إصداراتها  – إيني   الطوارئ ) عضوية 

 لاحتياجات التعليمية لمناطق الطوارئ.يشارك في جمع البيانات وتحليل ا .3

وتوفير الفرص المختلفة  ، ستجابة للتعليم ية في تحديد أولويات الايتعاون مع الجهات المعن .4

 دون تمييز ووفقاً لطبيعة بيئة النزاع والصراعات.

في حالات الطوارئ المشاركة المجتمعية والعمل التطوعي  اسم المقرر : -4
 EDE504 .رمز المقرر

 الأول  .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
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وضع آليات المساءلة الخاصة بتوفير  و يشارك في متابعة فاعلية عمليات الاستجابة للتعليم .5

 .الاستجابة ومؤشراتها وتطبيقها

 راتيجيات مواجهتها في بيئات الطوارئ. ت سإيكتشف تحديات المشاركة المجتمعية و .6

  – تعايش  –مهارات حياتية  –نفسية  –يشارك في أنشطة المشاركة المجتمعية ) اجتماعية  .7

 من كافة الخبرات المجتمعية. مستفيداً  بناء السلام ......(

 المشاركة المجتمعية في مناطق التعليم في حالات الطوارئ.    يتعرف أفضل ممارسات .8

 .وأشكاله أهيته وأهدافهنشأته و محدداً  العمل التطوعي في حالات الطوارئ هوميحدد مف .9

 يصف مجالات العمل التطوعي في حالات الطوارئ.  .10

 يحلل نظريات العمل التطوعي في حالات الطوارئ. .11

 في حالات الطوارئ. وأسس اختياره وواجباتهيتعرف حقوق المتطوع  .12

 ت الطوارئ. يلتزم بأخلاقيات العمل التطوعي في حالا .13

 يكتشف معوقات العمل التطوعي في حالات الطوارئ. .14

 يتعرف أسس اختيار المتطوعين في حالات الطوارئ. .15

 .ونشأتها وأنواعها يحلل مفهوم مؤسسات المجتمع المدني .16

 المجتمع المدني.يحلل أدوار مؤسسات  .17

 يناقش أهمية مؤسسات المجتمع المدني.  .18

 مجتمع المدني.يكتشف التحديات التي تواجه مؤسسات ال .19

 يقيم الشراكة بين مؤسسات المجتمع المدني ومؤسسات التعليم النظامي. .20

 

 

 

 

 

  
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  

 

  

  

  

أساليب التعليم والتعلم

 في بيئات الطوارئ. يالتعلم التشاركى لتحقيق أنشطة العمل الجماع •

 المشروعات لتصميم برامج لأنشطة تطوعية في مناطق النزاع ذات صلة بالتعليم. •

 لتعزيز العائد منه في حالات الطوارئ.حل مشكلات العمل التطوعى  •

 التعلم الذاتى لتعرف فرص التطوع وأماكنها والجهات المسئولة عنهأ. •

•  

 

 

 

 

 

 

 

 

مناطق طوارئ بعينها فيما يتعلق في عرض دراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم  •

 إيجادتهدف إلى  تصميم أنشطة تدريبية للطلاب  و  محلىبالمشاركة المجتمعية مع المجتمع ال

حلول لمشكلات التعليم وفقاً لسياقات اجتماعية وثقافية مختلفة ووفقاً لظروف مالية ومادية  

 وبشرية محدودة. 

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية وممارسة   •

 .شاركة المجتمعية مع الجهات الفاعلة المختلفةالعمل التطوعى وأنشطة الم 

 و تقويمها في ضوء معايير محددة  مؤسسات المجتمع المدنيتحليل أدوار  •

 بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات الميدانية المتضمنة بالمصادر المصاحبة       
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 أساليب التقويم 

 في نهاية الفصل الدراسي  %40)  يريري نهائامتحان تح •

 ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراسي. %30امتحانات دورية ) •

تكليفات متنوعة )تصميم استمارة احتياجات/جمع بيانات/تصميم حملة تطوعية/تصميم   •

 ( أسبوعياً على مدار الفصل الدراسي.%30برنامج تطوعى....( )

   المرتنطة بالمقرر. م مصادر التعل

(. مشروع الأونروا والإغاثة الإسلامية يبع  الأمل في نفوس اللاجئين المصابين، 2015الأنروا ) .1

 www.unrwa.orgمتاح على الرابط: 

ة الأمم (. دليل مرجع الأنشطة الترفيهية للدعم النفسي والاجتماعي، عمان: وكال2016الأنروا ) .2

المتحدة لتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى، متاح على الرابط: 

www.unrwa.org  . 

 ، متاح على الرابط:2014راع صيف (. مشروع دعم الطلاب في غزة بعد ص2016الأونروا ) .3

gwww.unrwa.or 

(: المؤتمر العالمي "الكشفية والعمل التطوعي" رؤى 2017جمعية الكشافة العربية السعودية)  .4

 نظرية وتجارب تطبيقية، الرياض. 

العربية في الرعاية الصحية (: دور المنظمات الأهلية 2015الشبكة العربية للمنظمات الأهلية)  .5

 ظمات الأهلية. للسكان، التقرير السنوي الثال  عشر للشبكة العربية للمن

(: التحولات التي شهدتها خريطة المنظمات الأهلية  2016الشبكة العربية للمنظمات الأهلية)  .6

 العربية، التقرير السنوي الرابع عشر للشبكة العربية للمنظمات الأهلية. 

(. قانون سلوك الطالب، 2017)HISD ليمية المستقلة للمدارس في هيوستنالمنظمة التع .7

 https://goo.gl/Pd5q1jك، متاح على الرابط: حقوقك ومسئوليات

(: "قوة التطوع: استدامة.. شراكة.. تأثر"، المؤتمر الإقليمي  2015منظمة الجهود التطوعية)  .8

 الثال ، البحرين.العربي 

http://www.unrwa.org/
http://www.unrwa.org/
http://www.unrwa.org/
https://goo.gl/Pd5q1j
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الدولي الثاني (: درء التطرف العنيف وتعزيز الإدماج الاجتماعي، المؤتمر 2017اليونسكو) .9

 للشباب للعمل التطوعي والحوار، باريس.  

 المراج  الاجننية 
10- Blythe McLennan & Others (2018) ENABLING SUSTAINABLE 

EMERGENCY VOLUNTEERING,  RMIT. University, the University 

of Western Australia 

11- Homeland (2018 ( Digital Volunteer Program Guide Science and 

Technology Directorate at: 

https://www.dhs.gov/sites/default/files/publications/1025_IAS_HSH

QDC-17-C-B0013_Digital-Volunteer-Program-Guide_180814-

508.pdf 

12- Darja Kragt & others (2018) When joining is not enough: emergency 

services volunteers and bthe intention to remain , Presented at AFAC18 

– the annual conference of AFAC and the Bushfire and Natural Hazards 

CRC 

  

https://www.dhs.gov/sites/default/files/publications/1025_IAS_HSHQDC-17-C-B0013_Digital-Volunteer-Program-Guide_180814-508.pdf
https://www.dhs.gov/sites/default/files/publications/1025_IAS_HSHQDC-17-C-B0013_Digital-Volunteer-Program-Guide_180814-508.pdf
https://www.dhs.gov/sites/default/files/publications/1025_IAS_HSHQDC-17-C-B0013_Digital-Volunteer-Program-Guide_180814-508.pdf
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  

تربوية تتعلق   ممارسات "راتيجيات التدريس في حالات الطوارئتسإ"مقرر  يتضمن     

  ( استراتيجيات )عدد من  كما يتضمن، المناسبة لحالات الطوارئ مداخل التدريس  بتوظيف

، والتدريب على استخدامها والتي تلبي احتياجتهم لمتعلمي تلك البيئاتالتدريس المناسبة 

 على استخدام مصادر التعلم  تدريب الطالب المعلملتحقيق المخرجات التعليمية. بالإضافة إلى 

في إطار من  ، ةونوع الاستراتيجية المستخدم  المختلفة وفقا لاحتياجات المتعلمينوالانشطة 

 الإدارة الفعالة للصف ولوقت التعلم. 

 

التشاركية  تعلم في إطار من الشمولية والتدريس المتمركزة حول الم (ستراتيجياتإ)يطبق  •

 وعدم التمييز لتحقيق أهداف التعليم في حالات الطوارئ.

  

 يوظف مداخل التعلم المختلفة لتحقيق المخرجات التعليمية.  .1

 ي بيئات الطوارئ ينفذ مواقف تدريسية تحقق احتياجات المتعلمين ف .2

 ستراتيجيات تدريس تراعى خصائص المتعلمين واحتياجاتهم وأنماطهم.  إ يوظف .3

 خدم مصادر تعلم تقليدية وتكنولوجية وفقاً لسياقات مختلفة في بيئات الطوارئ.يست .4

 ينفذ أنشطة صفية ولاصفية تحقق مخرجات التعلم.  .5

 طية وعدم التمييز. يدير الصف التعليمى ووقت التعلم في إطار من الديمقرا  .6

 .ايشارك في تحديد معوقات أنشطة التنفيذ والتعلم مقترحًا حلولا له .7

 متعلمين بمهنية دون تمييز. يوجه ال .8

 في حالات الطوارئ استراتيجيات التدريس  اسم المقرر : -5
 EDE505 .رمز المقرر

 الأول  .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري)   .الساعات التدريسية

 إجبارى .نوع المقرر
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لتنمية المهارات الحياتية وتعزيز التعايش  ؛ستراتيجيات تعليم وتعلم مناسبةإيستخدم  .9

 ودعم المتعلمين نفسياً واجتماعياً وتعليميأً. ، وبناء السلام 

  

  مدخل التعليم المتمركز حول المتعلم  ،مدخل التشاركية ، مدخل شمولية التعلم ،مدخل

 .  التعلم البيئي

  المدخل التكاملى ، المدخل الوظيفى ، المدخل التكنولوجى. 

 

 ( المشكلاتلتعليمية، العروض العملية ،حل الألعاب التعليمية ، الدراما ا )التعلم التعاوني  ،

التعلم الذاتي ،التعليم عن بعد ،التعليم الخصوصي الفردي  ، المحاكاة  ، الألعاب ) 

 الإلكترونية، المناقشة الجماعية الإلكترونية ( 

 أساليب التعليم والتعلم للمقرر: 
 التشاركي. علمالت •

 التعاوني. التعلم  •

 . التعلم الإلكترونى •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •
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 أخرى ....... •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 ( في نهاية الفصل الدراسي %40امتحان تحريري نهائى )  •

 ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراسي %30ية )ات دورامتحان •

 أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي (%30)  تكليفات متنوعة •

   مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

(. تأثير الأزمة الستتتورية على الوضتتتع النفستتتي والاجتماعي للأطفال في 2015أحمد، علياء ) .1

 http;//delta-n.orgعها من: الداخل السوري، تم استرجا

كندا يبع  الأمل في نفوس اللاجئين -(. مشتتروع الأونروا والإغاثة الإستتلامية2015الأونروا ) .2

 www.unrwa.orgها من اعالمصابين، تم استرج

ع، عمان: وكالة (. الأنشتتطة الترفيهية للدعم النفستتي والاجتماعي، دليل مرج2016الأونروا ) .3

 شرق الأدنى.الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينين في ال

  -2014(. مشروع دعم الطلاب في غزة بعد صراع صيف عام 2016) الأونروا .4

قتراح حلول ااختيار استراتيجيات التعليم والتعلم المناسبة وتدريب الطلاب المعلمين على  •

 في سياقات متعددة   هالمواجهة تحديات تطبيق 

حالات الطوارئ توضح كيف يمكن تصميم المواقف  في  عرض نماذج تخطيطة لمواقف تعليم •

 التعليمية للتغلب علي المشكلات التعليمية . 

 التدريس تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف معوقات تطبيق استراتيجيات  •

 انية ترتكز علي مداخل واستراتيجات تعلم تناسب سياقات الطوارئ. تصميم أنشطة تعلم ميد •

دمج  تصميم مواقف تعليمية وتنفيذها من خلال التدريب الميداني علي توظيف استراتيجيات  •

 ذوي الاحتياجات الخاصة .

 بالمصادر المصاحبة بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات الميدانية المتضمنة 

 

http://www.unrwa.org/
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(. أثر استتتخدام بعض تقنيات الهاتف النقال في تحصتتيل مادة 2016الراوي، ضتتمياء ستتالم ) .5

علوم الصترفة ابن الهيثم واستتبقائهم للمعلومات، ورقة مقدمة الكيمياء لدى طلبة كلية التربية لل

(، لبنان: 68-53رقمية )ص ص للمؤتمر الدولي الحادي عشتر: التعلم في عصتر التكنولوجيا ال

 البح  العلمي. مركز جبل

(. واقع استتتتخدام المدخل البيئي في تدريس العلوم من 2016الستتتيف، ستتتليمان بن عبد  . ) .6

ومعلمتات العلوم الطبيعيتة في المرحلتة الثتانويتة، المجلتة التربويتة التدوليتة وجهتة نظر معلمي 

 .17-1(، 20)1المتخصصة، 

1. Bakhshi ،P. ،Babulal ،G. M. ،& Trani ،J. F. (2018). Education and 

disability in a conflict affected context: Are children with disabilities 

less likely to learn and be protected in Darfur?. World Development  ،

106 ،248-259. 

2. Burden  ،P. (2016). Classroom management: Creating a successful K-

12 learning community. John Wiley & Sons. 

3. Edwards Jr ،D. B. ،& Higa  ،S. (2017). The global education policy of 

school-based management in conflict-affected contexts: Current 

reach ،prominent rationales ،and future research. Policy Futures in 

Education ،1478210317742213. 

FitzGerald ،G. ،Rego ،J. ،Ingham ،V. ،Brooks ،B. ،Cottrell ،A.  ،

Manock  ،I.,. & Crawley  ،H. (2017). Teaching emergency and disaster 

management in Australia: Standards for higher education 

providers. Australian Journal of Emergency Management  ،

Monograph-No. 

4. Patel ،N. K. ،Murphy ،C. I. ،Nagai ،K. ،Canton ،S. ،Herbst ،E. ،

Naendrup  ،J. H. ،... & Musahl  ،V. (2018). Passive teaching is not as 

effective as active teaching for learning the standard technique of 

pivot shift test. Journal of ISAKOS: Joint Disorders & Orthopaedic 

Sports Medicine ،3(4) ،193-197. 
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 التدريسي )مادة التخصص( تطنيقات عملية للأداء  اسم المقرر:  -6
 EDE506 .قرررمز الم

 الأول  .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

  

بين الأطر النظرية لمهارات  التخصص( عملية للأداء التدريسي )مادة  تطبيقات جمع مقرر ي      

في ضوء احتياجات ومتطلبات التدريس في بيئات الطوارئ  ، لجوانب التطبيقية له التدريس وا 

تضمن المقرر تنمية المعارف والمهارات المهنية اللازمة للتدريس في تلك البيئات،  ي والأزمات، حي   

مستمر، ويسمح بتطوير الأداء المهني للطلاب  والتدريب والتوجيه والتقويم الذي يحتاج إلى الدعم ال 

وتنفيذ مهارات التدريس   ،  للمهنة  لات وضغوط معلمين من خلال محاكاة الواقع بما فيه من مشك ال 

ستراتيجيات  تضمن المقرر توظيف الطالب المعلم لإ ي في ضوء تلك المشكلات سعيا لحلها، كما 

للجوانب النفسية والاجتماعية للمتعلمين في   التدريس والأنشطة التعليمية والتكنولوجيا الداعمة 

ت تعليمهم، بالإضافة إلى تدريب الطالب المعلم على  الات الطوارئ، والمناسبة لاحتياجاتهم ومتطلبا ح 

بما يحقق أهداف التعليم في بيئات الطوارئ، ومهارات التقويم الجيد بما   ؛ أقلمة المناهج وتنفيذها 

 سياقات المختلفة. يتناسب والمواقف التعليمية في ال 

 

النفسية والاجتماعية   والرفاهية  تشجع الحماية،  يميةّ آمنة وسليمةيشارك في تصميم بيئات تعل  •

 لأنفسهم وغيرهم من الهيئة التعليمية. للمتعلمين 

بما يتناسب مع احتياجات ،  لتحقيق أهداف التعليم في حالات الطوارئ  ؛  ينفذ المناهج التعليمية   •

 تنوعهم في إطار من عدم التمييز. المتعلمين وبيئاتهم و 

ار من الشمولية  طفي إ، لم المتمركزة حول المتعلمين ينفذ أنشطة عمليتى التدريس والتع •

 ئ. لتحقيق أهداف التعليم في حالات الطوار؛  والتشاركية وعدم التمييز 

 الأدوات الملائمة لتقويم مخرجات التعلم والتحقق من صحتها في إطار من الشفافية  يصمم •

 والمصداقية وعدم التمييز بين المتعلمين. 
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 

 

 للمتعلمين ولأنفسهم ولغيرهم من الهيئة التعليمية. يصمم بيئة تعلمّ آمنة داعمة  .1

وتعزيز توجههم نحو ، دى المتعلمين يوظف بيئة التعلم لتنمية المهارات الحياتية ل .2

 المشروعات الصغيرة.

التعايش وبناء السلام والتسامح، و التي تشجع التفاهم المتبادلوالتعلم ، يدير بيئة التعلم  .3

 العنف.وتساعد في تفادي 

 تعلم تحقق احتياجات المتعلمين في بيئات الطوارئ.  يخطط مواقف تدريس  .4

 ساسية والمهارات اللازمة لاحتياجات المتعلمين .  معارف الألتنمية ال؛ ينفذ مناهج تعليمية  .5

  ه.وخارج الصف برامج للدعم النفسي والاجتماعي  للمتعلمين داخل  يشارك في تنفيذ  .6

في إطار التعايش وبناء ،  يوظف المناهج التعليمية في غرس القيم الإنسانية لدى المتعلمين   .7

 السلام.

 رئ.يق أهداف التعليم في حالات الطوايوظف مداخل التعلم المختلفة لتحق .8

 صائص المتعلمين واحتياجاتهم وأنماطهم.لمراعاة خ ؛ستراتيجيات التدريسإيستخدم  .9

 يوظف التطبيقات التكنولوجية في تنفيذ المناهج تلبية لاحتياجات المتعلمين المختلفة.  .10

 . وفقاً لسياقات مختلفة في بيئات الطوارئ متنوعةيستخدم وسائل تعليمية  .11

 ينفذ أنشطة صفية ولاصفية تحقق مخرجات التعلم.  .12

 . في إطار من الديمقراطية وعدم التمييز ييدير الصف التعليم  .13

 يشارك في تحديد معوقات الأنشطة الصفية واللاصفية مقترحًا حلولا لهأ. .14

 .( ومنها خطط إخلاء المدارس) لحالات الطوارئ )الاستعداد(نفذ خطط الجهوزيةي .15

،  المهارات الحياتية ورامج الدعم النفسي والاجتماعي،  قويم لقياس أثر بيستخدم أدوات الت .16

 اسراتيجيات التعايش وبناء السلام.و

 يبني أدوات تقويم مخرجات التعلم المختلفة الملائمة لسياق التعلمّ وعمر المتعلمين.  .17

 .في إطار من الشفافية والمصداقية وعدم التمييز، يطبق أدوات تقويم مخرجات التعلم  .18

 قات المختلفة.وفقاً للسيا؛ يوظف التطبيقات التكنولوجية في تقويم مخرجات التعلم  .19

 يناقش نتائج تقويم مخرجات التعلم مع زملائه من الطلاب المعلمين. .20
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 بناء على نتائج تقويم مخرجات التعلم.  ، ه وأداء  زملائه ئيصمم خططًا لتطوير أدا .21

وكتابة وتحدثا  قراءة استماعا و :السليمة (زيةنجلي الإ)أو يستخدم مهارات اللغة العربية .22

 في المواقف التعليمية. 

  

•  

•  

•  

•  

•  

•   

•  

 أساليب التعليم والتعلم للمقرر: 

 العروض العملية لتنفيذ الدروس في مجال التخصص. ✓

حليل مهارات التدريس وأساليب تنفيذها بما يحقق أهداف التعليم في  تعاونى لتالتعلم ال ✓

 حالات الطوارئ.

 التعلم الذاتى من خلال نقد الذات ونقد الزملاء أثناء تنفيذ الدروس.   ✓

 كتابة تقارير حول أداء الزملاء من الطلاب المعلمين أثناء العروض العملية للتدريس . ✓

 بيئات الطوارئ على أرض الواقع. ص أدوار الطلاب لمحاكاة لعب الأدوار من خلال تقم  ✓

المناقشات الفردية والجماعية للتدريب على مهارات النقد البناء للعروض العملية   ✓

 للزملاء.

التعلم الذاتي من خلال الاطلاع على بعض المواقع الإلكترونية للاستفادة منها في توفير   ✓

 أثناء التدريس.مصادر التعلم 

 راح حلول لمشكلات المعلمين والمتعلمين في بيئات الطوارئ .لات لاقت حل المشك ✓
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•  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 ( في نهاية الفصل الدراسي %40امتحان تحريري نهائى )  •

 ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراسي  %30امتحانات دورية ) •

( )عروض عملية للتدريس في مجال التخصص، ملء بطاقات %30متنوعة ) تكليفات  •

ملاحظة الزملاء من الطلاب المعلمين أثناء العروض العملية، تقارير حول المشكلات في  

 التدريس في حلها(بيئات الطوارئ وكيفية توظيف مهارات 

 

حالات الطوارئ توضح كيف يمكن تصميم  في  اقف تعليمعرض نماذج تخطيطة لمو  •

 المواقف التعليمية للتغلب علي المشكلات التعليمية . 

مداخل واستراتيجات تعلم تناسب سياقات تهيئة و تصميم أنشطة تعلم ميدانية ترتكز علي  •

 الطوارئ. 

جنسى تصميم أنشطة تعليمية لمساعدة الطلاب المعلمين على مواجهة العنف والتحرش ال •

 .....................وإساءة الاستخدام وعدم العنف ضد الاطفال وعدم التمييز 

في  تصميم نماذج لمواقف تعلم لتوظيف الوسائل التعليمية و التطبيقات التكنولوجية  •

 مواقف تعليمية مختلفة. 

تصميم مواقف تعليمية وتنفيذها من خلال التدريب الميداني علي توظيف استراتيجيات  •

 ليم ذوي الاحتياجات الخاصة .تع

 تيجيات تنمية المهارات والدعم النفسي .تطبيق نموذج عملي لتوظيف استرا •

 

 بالمصادر المصاحبة بالإضافة إلى الأنشطة والتطبيقات الميدانية المتضمنة 
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 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 
(. السياق العام للحد 2012للجنة العاليا للتعليم بالصومال)الشبكة العالمية لوكالات التعليم وا .1

الأدني لمعايير التعليم الخاص بالشبكة العالمية لوكالات التعليم في أوقات الطوارئ: الجاهزية،  

 لدولة الصومال. الاستجابة، التعافي 

 (  2014الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ )  .2

في حالات الطوارئ والأزمات، دائرة التربية والتعليم، دليل  عليم والتعلم الفعال( الت2013الأونروا ) .3

 المشارك.

الحد الأدنى (. 2010قسم التعليم ) –منسق الإيني  للحد الأدنى لمعايير التعليم اليونيسيف  .4

 الجهوزية . الاستجابة. التعافي، الولايات المتحدة الأمريكية، نيويورك.–لمعايير التعليم 

1. Fred Mednick ،Ed.D ،ASAP:  education in emergencies ،November 

4th – December 21st 2013. 

2. Michael J Gibbons ،Education in Emergencies  ،M-W June 1-24 

2010 ،6:10-9:45pm ،8 sessions. 

3. Sarah Dryden   ، 2013,Education in Armed Conflict ،January 23Spring 

2013. 
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 استراتيجيات التعايش وبناء السلام اسم المقرر : -7
 EDE507 .رمز المقرر

 الثاني .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

 

ات أساسية من الضرورى أن يقوم وبناء السلام احتياجستراتيجيات التعايش إلبى مقرر ي    

نظرا لطبيعة السياقات المجتمعية  ،الطالب المعلم بتحقيقها لدى المتعلمين فى حالات الطوارئ

مفاهيم التعايش وبناء واضحة ومحددة الأهداف حول    ولذلك فهو يقدم رؤية  ؛  فيها  يعيشونالتى  

التحديات التي تواجه   ويعرض ،والمفاهيم ذات العلاقة السلام والتعليم المراعي لظروف النزاع

مداخل دعم التعايش وبناء السلام ل  التعليم المراعي لظروف النزاع، كما يتضمن تطبيقات عملية

المتنوعة كالرياضة والفن والأسرة ودور العبادة والتمكين والحوار والإعلام وسبل تنفيذها في  

  توظيف وجه داخل بيئات الطوارئ من خلال  لداعمة لهذا التأدوار المعلم ا  ويحدد  بيئات الطوارئ

لتعايش وبناء السلام وآليات تطبيقها فى  ل ومداخل التدريس والأنشطة الداعمة استراتيجيات

في حالات   إجراءات دعم التعايش وبناء السلامأهم عرض ، كما يتضمن سياقات متنوعة

لهيئة التعليمية ونظم والخطط وتعيين اوتنفيذ البرامج في كل من سياسات القبول  الطوارئ

تنمية منظومة القيم الإنسانية العالمية التى يجب أن سبل  طار شامل لأ  كما يضم،  المتبعة  التقويم

الانتماء  و ، والديمقراطيةوقبول الآخر التسامح م قي:  ؛ ومنهايتحلى بها المتعلمون

، مع عرض نماذج  جابى وبناء السلاماللازمة لتحقيق التعايش الإيوغيرها من القيم ...والولاء

 .السلام وبناءالتعايش  لبرامج دعمنماذج عالمية دولية و لمبادراتعالمية 

 

 .ستراتيجيات  التعايش وبناء السلامإيطبق  •

 السلام في سياقات النزاع.يتعرف أدوار المعلم في دعم التعايش وبناء  •

 لقيم الإنسانية من خلال مادة تخصصه.ومة از منظعزي •
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  

 من أجل السلام. ،يحدد التحديات التى تواجه التعليم .1

 يحلل مفاهيم التعايش وبناء السلام والقيم الإنسانية. .2

 لسلام.المبادرات الدولية فى مجال التعليم من أجل ايحلل  .3

 يحدد مداخل التعليم من أجل السلام. .4

 لنزاع.حالات ا والتعلم التي تناسبستراتيجيات التعليم إيحدد  .5

 يوظف المنهج الدراسى فى تنمية التعايش وبناء السلام. .6

 المهنية. ستراتيجيات التعايش وبناء السلام فى ممارساته إيوظف  .7

 

 السلام أسس ومنادئ التعايش وبناء 
 إطار مفاهيمي لاستراتيجيات التعايش وبناء السلام  •
 مبررات الاهتمام الدولي بدعم السلام في حالات الطوارئ  •
 مقومات ومداخل دعم التعايش وبناء السلام  •

 التعليم المراعي لظروف النزاع في حالات الطوارئ 
 مفهوم التعليم المراعي لظروف النزاع في حالات الطوارئ  •
 ناصر العملية التعليمية في حالات الطوارئ زاع على عتأثير الن •
 أهداف التعليم المراعي لظروف النزاع في حالات الطوارئ  •
 دور التعليم في بناء السلام  والتحديات تواجهه  •

 ت الطوارئ أدوار المعلم لدعم التعايش وبناء السلام في حالا 
 أولًا. مداخل التدريس الداعمة للتعايش وبناء السلام   •
 ثانياً. استراتيجيات التدريس الداعمة للتعايش وبناء السلام   •
 ثالثاً. أنشطة تدعم ثقافة السلام  •

 إجراءات دعم التعايش وبناء السلام في حالات الطوارئ  
 السلامإجراءات القبول والالتحاق بفرص التعليم لدعم  •
 إجراءات تنفيذ برامج التعليم الداعمة للتعايش وبناء السلام  •
 دعم السلام فيما يتعلق بالهيئة التعليمية  ءات إجرا •
 إجراءات التقويم الداعمة للتعايش والسلام •
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 برامج التعايش وبناء السلام
 المبادرات الدولية لدعم للتعايش وبناء السلام  •
 التعايش ودعم السلامنماذج عالمية في برامج  •

 

 أساليب التعليم والتعلم. 
 التعلم التشاركي. •
 .التعلم التعاوني •
 لعب أدوار. •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •

 أخرى .......... •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية ومشاهدة  •

 .اعات المختلفة والتدريب على تفادي العنف والنزبيئال

  يصمم انشطة لدعم قيم السلام والتعايش في بيئات مختلفة  ) فنية ورياضية  تثقيفية ......(  •

بيئات في تدريب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة عدم الأمان والصلاحية  •

 سياقات متعددة. و

م في  إلى أماكن فعلية وممارسة التعلي فيها ب المعلمون ينتقل الطلا تصميم أنشطة ميدانية •

 أماكن عمل مختلفة وبموارد متنوعة 

مناطق الطوارئ في مختلفة مثل العنف والاقصاء عرض لدراسات حالة واقعية لمشكلات  •

سياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية للطلاب لإيجاد حلول لها وفقاً لسياقات اجتماعية  في  

 . وثقافية مختلفة

 المصادر المصاحبة . بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل
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 أساليب التقويم 

 ي ( في نهاية الفصل الدراس%40امتحان تحريري نهائى )  •

 ي علنة للطلاب على مدار الفصل الدراسد محددة وم( في مواعي%30امتحانات دورية ) •

 ي( أسبوعيا على مدار الفصل الدراس%30تكليفات متنوعة )  •

 بالمقرر.   المرتنطة مصادر التعلم 

(. لبنان الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوارئ في لبنان. نيويورك  2014)  إيني  .1

 وبيروت. 

 ئ. نيويورك وعمان.لمعايير التعليم في حالات الطوار(. الأردن الحد الأدني  2015)   إيني .2

(. الأرض الفلسطينية المحتلة الحد الأدني لمعايير التعليم. بيت حنينا القدس  2013)  إيني  .3

 الشرقية : الإيني  ومجموعة التعليم التابعة للأرض الفلسطينية المحتلة. 

للحد  (. السياق العام 2012بالصومال ) التعليم واللجنة العليا للتعليم الشبكة العالمية لوكالات .4

الأدني لمعايير التعليم الخاص بالشبكة العالمية لوكالات التعليم في أوقات الطوارئ: الجاهزية،  

 الاستجابة، التعافي لدولة الصومال. الصومال. 

الملاحظات الارشادية للشبكة   ( 2013الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ ) .5

الطوارئ بشأن التعليم المراعي لظروف النزاع. نيويورك.  شتركة لوكالات التعليم في حالات الم

 الولايات المتحدة الأمريكية. 10168  – 1289نيويورك 

(. التعليم في حالات الطوارئ )دورة تعليمية عامة عبر شبكة الإنترنت  2014فريد ميدتك) .6

 بجامعة جونز هوبكنز.  م المستمر الثلاث ( كلية التربيةلوحدات التعلي

1. Herrington  ،R. (2015) Emerging Practices in Design  ،Monitoring  ،and 

Evaluation for Education for Peacebuilding Programming. 

Washington DC: Search for common Ground. 

2. Horner  ،L. Kadiwal  ،L. Sayad  ،Y. Barrett  ،A. Durrani  ،N. Novelli  ،M. 

(September 2015): Literature Review: The Role of Teachers in 

Peacebuilding. 
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3. Smith ،A. & Ellison ،C. (October 2015). Research Consortium on 

Education and Peacebuilding. The Integration of Education and 

Peacebuilding : A Review of the Literature. 

4. Unicef (November 2016) Conflict Sensitivity and Peacebuilding. 

Programming Guide. UNICEF. 

5. Unicef. (September 2014) Child-Friendly Schooling for 

peacebuilding. New York ،New York 10017: UNITED NATIONS 

Children's Fund. 
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 طوارئ دمج الإعاقة في حالات ال اسم المقرر : -8
 EDE508 .رمز المقرر

 الثاني .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

 

 ستاستيةلأا الطوارئ احتياجات الطالب المعلم من المفاهيملبي مقرر دمج الإعاقة في حالات ي    

وأهم الاحتيتاجتات التربويتة ، والمهتارات المهنيتة المتعلقتة بتدمج الإعتاقتة في حتالات الطوارئ

في إطار تفعيل حقوقهم الدولية ، والاجتماعية والنفستتتية والبيئية للفئات المختلفة القابلة للدمج

ات الطلاب  ركز المقرر أيضتتتتتا على تنميتة اتجتاهت يو، الأفراد العتاديينوعتدم التمييز بينهم وبين 

وفقتا لأحتدث الرؤي والبرامج  ،الإعتاقتة والتعتامتل معهم بمهنيتة وفعتاليتة ذويالمعلمين نحو 

 والتقنيات الحديثة لتأهيل الأطفل ذوي الاحتياجات الخاصة.

 

 .بيئة تعلم تساعد على تحقيق متطلبات الدمجيصمم  •

 زيز تعلم الأفراد المعاقين.لتعليمية في تعيوظف المناهج ا •

   .ستراتيجيات تعليم وتعلم وأدوات تقويم مناسبة في إطار دمج الإعاقةإيستخدم  •

 يتواصل بمهنية وفعالية مع ذوى الاحتياجات الخاصة القابلين للدمج وأسرهم. •

 تشخيص والتقييم والتدخل المبكر لتحقيق أهداف الدمج.يشارك في برامج ال •

  

وفقا لما تعلمه من خصائص نفسية وجسمية ومعرفية  ،  يتعرف نوعية الإعاقات المختلفة   .1

  .ولغوية بحسب طبيعة كل إعاقة 

  .الخاصةيحدد الحاجات والأولويات للأفراد ذوي الاحتياجات  .2

 . ركبةيتقن مهارات التواصل مع الأشخاص ذوي الإعاقة، والإعاقات الم .3

 يدير بيئة التعلم بطرق تشجع على تقبل الأفراد المعاقين. .4

 يشارك فى الأنشطة المجتمعية الخاصة بالدمج. .5
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 يشارك فى إعداد وتنفيذ برامج الدمج التعليمية والنفسية والاجتماعية .  .6

 حتياجات ذوي الاحتياجات الخاصة القابلين للدمج. يوظف المناهج لتلبية ا .7

 .لمتعلمين فى بيئات الطوارئعلم تحقق احتياجات ايخطط مواقف تدريس وت .8

 .وفقاً لسياقات مختلفة فى بيئات الطوارئ،يستخدم وسائل تعليمية تقليدية وتكنولوجية  .9

  .ينفذ أنشطة صفية ولاصفية تحقق مخرجات التعلم .10

 التعليمى فى إطار تحقيق أهداف الدمج.يدير الصف  .11

 يؤقلم أدوات التقويم لتناسب أهداف الدمج. .12

 يوظف التطبيقات التكنولوجية فى تحقيق متطلبات الدمج. .13

 يناقش نتائج تقويم مخرجات التعلم مع المتعلمين. .14

 يحلل أداء المتعلمين في ضوء مخرجات التعلم المتوقعة. .15

 بناء على نتائج تقويم مخرجات التعلم.   ،يصمم خطط لتطوير أداء المتعلمين  .16

 لقابلين للدمج.يسهم فى حملات التوعية لأسر الأفراد ا .17

والإبلاغ عنها ،  يشارك فى مراقبة انتهاكات الحماية للمتعلمين القابلين للدمج وتوثيقها   .18

 للأطراف المعنية. 

 ة. يشارك فى عمليات المراقبة والاستجابة لقضايا العنف المبنى على الإعاق .19

لرفع مستوى الوعي حول قضايا الدمج في المجتمع  ؛ يتواصل مع الأطراف المعنية  .20

 المحلي.

واقتراح ، يشارك فى تحديد التهديدات المتوقعة أثناء توجه المتعلمين لأماكن التعلم  .21

 التدابير للتعامل معها. 

 يستخدم نظم الإحالات لخدمات الدمج. .22

 

  

 ة.المجموعة الأولى الدمج والمفاهيم ذات الصل 

 .المجموعة الثانية الإعاقة والمفاهيم ذات الصلة 

 .التعريف الإجرائي للدمج في حالات الطوارئ 



 

66 
 

  

  

 السمعية والبصرية والذهنية .  كيةمواصفات البيئة الدامجة لذوي الإعاقة الحر

  

لإعاقات البصرية.   - الإعاقات السمعية - الإعاقات العقلية -  الإعاقات البسيطة والمركبة

 الاضطرابات الوجدانية والسلوكية.  - الحركيةالإعاقات 

  

 والتقييم.أساليب التشخيص   - إجراءات التشخيص والإحالة - أعضاء لجنة التشخيص •

  

 الدمجمهارات التدريس الواجب توافرها لدى معلم  - خصائص ومواصفات معلم الدمج 

 معايير معلمي التربية الخاصة والدمج. -الدمج الكفايات التربوية لمعلم 

 

 . أهيل ذوي الإعاقةالتعريف بأهم الحقائب التدريبية المهمة في عملية ت •

 .ذوي الاحتياجات الخاصةأهم التطبيقات الذكية المساعدة في عملية تأهيل  •

 ساليب واسترتيجيات التعليم والتعلم  أ

 التعلم التشاركى. •

 التعلم التعاونى. •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •
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 المناقشات الفردية والجماعية  •

 .  التدريب الميدانى •

 . كتابة التقييمات •

 بعد. عن علمالت •

 .المشروعات •

 .حل المشكلات •

 .المحاضرات •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 في نهاية الفصل الدراسي ( %40امتحان تحريري نهائى )  •

 ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراسي %30امتحانات دورية ) •

 صل الدراسيى مدار الفأسبوعيا عل( %30تكليفات متنوعة )  •

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية ومشاهدة  •

 التعامل مع الفئات الخاصة في بيئات الطوارئ.بيئات التعلم المختلفة والتدريب على 

المرتبطة بوجود فئات خاصة مدمجة التحديات لتعامل مع اتدريب الطلاب المعلمين على  •

 في بيئات التعلم. 

في  بيئات التعلم في تدريب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة عدم الأمان  •

 سياقات متعددة. 

مناطق في  تعليم ذوي الاحتياجات الخاصةعرض لدراسات حالة واقعية لمشكلات  •

 .مناسبة لهمسياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية  في لم الطوارئ المتعلقة ببيئات التع

 

 التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. بالإضافة إلى 
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 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 
 (. لبنان الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوارئ في لبنان. نيويورك وبيروت. 2014إيني  )  .1

 (. الأردن الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوارئ. نيويورك وعمان. 2015إيني  )  .2

 وقات الطوارئ في بنجلادش. يير التعليم في أالحد الأدني لمعاإيني .  .3

( وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل لاجئي فلسطين في الشرق  2017دليل دمج الإعاقة )  .4

 الأدنى.

(. السياق العام للحد  2012الشبكة العالمية لوكالات التعليم واللجنة العليا للتعليم بالصومال ) .5

ت التعليم في أوقات الطوارئ: الجاهزية،  العالمية لوكالا يم الخاص بالشبكةالأدني لمعايير التعل

 الاستجابة، التعافي لدولة الصومال. الصومال. 

نترنت  (. التعليم في حالات الطوارئ ) دورة تعليمية عامة عبر شبكة الإ2014فريد ميدتك) .6

 ز. لوحدات التعليم المستمر الثلاث ( كلية التربية بجامعة جونز هوبكن 

( دليل دمج   2017وتشغيل لاجئ فلسطين في الشرق الأدني )  لمتحدة لإغاثة وكالة الأمم ا .7

 الإعاقة.

1. Age & Disability Capacity (2015) Minimum Standards for age and 

disabilities inclusionin Humantarianaction . 

2. INEE (2010) INEE Pocket Guide to Supporting Learners with 

Disabilities. Switzerland. 
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 التعليم في حالات الطوارئ بيئات  اسم المقرر : -9
 EDE509 رمز المقرر 

 الثاني الفصل الدراسي

 ساعتان          الساعات المعتمدة 

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) الساعات التدريسية  

 إجبارى نوع المقرر 

 

د المقررات الجديدة في التكوين المهنى للمعلم في  م في حالات الطوارئ أح مثل مقرر بيئات التعلي ي       

،  مناطق النزاع والصراعات؛ نظرًا لاختلاف البيئات التي يتوقع أن يعمل بها الخريج في هذا البرنامج  

من حي  التصميم والتجهيزات والخدمات، وبناء على ذلك يقدم المقرر    ، والتي تتنوع فيها بيئات التعلم 

وكيفية  ،  من حي  المفهوم ومعايير إنشاء وإتاحة بيئات التعليم  ،  طة واضحة ومحددة لإعداد المعلم  خ 

من حي  الحماية والأمان والدعم النفسى، بالإضافة إلى مساعدة   ، أقلمتها مع احتياجات المتعلمين 

التعليم في حالات  وما بها من خدمات لتحقيق أهداف  ،  م على المشاركة في تجهيز المرافق  الطالب المعل 

 الطوارئ. 

 

تشجع الحماية والرفاهية النفسية والاجتماعية ، ةيشارك في إتاحة بيئات تعليميّة آمنة وسليم •

 لهيئة التعليمية. للمتعلمين ولأنفسهم وغيرهم من ا

لتشجع سلامة ؛ ميمها وتطبيقها في تص ويشارك، يتعرف معايير بناء وصيانة مرافق التعليم  •

الاحتياجات الخاصة وأنفسهم وغيرهم من الهيئة   يبمن فيهم ذو، ورفاهية المتعلمين 

 التعليمية. 

  

 التعليمية. ولغيرهم من الهيئة ،يصمم بيئة تعليم آمنة داعمة للمتعلمين ولأنفسهم  .1

 يسهم في القرارات حول مكان البيئة التعليمية، وحول الأنظمة والسياسات المتعلقة بها. .2

 يشارك فى صيانة بيئات التعليم الآمنة عبر نشاطات الحد من خطر الكوارث وإدارتها. .3

 لحماية والرفاهية النفسية والاجتماعية . يشارك فى توفير برامج ا .4
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فى إطار التحليل الشامل   ،لحمايةخطار لفهم حاجات وأولويات ايسهم فى التقويم الدوري للأ .5

 للعوامل الثقافية والسياسية ذات الصلة.

 والإبلاغ عنها للأطراف المعنية. ،يشارك فى مراقبة انتهاكات الحماية للمتعلمين وتوثيقها  .6

 .رئفي حالات الطوايسهم فى حملات التوعية لتعزيز القواعد الإيجابية لتربية الأطفال  .7

 يتواصل مع الأطراف المعنية لرفع مستوى الوعي حول قضايا الحماية في المجتمع المحلي. .8

 عمليات المراقبة والاستجابة لقضايا العنف المبنى على النوع الاجتماعى.يشارك فى  .9

واقتراح التدابير ، يشارك فى تحديد التهديدات المتوقعة أثناء توجه المتعلمين لأماكن التعلم  .10

 للتعامل معها. اللازمة

اعد في والتسامح، وتس  ،السلامويدير بيئة التعليم بطرق غير عنيفة تشجع التفاهم المتبادل،   .11

 تفادي العنف والنزاع.

 يمارس تجارب مناورات محاكاة للكوارث المتوقعة والمتكررة.  .12

 الحماية البيئية والجسدية.  إستراتيجياتمطبقاً ، يقيم أولوية الأخطار  .13

 دارس، وتبادلها بطرق تتيحها للجميع. خطط إخلاء الميسهم فى تطوير .14

 التعليمية. يتعرف معايير بناء وتصميم المرافق  .15

 يشارك فى صيانة مرافق التعليم. .16

للتعامل مع الجوع والمعوقات الأخرى ؛    يشارك فى برامج التوعية الصحية والتغذية السليمة .17

 من أجل تعلمّ فعاّل وتنمية ممكنة للمتعلمين.؛ 

بتحديد أماكن التعلم بناء على معلومات حول أنواع ؛ عة القرار الخاص فى صنايشارك  .18

 ممكنة فى بيئات الطوارئ. الأخطار ال

 ينمي وعى المتعلمين بالحفاظ على المرافق وصيانتها وحسن استخدامها. .19

  

  

 

  

 البيئة التعليمية الإلكترونية.  •

 مقترحات لبعض المستحدثات التكنولوجية التي يمكن توظيفها داخل بيئات التعلم لحالات الطوارئ •
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 نموذج لبيئة إليكترونية   •

 

  الحماية من الأذى الذي قد يلحق بالطلاب من المعلمين أو التربويين المعينين، من خلال

 التنبيه والغرامات المالية، أو إنهاء التعيين....

 لمجتمعي والتدريب في مجال حماية الأطفال. تعزيز الوعى المدرسى وا 

 . تعزيز آليات المساءلة 

 م استخدام الأبنية المدرسية كملجأ أو قاعدة عسكرية. دع 

  ضرورة وجود الحراس في المدارس، وأن تحتوى المدارس على بوابات وسياج يمنع

 دخول أي مجموعات غريبة.

 الأولية وإخماد الحريق،  تمارين إخلاء بشكل دوري، وتمارين تتعلق بالإسعافات

 وتشكيل فرق الجهوزية والاستجابة والتعافي. 

 ................أنشطة أخرى 

  

  .أنواع المرافق اللازمة 

 .معايير تجهيز واختيار المرافق في حالات  الطوارئ 

   مختلفة.طرق اختيار وأقلمة المرافق في سياقات طوارئ 

  . تحديات توفير مرافق آمنة 

 .طرق صيانة المرافق وترشيد استخدامهأ 

 
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وجود ممرضين ومقدمي خدمات الرعاية الصحية مدربين في المدارس لا سيما مدارس   •

 الخدمات الصحية.المخيمات لتحسين 

 استخدام البرامج الصحية والبيئية التوعوية للمعلمين والمتعلمين.  •

 توفير وجبات التغذية المدرسية لجميع الطلاب لتحسين التعلم وجذب الأطفال خارج المدرسة.  •

دعم المقاصف المدرسية ومتابعتها ، من حي  التزامها بالمعايير التي وضعتها كل من وزارة  •

 التربية التعليم. الصحة ووزارة

وجود مدخل ومخرج   تحديد ممرات لعمليات الإخلاء، وملاجئ آمنة في حالات الطوارئ مع •

 الإخلاء . بكل غرفة صفية يسهل الوصول إليه لضمان عمليات

 .توفير مساحات لممارسة الأنشطة الترفيهية ، مثل الفن والرياضة والقراءة •

ة العامة في حالات الطوارئ ، مثل الاندفاع والحرائق  مراعاة الأبنية التعليمية لقواعد السلام •

. 

 .جنسة بالطلاب والمعلمين حسب التخصيص المرافق الصحية الخاص •

 تقديم برامج للتوعية الصحية والتغذية السليمة.   •

 أنشطة أخرى................ •

 ساليب التعليم والتعلم. أ

 التعلم التشاركي. •

 التعلم الإلكترونى. •

 التعاوني. التعلم  •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية.  •

 . كتابة التقارير •

 المشروعات  •

 لمشكلات.ا حل •

 المحاضرات. •

 ................أخرى  •
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 أساليب التقويم 

 .يفي نهاية الفصل الدراس (%40امتحان تحريري نهائى )  •

 ي ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الفصل الدراس%30امتحانات دورية ) •

 .ير الفصل الدراس( أسبوعيا على مدا%30متنوعة ) تكليفات  •

 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

(. الحق في التعليم في حالات الطوارئ. 2010يوليو،  27الجمعية العامة للأمم المتحدة. ) .1

 الجمعية العامة للأمم المتحدة، الدورة الرابعة والستون.

السياق العام للحد  (.2012الشبكة العالمية لوكالات التعليم واللجنة العليا للتعليم بالصومال. ) .2

الأدني لمعايير التعليم الخاص بالشبكة العالمية لوكالات التعليم في أوقات الطوارئ: الجاهزية، الاستجابة،  

 التعافي لدولة الصومال. الصومال.

(. الأرض الفلسطينية المحتلة الحد الأدنى لمعايير 2013)في حالات الطوارئ  الشبكة المشتركة لوكالات التعليم   .3

 التابعة للأرض الفلسطينية المحتلة . التعليم. بيت حنينا القدس الشرقية: الإيني  ومجموعة التعليم

 حالات (. الحد الأدنى لمعايير التعليم في 2014) الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ .4

 . لبنان: نيويورك وبيروت. الطوارئ في لبنان

في مناطق الطوارئ المتعلقة ببيئات التعلم  في  عرض لدراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم   •

ها وفقاً لسياقات اجتماعية  للطلاب لإيجاد حلول لسياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية 

 وثقافية مختلفة. 

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية ومشاهدة   •

 بيئات التعلم المختلفة.

مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تستهدف تصميم بيئات تعلم  •

 أمنة وصالحة  

 بيئات التعلم في  علمين على التحديات الموجودة تدريب الطلاب الم •

بيئات التعلم في تدريب الطلاب المعلمين على اقتراح حلول لمواجهة عدم الأمان والصلاحية  •

 سياقات متعددة. في 

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. 
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)بلا تاريخ(. الحد الأدنى لمعايير التعليم  الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ .5

 في أوقات الطوارئ في بنجلاديش. 

(. الأردن الحد الأدني لمعايير  2014الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ. ) .6

 الأردن: الشبكة المشتركة لوكالات التعليم في حالات الطوارئ. في حالات الطوارئ.التعليم 

1. International rescue committee child and youth protection and 

development unit (2011) 

2. Unhcr. (2012-2016). Education strategy . United nations high 

commissioner for refugees division of international protection. 

3. Unicef madagascar& bala cristian ،r. (january 2011). Guidelines for   

child friendly spaces  in emergencies  . 

4. Unicef. (september 2014). Child-friendly schooling for peacebuilding. 

New York  ،10017: united nations children’s fund   

5. Unrwa. (n.d.). Education in emergencies. Retrieved 1 7 ،2018 ،from 

https://www.unrwa.org 
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 إدارة التعليم وموارده  في حالات الطوارئ  المقرر : اسم  -10
 EDE510 .رمز المقرر

 الثاني .الفصل الدراسي

     ساعتان      .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

 

رؤية واضحة ومحددة للطالب المعلم  " إدارة التعليم في حالات الطوارئ وتمويله " قدم مقرر ي       

حليل الاستحابة وخططها  وعمليات التنسيق وت ،  حول مفاهيم واتجاهات وآليات وأنشطة إدارة التعليم  

موضحا    ، وسياساتها، ومجالات وآليات التقويم والمتابعة الخاصة بعمليات التعليم في حالات الطوارئ 

واره ومسئولياته. هذا إلى جانب مشاركة هذا المقرر في تعريف المعلم بأنواع الموارد وتصنيفها  أد 

في   ي رك هذا المقرر مقررات أخر والحفاظ عليها وحسن استغلالهأ. ويشا ، وأدواره في حشدها 

    وظروف العمل والإشراف عليهأ.   ، تعريف المعلم بآليات توظيف الموارد البشرية واختيارها  

 

 يتعرف المفاهيم والاتجاهات والنظم الإدارية فى التعليم فى حالات الطوارئ. .1

 عليم على المستوى الإجرائى فى أماكن التعلم.يمارس مهارات إدارة الت .2

لتنفيذ فرص تعليمية مناسبة للفئات ؛ يشارك في توظيف موارد المجتمع المادية والبشرية  .3

 العمرية في حالات الطوارئ.

ودعم الأطراف المعنية  ،يشارك الجهات المعنية في عمليات التنسيق وتنفيذ آليات العمل  .4

 التعليم النوعى واستمراريته.  لضمان الوصول إلى  ؛العاملة

التقويم المستمر لعمليات الاستجابة للتعليم  بطريقة شاملة وشفافة   يشارك في إجراء .5

 وتشاركية. 

 يشارك الجهات المسئولة عن المراقبة الدورية في كافة نشاطات الاستجابة للتعليم. .6

لاحتياجاتهم بمعايير   وفقاً،  يشارك فى عمليات الوصول إلى فرص تعليم نوعي لجميع الأفراد   .7

 الطوارئ دون تمييز. جودة التعليم فى حالات 
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  

 ت الطوارئ يتعرف المفاهيم الاساسية في ادارة التعليم في حالا .1

 الموارد.  يتعرف مساهمة الأطراف الدولية والإقليمية والمحلية الفاعلة فى توفير .2

 وحشدها  وفقاً لطبيعة بيئات الطوارئ  ،البشرية والمادية وتحليلهامجتمع  يشارك فى تحديد موارد ال .3

 وإدارتها.

 يشارك فى إجراءات ومتابعة عدم استغلال الأطفال فى حشد الموارد. .4

ير  توف ولتسهيل الوصول إلى التعليم بالنسبة لجميع الفئات ؛ يتعاون فى إزالة العوائق المادية  .5

 نظرا لقلة الموارد. ؛ فرص بديلة للتعليم 

 وترشيد استخدامها.،يحافظ علي الموارد المتاحة للتعليم  .6

 يقيم العائد من استخدام الموارد فى تحقيق أهداف التعليم فى حالات الطوارئ. .7

 .تنسيق تحقيق الاستجابة للتعليميحدد الأطراف المعنية المسئولة عن  .8

 .بالتعليم المعنية ته بين الأطراف يحدد مجالات التنسيق وآليا .9

 يستخدم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات فى التنسيق.  .10

 . يشارك أطراف التنسيق فى تحديد القدرات والفجوات والحاجات في الاستجابة التعليمية .11

 لها وتقاسمها.يشارك فى جمع المعلومات وتخزينها وتحلي .12

الأطراف المعنية بعمليات التقويم  و  الاستجابة للتعليم  ستراتيجياتيحدد مجالات التقويم المختلفة لإ .13

   المستمرة والدورية

أدوات التقويم المستمر لأنشطة  مطبقاً يتعرف أهداف التقويم المستمر لعمليات الاستجابة للتعليم  .14

 . الاستجابة المتنوعة

 الاستجابة للتعليم. إستراتيجياتيتعرف دور الأطراف المعنية الفاعلة فى تصميم  .15

 الاستجابة   إستراتيجياتدد الأهداف والمجالات التى تغطيها يح .16

 .الاستجابة للتعليم  إستراتيجياتيحلل معايير تصميم وتنفيذ  .17

 محللاً نتائجها.  الاستجابة للتعليم فى عدة مناطق إستراتيجياتيقارن بين  .18

 .افيلتعلوصولاً ؛ ئيتعرف أنظمة المراقبة لنشاطات استجابة التعليم في حالات الطوار .19

 يشارك فى تحديد الأفراد والمجموعات التي يصعب وصولها للتعليم فى حالات الطوارئ. .20

 الحاجات والأولويات للمجموعات المستثناه من التعليم.ويحدد معوقات الوصول إلى التعليم  .21

 .فرص التعليم فى الصفوف النظامية و يشارك فى تحديد برامج فرص التعليم النوعي .22
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 الدوامات، والجداول الزمنية السنوية.والساعات، وات في برامج الصف،امل مع التغييريتع .23

 فرص التعليم من خلال التعلمّ عن بعد، وبرامج التعلمّ المسرّع .يشارك فى توفير  .24

 يتعرف دور المجتمعات المحلية فى توفير فرص الوصول المتكافئ للتعليم .  .25

  

 الات الطوارئ ادارة التعليم وموارده في ح

 

 

 وزارة التربية والتعليم. 

 المؤسسات الحكومية والخاصة. 

 مؤسسات المجتمع المدنى.  

 الدولية .   المؤسسات  

 النداءات العاجلة وعمليات النداءات المتكافلة من الأمم المتحدة.  

 صندوق الأمم المتحدة المركزي للاستجابة لحالات الطوارئ .  

 الأفراد والمؤسسات الخاصة. 

 المؤسسات الدينية والقبائل.  

 إدارة المخيمات. 

 حالات الطوارئ في   التنسيق والتقويم المستمر لاستراتيجيات الاستجابة للتعليم 
 اطار مفاهيمي عن التنسيق واهدافه ومبادئه .  

 مجالات التنسيق بين مكونات استراتيجيات الاستجابة للتعافي .  

 الاطراف المسئولة عن التنسيق وادوارها. 
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 مجالات التقويم المختلفة للاستجابة  

 الجهات والاطراف المسئولة عن التقويم المستمر لعمليات الاستجابة . 

 التقويم المستمر للاستجابة وات اد  

 دور المعلم والهيئة التعليمية في التنسيق  

 جودة التعليم في حالات الطواري 

 مفهوم واهداف جودة التعليم في حالات الطوارئ .  

 معايير الحد الادني لتعليم في حالات الطوارئ )الايني( .  

 برامج فرص التعليم النوعي في بيئات الطوارئ

 المبكرة في حالات الطوارئ . الطفولة تنمية  

 التعليم الابتدائي والثانوي والعالي في حالات الطوارئ . 

 صفوف محو الامية والحساب في حالات الطوارئ  

 تعليم المهارات الحياتية في حالات الطوارئ .  

 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 التعلم التعاوني.  •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 . كتابة التقارير •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •

 أخرى  •



 

79 
 

•  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 .( في نهاية الفصل الدراسي%40امتحان تحريري نهائى )  •

 . صل الدراسي( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدار الف%30امتحانات دورية ) •

 .أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي (%30تكليفات متنوعة )  •

 
 

 

والمالية والبشرية وتصميم أنشطة  دراسات حالة للمشكلات المتعلقة بالموارد المادية •

 مختلفة. تدريبية للطلاب لإيجاد حلول لها وفقاً لسياقات اجتماعية وثقافية 

مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تستهدف الاستخدام الأمثل  •

 للموارد وقياس العائد منها. 

لطوارئ المتعلقة بالمرافق  مناطق افي عرض دراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم  •

لها وفقاً سياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية للطلاب لإيجاد حلول في والخدمات 

 لسياقات اجتماعية وثقافية مختلفة. 

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية ومشاهدة  •

لفة والتدريب على تنمية وعى المتعلمين المرافق وما بها من خدمات الحماية المخت

 .بضرورة الحفاظ على المرافق وصيانتها واستخدامها جيدا

ريب الطلاب المعلمين على التحديات التي تتعرض لها الدول والمتعلقة بالمرافق  تد •

 .والخدمات

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. 
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 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

(. لبنان الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوارئ في لبنان. نيويورك  2014إيني  )  .1

 وبيروت. 

 رئ. نيويورك وعمان.(. الأردن الحد الأدني لمعايير التعليم في حالات الطوا 2015إيني  )  .2

(. الأرض الفلسطينية المحتلة الحد الأدني لمعايير التعليم. بيت حنينا القدس  2013إيني  )  .3

 الشرقية : الإيني  ومجموعة التعليم التابعة للأرض الفلسطينية المحتلة. 

(: الحق في التعليم في حالات الطوارئ. 2010يوليو،  27امة للأمم المتحدة ) الجمعية الع .4

 جمعية العامة للأمم المتحدة، الدورة الرابعة والستون.ال

(. التعليم في حالات الطوارئ ) دورة تعليمية عامة عبر شبكة الإنترنت  2014فريد ميدتك) .5

 ة جونز هوبكنز. لوحدات التعليم المستمر الثلاث ( كلية التربية بجامع 

1. Nicolai ،S. (2003). Education in Emergencies. London. Save the 

Children. 

2. Unicef. (2009). Education in Emergencies Training. 
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 للمتعلمين في حالات الطوارئوريادة الأعمال المهارات الحياتية   اسم المقرر :  -11
 EDE511 .رمز المقرر

 الثاني .الدراسيالفصل 

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2تطبيقي )        (     1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

 

فيما يتعلق  ، مقرر على إعداد المعلم لتلبية احتياجات أساسية لدى المتعلمين هذا الركز ي     

نظرا لطبيعة بيئات الطوارئ. ؛  بالحفاظ على حياتهم وحمايتهم من مختلف الأخطار المحيطة بهم  

  : من حي  ، المقرر الأسس النظرية والتطبيقية للمهارت الحياتية تناول يوبناء على ذلك 

  والتقويمية. ،وأساليبها التعليمية ،ية وطرق التنم ،الأهمية

 

 فى سياقات الطوارئ. المهارات الحياتية يمارس •

 ريادة الأعمال.يصمم برامج لتنمية وعى ومهارات المتعلمين فى مجال  •

 ذاته فى مجال ريادة الأعمال. ينمى  •

  

 عرف المهارات الحياتية والمفاهيم ذات الصلة بها.تي .1

 يصنف المهارات الحياتية فى حالات الطوارئ. .2

 ارئيحدد مجالات توظيف المهارات الحياتية فى بيئات الطو  .3

  المهارات الحياتيةيحدد سمات التعليم الفعال القائم على  .4

    يحدد مراحل بناء المهارات الحياتية .5

 المناسبة لحالات الطوارئ.  يحدد مداخل تنمية المهارات الحياتية  .6

   يعدد أهداف تدريس المهارات الحياتية .7

   وأساليب تعليم وتعلم المهارات الحياتية إستراتيجياتعرف تي .8

بما يتفق واحتياجات المتعلمين فى حالات ، برامج التعليم القائم على المهارات الحياتية  ينفذ .9

 الطوارئ.



 

82 
 

تتفق واحتياجات ، بما فى مجالات ذات الصلة بحالات الطوارئ  يوظف المهارات الحياتية .10

 المتعلمين.

 المتعلمين.يوظف المنهج الدراسى فى تنمية المهارات الحياتية لدى  .11

 على المتعلمين.  امج تنمية المهارات الحياتية يقيس أثر بر .12

 يتعرف مفهوم ومبادئ وأسس ريادة الأعمال فى حالات الطوارئ. .13

 يحدد مجالات ريادة الأعمال فى حالات الطوارئ. .14

 .لتنمية معارف ومهارات المتعلمين فى ريادة الأعمال ؛ تعليم وتعلم  إستراتيجياتيستخدم  .15

 لمهنية والمعيشية المتاحة في المجتمع المحلي.  بالبرمج ا المتعلمينينمي وعي  .16

ينمي قدرة المتعلمين علي اكتشاف واستثمار فرص التوظيف  والتدريب والدعم المتاحة   .17

 في المجتمع المحلي. 

وربطها باحتياجات ، الصناعات الصغيرة يساعد المتعلمين علي تصميم المشروعات و .18

 المتعلم والمجتمع.   

 مهارات ريادة الأعمال في المجتمع المحلي. يشارك فى تنمية معارف و  .19

 لقياس مدى اكتساب المتعلمين لمعارف ومهارات ريادة الأعمال ؛ يستخدم أدوات تقويم  .20

 

  

  

  

  . مدخل المهارات الحياتية في مقابل مدخل المعلومات والمعارف 

   مدخل المهارات الحياتية القائم على تلبية احتياجات المتعلمين في حالات الطوارئ 

  

 أهداف وسمات التعليم القائم على المهارات الحياتية 
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  المعارف، والمهارات، والاتجاهات اللازمة لتنمية المهارات الحياتية 

  .إستراتيجيات وأساليب تنمية المهارات الحياتية 

  متطلبات تعليم وتعلم المهارات الحياتية 

  .دور المنهج الدراسي في تنمية المهارات الحياتية 

 ي تعليم وتعلم المهارات الحياتية.  دور المعلم ف 

  

o هديداتالتعامل مع الأخطار والت  -  

الوعى الصحى والتغذية   -  الاندماج مع المجتمع المضيف  -  حماية البيئة والحفاظ عليها

 ........ ( السليمة

  

 - التجارب العالمية. -تعليم ريادة الأعمال. -المعايير -الأهداف -المبادئ -الأهمية - المفهوم

متطلبات إعداد رائد   -  نماذج من رواد الأعمال.  -خصائص رائد الاعمال  -مفهوم رائد الأعمال

 الأعمال.

  

 

 واقع ريادة الأعمال. •

 دة الأعمال. تجارب ريا •

 برامج ريادة الأعمال. •

 معوقات ريادة الأعمال.  •

 المختلفة فى برامج ريادة الأعمال. دور الاطراف  •

 دور المعلم فى تنمية اتجاهات المتعلمين نحو ريادة الأعمال. •
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 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 التعلم التعاوني.  •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 الفردية والجماعية  المناقشات •

 .التدريب الميداني •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات  •

 حل المشكلات •

 المحاضرات •

 أخرى ......... •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

حالات الطوارئ توضح كيف يمكن تصميم  في  مواقف تعليمعرض نماذج تخطيطة ل •

 .  لتنمية المهارات الحياتيةالمواقف التعليمية 

تنمي المهارات تصميم أنشطة تعلم ميدانية ترتكز علي مداخل واستراتيجات تعلم  •

 الحياتية في سياقات الطوارئ.

الحياتية في  توظيف المهاراتتصميم أنشطة تعليمية لمساعدة الطلاب المعلمين على  •

 بيئات الطوارئ

هارات تنمية المتصميم مواقف تعليمية وتنفيذها من خلال التدريب الميداني علي  •

 الحياتية لدى المتعلمين

لدى تطبيق نموذج عملي لتوظيف استراتيجيات تنمية المهارات والدعم النفسي  •

 .المتعلمين

 المصاحبة. بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر 
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 أساليب التقويم 

 نهاية الفصل الدراسي ( في %40امتحان تحريري نهائى )  •

 دار الفصل الدراسي ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على م%30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدار الفصل الدراسي%30تكليفات متنوعة )  •

 

 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

التنمية في كل عمل،  ، 2015(: تقرير التنمية البشرية 2015برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ) .1

 لمحة عامة، نيويورك. 

  ستراتيجيات الاتجاهات المستقبلية لإ (: 2014عمرو أحمد كمال الكشكي، أيمن نبيه سعد   )  .2

التدريس لتنمية المهارات الحياتية لدى طفل ما قبل المدرسة، بح  مقدم إلى المؤتمر العلمي  

تربية وبناء الإنسان في ظل التحولات بعنوان: ال -جامعة المنوفية -الرابع لكلية التربية

 الديمقراطية، القاهرة. 

مقترح لتنمية المهارات الحياتية لدى الكبار الأميين في  (: تصور  2015غادة السيد الوشاحي ) .3

 .17ضوء متطلبات مجتمع المعرفة، المجلة العلمية لكلية التربية بالوادي الجديد، ع

1. Consortium for Entrepreneurship Education, (2013), National 

content standards for Entrepreneurship Education,  , Columbus, 

Ohio.  

2. GeSCI, ICT, Education, Development, and the Knowledge Society, 

African Leadership in ICT Program, December 2011.  

3. Hoggan Chad D.(2016): Transformative learning as a metatheory: 

Definition ،criteria ،and Typology ،Adult Education Quarterly  ،

vol.66. 

4. K Wame Akyeampong (2014): Reconceptualised life skills in 

secondary education in the African context: lessons learnt from 

reforms in Ghana ،springer science + Business Media Dordrecht and 

UNESCO institute for lifelong learning.  

5. Vaidya Shipra (2014): Developing Entrepreneurial life skills  ،

Greating and strengthening Entrepreneurial Culture in India 

Schools ،National council of Educational Research and Training 

(NCERT) ،New Delhi. 
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 تقويم مخرجات التعلم في حالات الطوارئ اسم المقرر : -12
 EDE512 .رمز المقرر

 الثاني .الدراسيالفصل 

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
 

 

أحد المقررات التي تحقق الأداء  "تقويم مخرجات التعلم في حالات الطوارئ"يعد مقرر      

كسابه للمعارف والمهارات المتعلقة بمداخل ونظريات  : إن حي م، المهنى لدى الطالب المعلم 

التقويم، وتحديد المخرجات التعليمية، وأقلمة أدوات التقويم )المعرفية والمهارية والوجدانية(  

مستخدما التطبيقات التكنولوجية. بالإضافة إلى مساعدة الطالب ؛ الحالية وبناء الجديد منها 

وتصميم خطط  ،تحليل ومناقشة نتائجها مع الأطراف المعنية  و   ،تقويمتطبيق أدوات العلى  المعلم  

 التحسين في إطار من عدم التمييز. 

 

 .يستخدم الأدوات الملائمة لتقويم مخرجات التعلم  •

 .ة أدوات التقفوثم ويتمكن من ضبطها تحقق من صحي •

  .وعدم التمييز بين المتعلمين،طار من الشفافية والمصداقية في إ يستخدم ادوات التقويم •

  

 وأدواتها المناسبة للتعليم فى حالات الطوارئ.،تقويم مخرجات التعلم المختلفة    نظريات  يحدد   .1

 فى حالات الطوارئ. يحدد مداخل تقويم مخرجات التعلم المختلفة .2

 .نظريات تقويم مخرجات التعلميحلل  .3

 .مداخل تقويم مخرجات التعلم المختلفة فى حالات الطوارئيطبق   .4

 جات التعليمية المتنوعة. يؤقلم أدوات التقويم تبعاً للمخر .5

 يناقش نتائج تقويم مخرجات التعلم مع المتعلمين والأطراف المعنية.  .6

 مخرجات التعلم المتوقعة.يحلل أداء المتعلمين في ضوء  .7

 بناء على نتائج تقويم مخرجات التعلم.  ،لتطوير أداء المتعلمين ايصمم خطط .8
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  

  

   التقويم الطبيعي    –البورتفوليو    –الاتجاهات الحديثة فى التقويم ) التقويم القائم على الأداء

 التقويم البنائي . . .  (  -ويم السياقي التق -التقويم الأصيل  -

 

 مدخل تقييم القيمة المضافة: ✓

o العيوب.  - المميزات  - المبادئ  - الأهمية  - المفهوم 

o .الفرق بين القيمة المضافة والمداخل الأخرى 

o  المضافة الإحصائية. نماذج وأساليب تقييم القيمة 

o  .التطبيقات العالمية فى تقييم القيمة المضافة 

  

فى حالات ( طرق القياس  -العيوب – المميزات – الأهداف  -المبادئ  -الأهمية  - المفهوم)

 الطوارئ

  

 خصائص المخرجات التعليمية في حالات الطوارئ. •

 رجات التعلم.أنواع مخ •

 معايير تقويم مخرجات التعلم اللازم تطبيقها فى بيئات الطوارئ.  •

 طوارئ.الجهات المسئولة عن عملية تقويم مخرجات التعلم فى بيئات ال •

سياسات تقويم مخرجات التعلم فى حالات الطوارئ المرتبطة بالاعتراف والاعتماد  •

 بالشهادات.

ات التعلم والاعتراف والاعتماد فى حالات المعوقات الإدارية لعملية تقويم مخرج •

 الطوارئ.

 

  
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 

 

 

 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 ن التعاوني.اوالتع •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 .العمليةالتطبيقات  •

 . ابة التقاريركت •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات. •

 حل المشكلات. •

 المحاضرات. •

 .....أخرى  •
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 التقويم أساليب 

 %( في نهاية الفصل الدراسي  40امتحانات تحريرية نهائى )  •

 دراسي ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدارس الفصل ال30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدارس الفصل الدراسي 30تكليفات متنوعة )  •

 

 

 

 

 

 

مناطق الطوارئ المتعلقة بتقويم مخرجات في  عرض دراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم   •

اجتماعية  التعلم وتصميم أنشطة تدريبية للطلاب المعلمين لإيجاد حلول لها وفقاً لسياقات 

 وثقافية مختلفة. 

 د متنوعة.أماكن عمل مختلفة وبموارفي ممارسة تقويم مخرجات التعلم لتصميم أنشطة  •

مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تخرج تستهدف أقلمة وبناء   •

 أدوات تقويم مخرجات التعلم تحصيلية مهارية وجدانية. 

 كتشاف معوقات تقويم مخرجات التعلم ومواجهتها تدريب الطلاب المعلمين على ا •

التي مخرجات التعلم ومدونات السلوك تدريب الطلاب المعلمين على الالتزام بمبادئ تقويم  •

 تنص على ذلك.

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. 
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 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

1. ASPIRE (Accelerating student progress increasing results and 

expectations) ،(2009). A Guide for Parents & Families to Value-Added 

Progress Measures & ASPIRE Awards. Houston ،Texas:  Houston 

Independent School District.  

2. Braun ،N. ،Chudowshy ،N. ،and Koenig ،J. (2010). Getting Value Out 

of Value-Added. Washington: National Academy of Sciences.  

3. Dearden ،L ،Micklewrighty ،J. and Vignoles ،A. (2011). The 

effectiveness of English secondary schools for pupils of different 

ability levels. London: Department of Quantitative Social Science. 

Institute of Education ،University of London.  

4. EcoRecycle ،(2004). Guide to Best Practice at Research Recovery & 

Waste Transfer Facilities. Melbourne: EcoRecycle Victoria. 
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 (1اللغة العربية )اسم المقرر :
 EDE521 .رمز المقرر

 اختياري  .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 اختياري .نوع المقرر
 

  

في النحو والإملاء والبلاغة    ها أساسيات و ،  مهارات اللغة  المعلم    / اللغة العربية للطالب  قدم مقرر  ي       

التواصل مع المتعلمين  توظيفها في لتطبيقها و  والأدب ، استنادا إلى المدخل التكاملي الوظيفي؛ 

لمتعلقة  لحل المشكلات ا ؛  ممارسة أدواره المتوقعة منه، والتعبير عن أفكاره واحتياجاته ومقترحاته  و 

، فضلا  النحوية والإملائية والأسلوبية  بالتعليم في حالات الطوارئ بلغة سليمة خالية من الأخطاء 

ق عدة نواتج تعلم  المقرر في تحقي  يسهم عن رفع القدرات التعبيرية له وزيادة ثروته اللغوية. كما 

ودعمهم نفسيا  ، لمتعلمين وتنمية المهارات الحياتية لدى ا ، مستهدفة متعلقة بالمشاركة المجتمعية 

 م نحو المشروعات الصغيرة من خلال محتوى لغوى سليم.    ه وتعزيز توجه ، واجتماعيا  

 

 والمهام  في جميع الأدوار  (استماعًا وتحدثاً وقراءةً وكتابةً  )مهارات اللغة العربية  يستخدم .1

 . المتوقعة منه

 والمهام في جميع الأدوارلأساسية في النحو والصرف والإملاء والبلاغة يطبق المبادئ ا .2

  .المتوقعة منه

  

  .)تعرفا ، وفهما ، وتمييزا ، وتذوقا ...( يتقن مهارات الاستماع  .1

 يوظف مهارات الاستماع في التواصل مع الآخرين في المواقف المختلفة .   .2

  .مهارات التحدث الأساسية يتقن  .3

 واحد في كل فصل دراسى(يختر الطالب منها مقررين )مقرر  اختياريةمقررات 
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و التواصل مع الآخرين في  ،يوظف مهارات التحدث في التعبير عن أفكاره واحتياجاته   .4

 . المواقف المختلفة

   .الجهرية )بمستوياتها وأنواعها(مهارات القراءة  تقني .5

المهنية والمجتمعية التي الحياتية والأنشطة المواقف وفي الجهرية مهارات القراءة  يوظف .6

 قوم بهأ. ي

 الأساسية )من حي  الشكل( .  مهارات الكتابة  يتقن .7

أو  والمجتمعية التي يقوم بهأالأنشطة المهنية المواقف يطبق مهارات الكتابة الوظيفية في  .8

 يشارك فيها  

و   ،يعبر فيها عن أفكاره واحتياجاته  أو مواقف  والصرف في تدريبات  يةقواعد النحواليطبق   .9

 خرين بلغة سليمة خالية من الأخطاء النحوية. التواصل الشفوي مع الآ

بما يناسب المواقف  ، تدريبات الكتابة السليمة مواقف وفي قواعد النحوية والصرف  يطبق .10

 . المقترحة في المقررالمهنية والمجتمعية الحياتية والأنشطة و

و  ، اجاتهيطبق القواعد الإملائية في التدريبات والأنشطة التى يعبر فيها عن أفكاره واحتي .11

 التواصل الشفوي مع الآخرين بلغة سليمة خالية من الأخطاء الإملائية.  

 القواعد الإملائية  في تدريبات الكتابة المقترحة في المقرر.  فيوظ .12

الأنشطة المهنية يطبق قواعد النحو والصرف وإلإملاء في الكتابة الوظيفية في المواقف و .13

 .ها أو يشارك في  والمجتمعية التي يقوم بهأ

الكلام  التى تسهم في استقامة أسلوب، يوظف مفاهيم ومعلومات البلاغة العربية الأساسية  .14

 والقراءة والكتابة .

 . بما يناسب ميوله ورغباته  الإبداعية )بأنواعها(مهارات الكتابة بعض  يتقن .15

لب عملا تتطالأنشطة المهنية والمجتمعية التي  الإبداعية في المواقف ومهارات الكتابة  يطبق    .16

 .لغويا إبداعيا 

 القراءة والكتابة في حالات الطوارئ.صعوبات تعليم وتعلم  يشارك في حل المشكلات المتعلقة ب .17

 الدعم النفسي والاجتماعي اللغوية في القراءات يوظف  .18

الحياتية )يتحدث ويقرأ ويكتب بلغة سليمة  القواعد النحوية المختلفة في المواقف  يوظف .19

 .لنحوية( خالية من الأخطاء ا
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حياتية )يتحدث ويقرأ ويكتب بلغة سليمة  الالمختلفة في المواقف  ملائيةالقواعد الإ يوظف .20

 .خالية من الأخطاء الإملائية( 

 ينمي ثروته اللغوية المرتبطة بسياقات العمل في حالات الطوارئ. .21

جال التعليم مع الأطراف الفعالة في م)نحويا وإملائيا وأسلوبيا (  بلغة عربية سليمة    يتواصل .22

 .. وغيرها .في حالات الطوارئ.

  

1.  

2.  

3.  

4.  

5. 

6. 

7.  

 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 ن التعاوني.اوالتع •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •

 المناقشات الفردية والجماعية  •

 .التطبيقات العملية •

 . كتابة التقارير •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات. •

 حل المشكلات. •

 محاضرات.ال •

 أخرى  •
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•  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 %( في نهاية الفصل الدراسي  40امتحانات تحريرية نهائى )  •

 ( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على مدارس الفصل الدراسي 30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدارس الفصل الدراسي 30تكليفات متنوعة )  •

 تعلم المرتنطة بالمقرر مصادر ال
 دار المسيرة  الأردن، (، فن الكتابة والتعبير،2011إبراهيم خليل، امتنان الصمادي، ) .1

م(، المرجع في فنون اللغة العربية وتشكيل العقل المبدع، القاهرة ، دار 2010حسن شحاتة) .2

 العالم العربي.

  رائية والكتابية، طرائق م(، المهارات الق2009راتب قاسم عاشور، ومحمد فخري مقدادي، ) .3

 ، الأردن، دار المسيرة. 2ها، طإستراتيجياتتدريسها و

 (، فن الكتابة والتعبير، دار اليازوري العلمية للنشر والتوزيع.  2009زهدي محمد عيد، ) .4

(، فنون الكتابة ومهارات التحرير العربي، المملكة العربية السعودية، 2011كمال زعفر علي، )  .5

 . مكتبة المتنبي

  ر ( ، اللغة العربية ومهاراتها في المستوى الجامعي لغي 2015) حمد رضوان ، محمد جهاد م .6

 المتخصصين ،الرياض ،دار الكتاب الجامعي 

 ( ، اللغة العربية لغير المتخصصين ، القاهرة ، دار المعارف 2019محمود الضبع )  .7

لممارسة مهارات الاستماع والتحدث والقراءة والكتابة تصميم أنشطة تعلم ميدانية  •

 . باللغة العربية

تنمية  مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تخرج تستهدف  •

 مهارات اللغة العربية لدى المتعلمين. 

تنمية مهارات اللغة العربية لدى متعلمي  تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف معوقات   •

 حالات الطوارئ.

سية للغة العربية في النحو والصرف القواعد الأساتدريب الطلاب المعلمين على  •

 والإملاء. 

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. 
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  
( للطتالتب المعلم تطبيقتات ومبتادئ أستتتتتاستتتتيتة في كيفيتة 2قتدم مقرر اللغتة العربيتة )ي

المعاصتتر للغة العربية ومهاراتها الأستتاستتية في الحياة وربطها بعلوم اللغة العربية  الاستتتخدام

)النحو والصتتتترف والإملاء والبلاغتة والأدب ... ( استتتتتنتادا إلى المتدختل التكتاملي الوظيفي؛ 

للتعتايش  ؛ يتاة اليوميتة ، والتعبير عن أفكتار المتعلم واحتيتاجتاتته ومقترحتاتته لتطبيقهتا في الح

لفعال مع كل المعنيين بالتعليم في حالات الطوارئ بلغة ستتتليمة خالية من الأخطاء والتواصتتتل ا

المقرر في  يستتتتهمالنحوية والإملائية والأستتتتلوبية ، فضتتتتلا عن رفع القدرات التعبيرية ، كما 

لدى    تحقيق عدة نواتج تعلم مستتتهدفة متعلقة بالمشتتاركة المجتمعية وتنمية المهارات الحياتية

من خلال ؛، م نحو المشتروعات الصتغيرة هدعمهم نفستيا واجتماعيا وتعزيز توجهو، المتعلمين 

وبذلك يكون هذا المقرر موجها للإجابة عن ستؤال مهم ، ماذا يريد الطالب   محتوى لغوى ستليم.

 المعلم ) المستهدف في البرنامج( من اللغة العربية في هذه المرحلة ؟    

 

يتمكن من المهارات والمباديء الأساسية لمهارات اللغة العربية وعلومها ) النحو والصرف  •

 والإملاء والبلاغة والأدب ...( 

يوظف المهارات والمباديء الأساسية لمهارات اللغة العربية وعلومها بشكل صحيح من  •

بما يسهم  ؛( وكتابة،وقراءة ،دثا تحاستماعا ، والحياة اليومية )خلال تطبيقها في مواقف 

 في أداء جميع الأدوار والمهام المتوقعة منه. 

  

 يستنتج الفكرة  الرئيسة ) أو الأفكار الفرعية أو المعنى الضمنى( من نص لغوي يستمع إليه.  .1

   .اء الإملائية والنحويةسلوب جديد مناسب يخلو من الأخطيعيد سرد ما يستمع إليه بأ .2

 ( 2لغة العربية)  ال اسم المقرر : 
 EDE522 .رمز المقرر

 (  1الثاني ) متطلب سابق مقرر لغة عربية   .اسيالفصل الدر

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 اختياري .نوع المقرر
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يتحدث بلغة عربية سليمة خالية من الأخطاء الإملائية والنحوية )إلقاء الكلمات والخطب  .3

 . القصيرة في المناسبات المختلفة(

لأخطاء الإملائية  ايعبر عن احتياجاته ورغباته في المواقف الحياتية بلغة سليمة خالية من  .4

 والنحوية. 

   . بية سليمةيقدم عرضا تقديميا بلغة عر  .5

بلغة سليمة خالية من  -الطوارئ المعنيين في حالالت  -يتواصل مع الآخرين شفويا وكتابيا  .6

 خطاء الإملائية والنحوية. الأ

)مقالات ونصوصا وقصص .. وغيرها ( قراءة جهرية صحيحة خالية من يقرأ موضوعات  .7

 الأخطاء 

 خطاء النحوية والإملائية . من الشعر إلقاء ممثلا للمعنى ، خال من الأ ايلقي أبيات .8

 يحكي قصصا بأسلوب مناسب مراعيا اللغة السليمة . .9

سليمة خالية من الأخطاء يكتب مقالا ) أو تقريرا أو تلخيصا أو رسالة ... وغيرها( بلغة  .10

 الإملائية والنحوية .

لب تتطالتي ، الأنشطة المهنية والمجتمعية الإبداعية في المواقف ومهارات الكتابة يطبق   .11

 .عملا لغويا إبداعيا 

القراءة والكتابة في حالات صعوبات تعليم وتعلم يشارك في حل المشكلات المتعلقة ب .12

 الطوارئ.

ومواجهة المواقف     في تنمية المهارات الحياتيةاللغوية  قراءات  والالأدبية  يوظف النصوص   .13

 اليومية 

خرين تواصل مع الآمهارات الفي تنمية اللغوية والقراءات الأدبية يوظف النصوص  .14

 .سلوب لغوى سليم أب

  .للمتعلمين الدعم النفسي والاجتماعياللغوية في والقراءات الأدبية النصوص يوظف  .15

الأفكار  تصحيح  فيمن خلال تطبيقها ، اللغوية والقراءات الأدبية النصوص يوظف   .16

 . المغلوطة، وفي مواجهة العنف 

في تنمية وعى المتعلمين  من خلال تطبيقها  ،اللغوية والقراءات الأدبية النصوص يوظف   .17

 .بالقضايا الحياتية 
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في   التعاملات اليومية مع ولائقة )نحويا وإملائيا وأسلوبيا ( بلغة عربية سليمة  يتواصل .18

 .. وغيرها .مجال التعليم في حالات الطوارئ.

دث ويقرأ  الحياتية )يتحفي المواقف من خلال تطبيقها ، ة ساسيالقواعد النحوية الأ يوظف .19

 .ويكتب بلغة سليمة خالية من الأخطاء النحوية( 

الحياتية )يتحدث ويقرأ  في المواقف من خلال تطبيقها ، ة المختلف ملائيةالقواعد الإ يوظف .20

 . ويكتب بلغة سليمة خالية من الأخطاء الإملائية( 

 .لغوي ( أدبي أو يكتشف بعض الأخطاء الإملائية والنحوية ويصوبها ) في نص .21

   .خرج بعض الأخطاء الأسلوبية ويصوبها )في نص أدبي أو لغوي(يست .22

لال مواقف حياتية  خمن ، التواصل الكتابي المختلفة في  غويةيطبق القواعد والمهارات الل .23

 .في حالات الطوارئ

 محتوى المقرر الدراسي: 
• 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 أساليب التعليم والتعلم. 

 التعلم التشاركي. •

 ن التعاوني.اوالتع •

 . التعلم الذاتي •

 دراسات الحالة. •
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 المناقشات الفردية والجماعية  •

 .مليةالتطبيقات الع •

 . كتابة التقارير •

 التعلم من بعد. •

 المشروعات. •

 حل المشكلات. •

 المحاضرات. •

 أخرى  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أساليب التقويم 

 %( في نهاية الفصل الدراسي  40امتحانات تحريرية نهائى )  •

 ي مدارس الفصل الدراس( في مواعيد محددة ومعلنة للطلاب على 30امتحانات دورية ) •

 ( أسبوعيا على مدارس الفصل الدراسي 30تكليفات متنوعة )  •

تطبيق مهارات الاستماع والتحدث والقراءة والكتابة باللغة العربية في تصميم أنشطة  •

 الميدان

تنمية  دف أفكار وتصميم مشروعات تخرج تسته تطبيقمساعدة الطلاب المعلمين على  •

 مهارات اللغة العربية لدى المتعلمين. 

تنمية مهارات اللغة العربية لدى متعلمي  تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف معوقات  •

 حالات الطوارئ ووضع حلول لها تناسب سياقات الطوارئ.

القواعد الأساسية للغة العربية في البلاغة والنحو والصرف  تدريب الطلاب المعلمين على   •

 لإملاء. وا

 صل باللغة العربية في الميدانتطبيق مواقف على مهارات الاتصال والتوا •

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصادبة. 
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 مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر 

 دن، دار المسيرة للطباعة والنشر.(، فن الكتابة والتعبير، الأر2011إبراهيم خليل، امتنان الصمادي، ) .1

دار  العقل المبدع، القاهرة ،م(، المرجع في فنون اللغة العربية وتشكيل 2010حسن شحاتة) .2

 العالم العربي.

م(، المهارات القرائية والكتابية، طرائق  2009راتب قاسم عاشور، ومحمد فخري مقدادي، ) .3

 ، الأردن، دار المسيرة. 2ها، طإستراتيجياتتدريسها و

 (، فنون الكتابة ومهارات التحرير العربي، المملكة العربية السعودية، 2011كمال زعفر علي )  .4

 . مكتبة المتنبي

وربي المشترك لتعلم اللغات طار المرجعي  الأ( الإ2016من الخبراء في المجلس الاوربي )مجموعة  .5

 وتعليمها وتقييمها ، ترجمة عبدالناصر عثمان ، جامعة ام القرى ، معهد تعليم اللغة العربية 

 ( ، اللغة العربية لغير المتخصصين ، القاهرة ، دار المعارف 2019محمود الضبع )  .6
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English (1) 

EDE523 ▪ Course Code. 

First ▪ Semester. 

2 ▪ Credit Hours. 

(1) Theoretical  (2)  Practical ▪ Student Engagement Hours. 

Elective ▪ Course type. 

➢ Course description/overview: 

The course is designed so that the learner can handle the basics of the 

English language through a limited range of social language in a 

controlled situation for a variety of everyday purposes. S/he can ask 

simple questions and express basic facts. S/he can comprehend the main 

points of a short message, and write simple sentences and simple text. 

➢ Course Objectives 

• Students use and develop a range of elementary English lexis. 

• Students learn to form positive, negative and question sentences in the 

present simple, past simple and present continuous 

• Students learn to manipulate countable and uncountable nouns.  

• Students learn to talk about the future using the present continuous and 

'going to'.  

• Students learn to create yes / no and 'wh...' questions in different tenses.  

• Students are introduced to the present perfect tense. 

➢ Course Content 

• Introduction to Elementary English (Present Simple / Common Phrasal 

Verbs / Question Formation)  
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• Plurals in the English Language (Third Person / Countable Nouns / 

Introduction of Past Tense)  

• Talking about the Past in English (Past Simple Sentences / Past Simple 

Questions / Using Can & Could)  

• Using English to Compare and Contrast (Comparatives / Superlatives / 

Introduction of Present Continuous)  

• The Future in English (Present Continuous for Future / Going to / 

Introduction to Present Perfect) 

➢ Course outcomes 

1. Recognize and memorize a broad range of beginner English lexis. 

2. Record and reproduce information in a small range of English tenses. 

3. Predict content and meaning from clues. 

4. Compose short written and oral communications. 

5. Choose and write appropriate language. 

6. Question in English, understanding responses. 

7. Demonstrate English language communication skills. 

8. Interpret meaning from context and background. 

9. Communicate in short routine conversations about needs and familiar 

day-to-day topics. 

10. Ask and respond to simple and familiar questions. 

11. Describe a situation, tell a simple story, and describe the process of 

obtaining basic goods and/or services using a variety of short sentences. 

12. Read a simple 2-3 paragraph passage about daily life and experience. 

13. Write simple descriptions of events, stories, future plans, or other 

familiar topics. 

14. Effectively communicate in writing ideas and information about personal 

experience and everyday needs. 
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Samples of Activities and Applications: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Learning Resources 

1. List Required Textbooks  ,New Headway Plus – Elementary Textbook, 

Oxford University Press New Headway Plus – Elementary Workbook, 

Oxford University Press. 

2.  List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)  

3.  List Recommended Textbooks and Reference Material (Journals, 

Reports, etc)  

4.  List Electronic Materials (e.g. Web Sites, Social Media, Blackboard, 

etc.)  

5. Oxford University Press – Online New Headway Elementary support.– 

Online video lessons.– Online elementary support materials.  

6. Other learning material such as computer-based programs/CD, 

professional standards or regulations and software. New Headway Plus 

– Elementary activities CD New Headway Plus – Elementary i-Tools. 

  

• Designing activities for the application of the skills of Listening, 

Speaking, Reading and Writing in English in the field. 

•  Helping student-teachers to apply ideas and design graduation 

projects aiming at developing learners’ English language skills 

• Training student-teachers on the basic grammar of English 

• Applying situations to the communication skills in English in the 

field 

In addition to the practical applications and activities within the 

accompanying sources 
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English (2) 

EDE524 ▪ Course Code. 

Second ▪ Semester. 

2 ▪ Credit Hours. 

(1) Theoretical 

(2 ) Practical 
▪ Student Engagement Hours. 

Elective ▪ Course type. 

➢ Course description/overview: 

The course is designed to develop intermediate level basic English 

knowledge and skills for everyday communication and transactions for 

the diverse range of adult learners of English language who need to 

develop their English language proficiency skills in order to access a 

wide range of community participation  ،employment  ،and dealing with 

learners in emergencies contexts.  

➢ Course objective: 

The development of English language speaking  ،listening  ،reading 

and writing skills as well as knowledge and skills in a range of areas 

that are directly related to at risk leaners and education in emergencies. 

➢ Course outcomes: 

1. Recognizes different language structures and grammatical relations 

between key elements in various sentences. 

2. Reads comprehensibly without oral reading problems all forms of the 

written language. 

3. Demonstrates higher-order thinking skills (HOTS) during reading. 

4. Uses different reading strategies to interpret and analyze 

straightforward texts. 
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5. Presents information and ideas in a logical sequence. 

6. Uses grammar ،spelling and punctuation sufficiently well to convey 

meaning 

7. Produces various clear  ،accurate  ،well-structured  ،and detailed writing 

genres on a wide range of subjects. 

8. Translates various types of texts from mother tongue into English and 

vice versa. 

9.  Uses skills and topics related to education in emergencies from other 

courses (e.g. Peace education and peacebuilding strategies  ،

psychological support or at risk learners in emergencies,…..etc. to 

discuss and/or write in English 

10. Identifies and uses English language skills to solve problems in a range 

of contexts ،especially related to at risk leaners and education in 

emergencies. 

11. Uses the language both within and beyond the educational settings. 

12. Exploits a comprehensive and reliable mastery of grammar. 

13. Identifies and discriminate sounds ،stress ،intonation patterns ،and 

other basic features of the phonology of English 

14. Develops a good range of vocabulary related to at risk leaners and 

education in emergencies and most general topics. 

15. Summarizes information from different spoken and written sources. 

16. Recognizes and uses verbal and non-verbal communication strategies.  

17. uses language flexibly and effectively for social and professional 

purposes 

18. produces clear ،smoothly flowing well-structured speech with an 

effective logical structure 
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19. Participates in activities that enhance speaking skills ،such as role 

play ،brainstorming ،thinking aloud ،storytelling ،reporting,….etc. 

20. Responds to the ideas and opinions of other speakers thoughtfully 

before uttering. 

21. Pronounces speech in the phonological systems accurately. 

22. Initiates simple conversations on familiar topics  

23. Listens , understands and responds to texts from a variety of sources. 

24. Uses Information and Communication Technology (ICT) to develop 

English language speaking  ،listening ،reading and writing skills. 

➢ Course content 

• Different written and oral texts that cover relevant topics about at 

risk leaners and education in emergencies ،for instance: 

• Basic features of the phonological system of English. 

• Introduction to essay writing. 

• Writing process stages and paragraph structure. 

• Reading styles and strategies. 

• Essentials of English grammar. 

• Different punctuation rules. 

• Sentence structures. 

• English lexical system ،including word meanings and word 

formations. 
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Samples of Activities and Applications: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Learning Resources 

▪ Fumiyo Kagawa and David Selby ،Child-Friendly Schooling for 

Peacebuilding , United Nations Children’s Fund , Education Section ,  

Programme Division ،New York ،2014. 

▪ GUIDEBOOK for planning education in emergencies and 

reconstruction  , International Institute for Educational Planning ,  

2010 

▪ Neil Murray,Writing Essays in English Language and Linguistics: 

Principles , Tips and Strategies for Undergraduates , Cambridge 

University Press , 2012. 

• Helping student-teachers implement ideas and design graduation 

projects with a view to developing higher-order thinking skills 

(HOTS). 

• Training student-teachers on mechanisms to reduce barriers to 

developing English language skills for learners of emergencies and 

develop solutions that are appropriate for emergency contexts. 

• Training student-teachers on basic English grammar and presenting 

information and ideas in a logical sequence. 
• Applying situations to the communication skills in English in the 

field, and using clear, accurate and well-organized detailed writing, 

in a wide range of topics using verbal and non-verbal communication 

strategies. 

• Training the student-teacher to use English language skills to solve 

problems in a range of contexts, using language inside and outside 

the educational settings. 

In addition to practical applications and activities within the 

accompanying sources. 
 

 

 

https://www.google.com.eg/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Neil+Murray%22
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▪ PRINCIPLES FOR CHILD FRIENDLY SPACES IN 

EMERGENCIES , INEE , IASC , Global Education Cluster , Global 

protection Cluster ,  2011. 

▪ REA's Handbook of English Grammar ,  Style ,  and Writing ,  Research 

& Education Assoc.  2013. 

▪ Rodney D. Huddleston , Geoffrey K. Pullum , The Cambridge 

Grammar of the English Language ،Cambridge University Press ,  

2002. 

 

 

 

  

https://www.google.com.eg/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Rodney+D.+Huddleston%22
https://www.google.com.eg/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Geoffrey+K.+Pullum%22
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➢ Course Description 

     A teaching course for science and mathematics in English or 

French in emergency situations, through a clear and specific plan for 

the teacher to practice and employ teaching entries, teaching 

strategies suitable for the nature of science or mathematics for 

emergency education in English or French, and training in the use of 

educational outputs. In addition to training in the use of terms and 

sources of learning according to different needs of learners, and the 

design and implementation of various activities in the context of 

effective classroom management and learning time in English or 

French. 

➢ Course Objective: the teacher student is expected to 

• Develop the student's ability to teach science and mathematics in 

English and employ teaching strategies to achieve the objectives 

of education in emergencies. 

Targeted learning outcomes of the course: The teacher student is 

expected to: 

• Analyzes curricula in mathematics or science in English  

• Identifies terms used in science, math, mathematics, English  

Teaching science and mathematics in English 

EDE525 ▪ Course Code. 

First ▪ Semester. 

2 ▪ Credit Hours. 

(1) Theoretical  (2)  Practical ▪ Student Engagement Hours. 

Elective ▪ Course type. 
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• Teaching and learning attitudes in mathematics and science are 

planned in English  

• Employ different learning entries to achieve educational outputs 

in science or math in English. 

• Implement teaching positions that meet the needs of learners in 

science or mathematics in English In emergency settings 

• Employ traditional and technological learning sources in science 

or mathematics in English according to different contexts in 

emergency settings. 

• Performs class and classroom activities that achieve learning 

outcomes in science or mathematics in English. 

• Evaluate learning outcomes in science and mathematics in 

English  

➢ Course content 

First: Analysis of the curricula of science or mathematics in English 

or French according to the nature of teaching in the host country 

Second: The terms of the science curriculum and the requirements in 

English or French 

Third: Models for planning science and mathematics classes in 

English or French 

Fourth: Implementation of applied models for teaching science or 

mathematics in English or French (including learning resources, 

activities and assessments) 

Learning Resources 

1. Bingham, Celia (2013) Technical English. Pearson. 

2. Greenway, K. (2015) English for Mathematics. Collins. 

3. Murphy, R. (2012) English Grammar in Use. Cambridge. 
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Introduction : 

Ce programme présente au futur-enseignant un plan de travail clair et 

précis qui l’aide à utiliser les différents approches et stratégies 

d’enseignement convenables pour l’enseignement, en français ou en 

anglais, des sciences et des maths en cas d’urgence ; en vue d’atteindre les 

objectifs visés. 

En plus, le futur-enseignant s’entraine à utiliser les différents concepts et 

sources d’apprentissage selon les besoins des apprenants ; ainsi que la 

préparation et la mise en œuvre de diverses activités tout en gérant la 

classe et le temps. 

Objectif du programme : 

Développer la capacité du futur-enseignant  d’enseigner les sciences et les 

maths en français ou en anglais, et l’emploi des stratégies d’enseignement 

qui visent à  

atteindre les objectifs de l’éducation « en cas d’urgence ». 

Résultats prévus : 

Le futur-enseignant doit-être capable de : 

• Analyser les curriculums de sciences ou de maths en français. 

L’enseignement de sciences et de maths en langue française 

Code de cours. EDE526 

Semestre . Premier. 

Heures d’étude . 2 Heures. 

Heures d'enseignement. 
 (1) Théorique  

 (2) Pratique 

Type de programme . Facultatif. 
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• Préciser les concepts utilisés dans les curriculums de sciences ou de maths 

en français. 

• Planifier l’enseignement/apprentissage de sciences ou de maths en 

français. 

• Utiliser les différentes approches d’apprentissages en faveur de 

l’enseignement de sciences ou de maths en français. 

• Appliquer des situations d’enseignement en faveur des besoins des 

apprenants en sciences ou en maths en français. 

• Faire des activités scolaires et parascolaires en sciences ou en maths en 

français. 

• Evaluer les résultats de l’apprentissage de sciences ou de maths en 

français. 

Contenu du programme : 

1. Analyser les curriculums de sciences ou de maths selon la nature de 

l’enseignement dans le pays d’accueil. 

2. Les concepts de sciences ou de maths. 

3. Les stratégies d’enseignement de sciences et de maths (voir le programme 

des stratégies d’enseignement et les applications de performance de 

l’enseignement). 

4. Les modèles de planifications les leçons de sciences et de maths en 

français. 

5. Application de modèles pratiques d’enseignement des sciences ou des 

maths en français (comprenant les ressources d’apprentissage, les activités 

et l’évaluation). 

• Styles d’enseignement et d’apprentissage utilisés  

• Evaluation  

• Aide et soutien des apprenants  
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 

لتنمية معارف ومهارات واتجاهات الطلاب ؛ "تعليم الكبار في حالات الطوارئ"صمم مقرر ي     

وأهم   ،وبرامجه،مفهومه : من حي ، المعلمين في مجال تعليم الكبار في حالات الطوارئ 

فضلا عن استعراض عدد من الجهود  .والاجتماعية للكبار،فسيةوالأسس الن،نظرياته 

المقرر على أهمية   ركز هذايوالمشروعات المتعلقة بمجال تعليم الكبار في حالات الطوارئ. و

من أجل أن يكونوا ؛تنمية وعى الطالب المعلم بضرورة دعم الكبار في حالات الطوارئ تعليميا 

تحقيقا لأهداف التعليم في حالات  ؛مراحل التعليم المختلفة فاعلة وداعمة للمتعلمين في اأطراف

 الطوارئ.       

 

 يحلل الأسس النظرية والمجتمعية المرتبطة بتعليم الكبار في حالات الطوارئ.   •

 تعليم الكبار في حالات الطوارئ .لوبرامج  ايحدد فرص •

 وعات تعليم الكبار في حالات الطوارئ.يشارك في مشر  •

 

 يتعرف المفاهيم الأساسية المرتبطة بتعليم الكبار.  .1

 يصنف مجالات تعليم الكبار. .2

 يحدد مؤسسات تعليم الكبار الدولية والإقليمية والمحلية.  .3

 ت الطوارئيحدد الجهود والمشروعات في مجال تعليم الكبار في حالا .4

 يفرق بين علم تعليم الصغار وعلم تعليم الكبار. .5

 ظامي والتعليم غير النظامي.يقارن بين التعليم الن .6

 يحدد أسباب مشكلة الأمية.  .7

 تعليم الكنار في حالات الطوارئ اسم المقرر : 
 EDE527 .رمز المقرر

 الثاني .الفصل الدراسي

 ساعتان          .الساعات المعتمدة

 ( 2(             تطبيقي )1نظري) . الساعات التدريسية 

 إجبارى .نوع المقرر
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 يتعرف الجهود المبذولة لمكافحة الأمية في مناطق الطوارئ. .8

 يتعرف آليات تحديد الاحتياجات النفسية والاجتماعية للكبار. .9

 وليات معلم الكبار في حالات الطوارئ.يحلل أدوار ومسئ .10

 ومواصلة التعليم.يتواصل مع الأميين للحد من التسرب  .11

 يتعرف الأسس النفسية والاجتماعية للكبار.  .12

 يشارك في مشروعات وبرامج محو الأمية وتعليم الكبار. .13

 يحدد مبادئ تعليم الكبار. .14

 لكبار في مناطق الطوارئ.    المدني العاملة في مجال تعليم ا يتواصل مع مؤسسات المجتمع .15

  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  
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  

 البيئتات التعليميتة شتتتتاملتة عنصتتتتورة  في حتالات الطوارئللمعلم  التربيتة العمليتة  مكونيقتدم 

التعليم وخصتتتتائصتتتته واهميته والستتتتمات الواجب    للتعليم في حالات الطوارئ من حي  نوعية

يتيح الفرصتة للطالب المعلم للربط  ، والإعداد المهني للمعلماستتكمال متطلبات  توافرها بما يحقق

لمبتادئ التربويتة التي وا؛ فيوظف النظريتات  الجتانبين العملي والنظري في برامج إعتدادهبين 

من خلال واقعية برامج إعداد المعلمين؛  حققبما ي  درستتتها على نحو تطبيقي وعملي في ميدانها

 لبيئتة التعليم في حتالات الطوارئ  الإمكتانيتات الحقيقيتة اتتاحتة الفرصتتتتتة للطتالتب للتعرف علي 

ومنظمتات المجتمع  وأوليتاء الامور المعلمين والإدارة من خلال التعتامتل مع  وظروف العمتل فيهتا

 مهارات التدريس  و ة المهارات الإداريةممارستتت المختلفة والهئيات الداعمة وبما يستتتاعده علي 

إعتداد التدروس و أستتتتاليتب  مثتل ؛ بمستتتتتويتاتهتا عبر عمليتاتته الكبري من تخطيط وتنفيتذ وتقويم 

ممارستتة مهارات و  ،رهالعلاقة بين عناصتت  وادراكالموقف التعليمي  ومعايشتتة  ،  الجيد التخطيط

القوانين   وتطبيق عليهم وكتتذلتتك آليتتات التتدعم النفستتتتي والاجتمتتاعي  والإشتتتتراف ، التقويم

 والمعاهدات والمواثيق والستتياستتات المحلية والإقليمية والدولية الخاصتتة بتوفير فرص التعليم  

حالات الطوارئ وآليات تنفيذها   المتكافئ في ستتياقات طوارئ مختلفة إلى جانب خطط التعليم في

 وتطويرهأ. 

 

ديدة في في بيئات الطوارئ باعتباره قائدا لعلمية التعليم يمارس الطالب المعلم أدواره الج •

 وموجها لها .

  التربية العملية المكوت: اسم -1
 EDEp555 المقرر  رمز .1

                        ممتد الدراسيالفصل  .2

 ع ساعاتارب الساعات المعتمدة .3

     (    4(         تطبيقي )      نظري ) الساعات التدريسية  .4

                        إجبارى نوع المقرر  .5
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الطالب المعلم المعارف والمهارات والاتجاهات التي تضمن قدرته علي القيام بأدوارة   يطبق •

 المختلفة في بيئات الطوارئ كمعلم ومخطط موجه وقائد ومرشد . 

ا الاتجهات الايجابية والداعمة التي يطبق ميدانيا المعارف والمهارات التي اكتسباه موظف •

لادارية ومهارات الدعم النفسي والاجتماعي  تعمل علي  تنمية المهارات التدريسية وا

 والخبرات المهنية له. 

 مع مواقف التعليم في حالات الطوارئ مطبقا خصائصه  الطالب  يتفاعل •

لمعلم وغيره من الهيئة  الطالب المعلم الأدوار والمسئوليات والمهام المنوط بها ا يمارس •

 التعليمية. 

يئة التعليمية وشروطها في حالات الطوارئ من يقيم الطالب المعلم ظروف عمل المعلم واله •

 أجل ممارسة أفضل للمهام والمسئوليات.  

يقيم الطالب المعلم آليات الدعم النفسي الاجتماعي  والإشراف المتاحة  للمعلمين والهيئة   •

 راف المعنية في بيئات الطوارئ. التعليمية من قبل الأط 

 

 

 .يحدد مكونات البيئة التعليمية في حالات الطوارئ  التي يتم التدريب بها .1

 .راسي يحدد ادوار المعلم في البيئة التعليمية في حالات الطوارئ  خلال اليوم الد  .2

 . يعرض المشكلات التي تواجهه في المواقف الفعلية في بيئات الطوارئ  .3

 يحدد العمليات الرئيسية ليوم دراسي في حالات الطوارئ   .4

 ارئ   يبدي رأيه في مواقف التفاعلات اثناء اليوم الدراسي في حالات الطو .5

 ع الميداني   يربط بين الجوانب النظرية في المقررات الدراسية وما يحدث في الواق .6

 يحلل بعض المواقف التدريسية في البيئة التعليمية في حالات الطوارئ  في مجال تخصصه  .7

 .يلاحظ مواقف التدريس الفعلية لمعلم الفصل في حالات الطوارئ   .8

يحلل مواقف التعليم والتعلم الفعلية في ضوء الاداء الفعلي في بيئات التعليم في حالات  .9

 الطوارئ  

 التعلم المختلفة لمادة تخصصه في ضوء متطلبات بيئة التعلم في حالات الطوارئ  يحدد نواتج   .10

 في مجال تخصصه للتدريس في حالات الطوارئ   يخطط للتدريس .11
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 خصائص الطلاب في حالات الطوارئ  مواقف تعليمية تراعي يصمم  .12

 . للتعليم في حالات الطوارئ  يطبق معايير البيئة التعليمية الجيدة .13

 .للموقف التعليمي في حالات الطوارئ   قواعد والإجراءات الروتينية الصفيةينفذ ال .14

 تحقق متطلبات التمعلم في حالات الطوارئ  بيئة التعليم والتعلم بشكل ايجابي فعال  ينظم .15

التعلم في ضوء احتياجات المتعلمين في بيئات  الاستراتيجيات التدريسية التي تحقق  يوظف .16

 الطوارئ 

 قف التدريس الفعلية في حالات الطوارئ  يقيم بعض  موا .17

 في مواقف التعليم في حالات الطوارئ. طور الأداء الذاتي في ضوء نتائج التقويم الذاتيي .18

 لمين في حالات الطوارئ  يشارك بايجابية في حل مشكلات المتع .19

   يصدر أحكاما سليمة في المواقف المختلفة في ضوء طبيعة عمليه كمعلم في حالات الطوارئ .20

 يدير الموقف المختلفة لتحقيق نواتج التعلم  المطلوبة في حالات الطوارئ   .21

 معارفه ومهاراته في مجالات الحياة المختلفة   يوظف .22

 مهام ومسئوليات المعلم وغيره من الهيئة التعليمية في حالات الطوارئ.  يمارس .23

اء المحلية أو الإقليمية يحدد الجهات والأطراف التي يمكن أن تقدم برامج التنمية المهنية سو .24

 أو الدولية.

مواقفالتعلمي والتعلم في حالتت يوظف المصادر التقليدية والتكنولوجية وتطبيقاتها في  .25

 .الطوارئ

 واجه الضغوط المختلفة لمهنة التعليم في مناطق النزاع والصراعات.ي .26

 يحلل أدوار ومسئوليات معلم حالات الطوارئ والهيئة التعليمية.  .27

 عمل المعلم والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ. يحلل ظروف .28

 يلتزم بإطار عمل لسلوك المعلم والهيئة التعليمية الملائم )مدونة السلوك(. .29

 يات تحديد الاحتياجات النفسية والاجتماعية للمعلمين والهيئة التعليمية. آل يطبق .30

لتعليمية في بيئات أنظمة وأوجه الدعم النفسية والاجتماعية للمعلمين والهيئة ا يطبق .31

 الطوارئ.

 يحدد دور الإشراف في متابعة المعلمين والهيئة التعليمية.  .32

 ت الطوارئ.أداء المعلمين والهيئة التعليمية في بيئا يقيم .33

 يقيم ذاته باستخدام أدوات تقويم علمية. .34
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 يحلل نتائج تقويم الأداء باستخدام معايير محددة. .35

 هداف والأنشطة المختلفة وتوقيتاتها ومخرجاتهأ.يصمم خططًا لتحسين الأداء تتضمن الأ .36

 يحلل قوانين ومعاهدات وسياسات ومجالات حقوق الإنسان وحقوق الطفل الدولية. .37

 آليات تنفيذ خطط التعليم في حالات الطوارئ. ينفذ .38

 آليات المراجعة والمتابعة الدورية للخطة التعليمية في سياقات طوارئ مختلفة.  ينفذ .39

م وآليات تنفيذها في ضوء أهداف التعليم في حالات الطوارئ والسياقات يقيم خطط التعلي .40

 المجتمعية.

لطوارئ وخطط التعليم المحلية في سياقات  يحدد أوجه التكامل بين خطط التعليم في حالات ا  .41

 متنوعة. 

 

  : تعليمات وإرشادات للطالب المعلمالجزء الاول 

 في بيئات الطوارئ المتنوعة للتدريس  الجزء  الثاني : التهيئة 

  في بيئات الطوارئ المتنوعة الجزء الثال  : ملاحظة التدريس 

  في بيئات الطوارئ المتنوعة الجزء الرابع : التطبيق الجزئي للتدريس 

 في بيئات الطوارئ المتنوعة  الجزء  الخامس : التطبيق الفعلي للتدريس 

 في بيئات الطوارئ المتنوعة ية : تقييم المواقف التدريس سادسالجزء ال 

 

 

 

 

 

 

 



 

121 
 

•  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 حالات الطوارئ.في  تصميم أنشطة التدريب الميدانى وفقاً لمهام المعلم  •

هدف مواجهة  مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تست  •

 .ضغوط مهنة التعليم

 .تدريب الطلاب المعلمين على اكتشاف معوقات التدريب والتنمية المهنية ومواجهتها •

مناطق الطوارئ المتعلقة ببيئات في عرض لدراسات حالة واقعية لمشكلات التعليم  •

سياقات متعددة وتصميم أنشطة تدريبية للطلاب لإيجاد حلول لها وفقاً في التعلم 

 اقات اجتماعية وثقافية مختلفة. لسي

تصميم أنشطة تعلم ميدانية حي  ينتقل الطلاب المعلمون إلى أماكن التعلم الفعلية  •

ومشاهدة بيئات التعلم المختلفة والتدريب على تفادي العنف والنزاع، واستخدام خطط 

؛ ممارسة تجارب مناورات محاكاة للكوارث المتوقعة والمتكررة ؛ ئجهوزية الطوار

فضلا عن  تقيم وتحديد أولوية الأخطار، وتطبيق استراتيجيات الحماية البيئية 

 والجسدية.

مساعدة الطلاب المعلمين على تقديم أفكار وتصميم مشروعات تستهدف تصميم  •

 بيئات تعلم أمنة وصالحة 

 بيئات التعلم في  تدريب الطلاب المعلمين على التحديات الموجودة  •

بيئات في  على اقتراح حلول لمواجهة عدم الأمان والصلاحية  تدريب الطلاب المعلمين   •

 سياقات متعددة. في التعلم 

 يق ادوات تقويم متنوعة لتقييم نواتج التعلم في بيئات تعلم متنوعة  تطب •

 بالإضافة إلى التطبيقات العملية والأنشطة داخل المصادر المصاحبة. 
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  

علي طبيعة التعليم في حالة  حالات الطوارئفي  مشروع التخرج للمعلم  مكون يؤكد

من حي  نوعيته وخصائصه واهميته والسمات الواجب  هشاملة عنالطوارئ ويبني صورة 

لات التي كوالبيئات التعليمية التي يمارس فيها وانواعها وكيفية تصميمها والمش توافرها ،

الهيئة التعليمية في حالات  وغيرهم منويوضح دور المعلمين  تواجهها وكيفية التعلب عليها ،

آليات ومعايير اختيارهم وتوظيفهم وظروف العمل  الطوارئ؛ من حي  الأدوار والمسئوليات و

وما يواجههم من مشكلات يوجه نحو البح  عن الحلول المختلفة  وشروطها  التي يعملون فيها

 يحلل  هلإضافة إلى أنآليات الدعم النفسي والاجتماعي  والإشراف عليهم، باتطوير ، وكذلك لها 

القوانين والمعاهدات والمواثيق والسياسات لسياقات المجتمعية لحالات الطوارئ من حي  ا

المحلية والإقليمية والدولية الخاصة بتوفير فرص التعليم المتكافئ في سياقات طوارئ مختلفة  

 إلى جانب خطط التعليم في حالات الطوارئ وآليات تنفيذها وتطويرهأ. 

 

   الطوارئ محددا لخصائصه واهميتهنوعية التعليم في حالات الطالب  يحلل •

الطالب المعلم الأدوار والمسئوليات والمهام المنوط بها المعلم وغيره من الهيئة   يحلل •

 في ضوء متطلبات العمل في بيئات الطوارئ  التعليمية

يف المعلمين والهيئة التعليمية في حالات الطالب المعلم آليات ومعايير اختيار وتوظ يطور •

الطوارئ في ضوء أدوارهم ومسئولياتهم وطرق إعدادهم وتدريبهم في إطار من الشفافية  

 والمصداقية وعدم التمييز. 

ت المالية يقيم الطالب المعلم ظروف عمل المعلم والهيئة التعليمية وشروطها ونظم التعاقدا •

مقترحا للحلول للمشكلات   أفضل للمهام والمسئوليات  في حالات الطوارئ من أجل ممارسة

 التي تواجههم  

  التخرج مشروع  :المكوت  اسم -1
 EDE p556 المقرر  رمز .6

                        الأول الفصل الدراسي .7

 ساعتان الساعات المعتمدة .8

     (    2(         تطبيقي )    1  نظري ) الساعات التدريسية  .9

                        إجبارى نوع المقرر  .10
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الطالب المعلم آليات الدعم النفسي الاجتماعي  والإشراف المتاحة  للمعلمين والهيئة    يقترح •

 التعليمية من قبل الأطراف المعنية في بيئات الطوارئ. 

ت المحلية والإقليمية  م القوانين والمعاهدات والمواثيق والسياسايحلل الطالب المعل •

 والدولية الخاصة بتوفير فرص التعليم المتكافئ في سياقات طوارئ مختلفة.

 وآليات تنفيذها وتطويرهأ.  وسياساته يحلل خطط التعليم في حالات الطوارئ •

 

 

 تعليم في حالات الطوارئ حلل خصائص  ال .1

المعلم وغيره من الهيئة التعليمية في حالات  يقترح حلولا للمشكلات التي تواجه المعلم  .2

 الطوارئ.

الجهات والأطراف التي يمكن أن تقدم برامج التنمية المهنية سواء   يقترح اليات التفاعل مع   .3

 المحلية أو الإقليمية أو الدولية. 

مواقف   المصادر التقليدية والتكنولوجية وتطبيقاتها في توظيف يقدم استراتيجيات جديده ل .4

 التعليم في حالات الطوارئ 

 في بيئات الطوارئ. للمعلمين معوقات التدريب والتنمية المهنيةيقترح حلول ل .5

 الضغوط المختلفة لمهنة التعليم في مناطق النزاع والصراعات.  يقدم استراتيجيات للتعامل مع .6

 لوظيفية لمعلم حالات الطوارئ وغيرهم من الهيئة التعليمية. التوصيفات ا يطور .7

 معايير اختيار وتوظيف المعلم والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ.  يطور .8

 معوقات اختيار وتعيين المعلمين والهيئة التعليمية. ل يقترح حلولا .9

 يحلل ظروف عمل المعلم والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ. .10

 لتعاقدات المادية الخاصة بالمعلمين والهيئة التعليمية. أنظمة ا يطور .11

 تحديد الاحتياجات النفسية والاجتماعية للمعلمين والهيئة التعليمية. لليات آ يقترح .12

 يقيم أنظمة وأوجه الدعم النفسية والاجتماعية للمعلمين والهيئة التعليمية في بيئات الطوارئ. .13

 الهيئة التعليمية. دور الإشراف في متابعة المعلمين و يطور .14

 ين والهيئة التعليمية في حالات الطوارئ.نظم وآليات وتوقيتات تقييم أداء المعلم يقيم .15

 أداء المعلمين والهيئة التعليمية في بيئات الطوارئ.  يقترح اليات لتطوير .16
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دوافع وحاجات وأولويات تنمية القدرات لدى المعلمين   يقدم استراتيجيات جديدة للتعامل مع   .17

 ارسين والهيئة التعليمية.المم

 يقدم ادوات للتقويم الذاتي في بيئات الطوارئ   .18

تتضمن   نتائج تقويم الأداء باستخدام معايير محددة في ضوء يصمم خططًا لتحسين الأداء .19

 الأهداف والأنشطة المختلفة وتوقيتاتها ومخرجاتهأ. 

ن وحقوق الطفل قوانين ومعاهدات وسياسات ومجالات حقوق الإنسا ليات جديدةيقدم ا .20

 الدولية.

السياقات الاجتماعية والاقتصادية والأمنية والبيئية والسياسية  يقترح حلولا لمشكلات .21

 وغيرها في حالات الطوارئ.

بيئات    حقوق الإنسان بصفة عامة والحقوق في مجال التعليم في  يقترح استتراتيجيات لضمان .22

 الطوارئ بصفة خاصة.

عاهدات ومواثيق التعليم في حالات الطوارئ على المستوى  قوانين وم يقترح سبلا لتطبيق  .23

 الوطني والإقليمي والدولي. 

 في ضوء نتائج التقييم  سياسات التعليم في حالات الطوارئ يطور .24

 . معايير بناء خطط التعليم في حالات الطوارئ الحالية والمستقبلية  يطور .25

  في ضوء خصائصه  لتعليم في بيئات طوارئ مختلفةلخطط  يقدم .26

 متطلبات تنفيذ خطط التعليم في بيئات متنوعة   يقدم نماذج تطبيقية لتحقيق .27

 يحلل آليات المراجعة والمتابعة الدورية للخطة التعليمية في سياقات طوارئ مختلفة.  .28

ي حالات الطوارئ والسياقات يقيم خطط التعليم وآليات تنفيذها في ضوء أهداف التعليم ف .29

 المجتمعية.

التكامل بين خطط في ضوء فلسفة  يذ خطط التعليم في حالات الطوارئيستشرف معوقات تنف  .30

 التعليم في حالات الطوارئ وخطط التعليم المحلية في سياقات متنوعة. 

 تطوير خطط التعليم في حالات الطوارئ  في المستقبل.لآليات  يقترح .31

 

لما تتطلبه طبيعة العمل في بيئة الطوارئ التي  يتم تحديد مجموعة من مجالات البح  والتطوير وفقا 

يعمل بها الطالب المعلم ووفقا لاحتياجات المتعلمين والسياقات الاجتماعية يتم الاتفاق عليها بين فريق  

 ا لاحتياجات بيئة الطوارئ بها العمل القائم علي تنفيذ برنامج الاعداد في كل دولة وفق 
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   مصادر التعلم المرتنطة بالمقرر. 

 من مجالات المشروعات و
 جال الدعم النفسي والاجتماعي للاجئين والنازحينم ▪

 .مجال المشكلات النفسية الناجمة عن الكوارث والأزمات وحالات اللجوء ▪

 ومرن وملائم للسياق. مجال بيئات التعلم وكيفية استثمارها في تقديم تعليم جيد  ▪

 صفوف اللاجئين.مجال مشكلات ذوي الاحتياجات الخاصة وآليات دمجهم في  ▪

 مجال توظيف المناهج وأقلمتها لتناسب حالات الطوارئ. ▪

 مجال نبذ العنف ودعم التعيش وبناء السلام بين متعلمي حالات الطوارئ. ▪

 صعوبات تعلم المواد الأكاديمية في حالات الطوارئ.  ▪

 علاج التعثر القرائي ومشكلات الكتابة والحساب لدى اللاجئين.مجال  ▪

 المجتمعية. مجال المشاركة  ▪

 مجال خطط التعليم وسياساته في حالات الطوارئ. ▪

 

يتم توظيف جميع مصادر التعلم في جميع المقررات بلاضافة الي ما يتم اصدارة سنويا من قبل  و

 الهيئات والمنظمات المهتمه بالتعليم في حالات الطوارئ والمراكز البحثية في مختلف دول العالم 
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يتعرف المفاهيم والمصطلحات ذات  .1

الصلة بحالات الطوارئ وسياقات  

 النزاع. 
√ √ √    √   √ √ √  √  √  √  √ √ √  √ √ 

يصف استراتيجيات الاستجابة التعليمية   .2

وصفاً  -فى أكثر من بيئة طوارئ  -

واضحاً مرتبطاً بالسياق محدداً معوقات 

 ق فى التعليم.  توفير الح

√ √ √  √ √ √ √ √ √ √   √  √  √  √ √ √  √ √ 

يتعرف معايير الأمن والسلامة في  .3

 البيئة التعليمية في حالات الطوارئ 

 

√  √ √   √ √ √           √  
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يحدد آليات ومعايير اختيار وتوظيف   .4

المعلمين والهيئة التعليمية فى حالات 

الطوارئ؛ فى ضوء أدوارهم وطرق  

 وتدريبهم  إعدادهم 

√   √   √            √   

يوضح القوانين والمعاهدات والمواثيق   .5

والسياسات المحلية والإقليمية والدولية؛  

التعليم  للعمل على توفير فرص 

 المتكافئ فى سياقات طوارئ مختلفة. 

√  √    √ √ √ √         √   

يتعرف الممارسات التربوية الجيدة   .6

ن في بيئات  لتحقيق احتياجات المتعلمي

 الطوارئ  
√ √ √  √ √ √ √ √  √ √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ √ √ 

يتعرف آليات الدعم النفسي   .7

والاجتماعي للفئات المختلفة من  

 المتعلمين  

 √ √  √ √ √ √ √ √ √  √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

يحدد أدوار المعلم في دعم مفاهيم  .8

التعايش وبناء السلام في ظروف 

 النزاع.
√ √ √  √ √ √ √ √  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 نواتج التعلم
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يطبق معايير الأمن والسلامة  للحفاظ  .9

علي سلامة المتعلمين ، بمن فيهم من ذوى  

 الاحتياجات الخاصة. 
√   √   √  √  √  √  √            √  √ 

يوظف موارد المجتمع المادية والبشرية ؛  .10

ص تعليمية مناسبة للمتعلمين في  لتنفيذ فر

 حالات الطوارئ . 
  √  √ √  √  √   √  √  √ √   √  √  √  √  √  √  √  √  √ 

ك مع الجهات المعنية في عمليات  يشار .11

التنسيق وتنفيذ آليات العمل ، ودعم  

الأطراف العاملة ؛ لضمان الوصول إلى  

  √ √  √    √ √ √ √  √         √  √  √ 
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فرص تعليمية عالية الجودة والعمل على  

 استمراريتها.

يشارك في إجراء التقويم لعمليات  .12

الاستجابة للتعليم )من حيث مدي توافر  

التعليم ونسب الالتحاق بها (  فرص 

 بطريقة شاملة وتشاركية دون تمييز 

√  √    √ √ √ √  √       √  √  √ 

يشارك الجهات المسئولة عن المتابعة   .13

الدورية في كافة نشاطات الاستجابة  

 .  للتعليم
√  √    √ √ √ √  √       √  √  √ 

يشارك فى عمليات الوصول إلى فرص  .14

الأفراد ، وفقًا  تعليم نوعي لجميع 

لاحتياجاتهم وفي ضوء معايير جودة 

 التعليم فى حالات الطوارئ. 

 √    √    √  √  √  √  √  √ √ √ √ √ √  √ √ √ 

يتيح  بيئات تعليميّة آمنة وسليمة، وتوفير   .15

لاجتماعي  الحماية والأمن النفسي وا

للمتعلمين ، بمن فيهم من ذوي الاحتياجات 

 . الخاصة.

 

 √   √  √    √  √  √  √  √         √  √  √ 
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التعلم نواتج  

 اسماء المقررات 
  

 

 

ي 
 ف
يم
عل
لت
 ل
ل
خ
مد

 
ار
و
ط
 ال
ت
لا
حا

ئ 
 

ت  
لا
حا
ي 
 ف
ج
ه
نا
لم
 ا
مة
قل
وأ
ة 
س
ند
ه

ئ 
ار
و
ط
ال

 .
 

   
ي
ع
ما
جت
لا
وا
ي 
س
نف
 ال
عم
لد
ا

ي 
 ف
ن
مي
عل
مت
لل

ئ
ار
و
ط
 ال
ت
لا
حا

 .
 

ل  
عم
ال
و 
ة 
عي
تم
ج
لم
 ا
كة
ار
ش
لم
ا

ى
ع
و
ط
لت
ا

 
ي 
ف

ئ 
ار
و
ط
 ال
ت
لا
حا

 .
 

س 
ري
تد
ال
ت 
يا
ج
تي
را
ست
إ

ت  
لا
حا
ي 
ف

ئ
ار
و
ط
ال

 .
 

ي  
س
ري
تد
ال
ء 
دا
لأ
 ل
ية
مل
ع
ت 
قا
بي
ط
 ت

 . 
ص(
ص
خ
لت
 ا
دة
ما
 (

 

إ
وب
ش 
اي
تع
 ال
ت
يا
ج
تي
را
ست

ء  
نا

لام 
س
ال

 .
قة 
عا
لإ
 ا
ج
دم

 
ئ
ار
و
ط
ال
ت 
لا
حا
ى 
ف

 .
 

لم 
تع
ال
ت 
ئا
بي

 
ئ 
ار
و
ط
 ال
ت
لا
حا
ى 
ف

 .
إ 

ت  
لا
حا
ي 
 ف
ده
ار
و
وم
م 
لي
تع
ال
ة 
ار
د

ئ
ار
و
ط
ال

 .
 

ت
را
ها
لم
ا

  
ة 
تي
يا
ح
ال

ل  
ما
ع
لأ
 ا
دة
يا
ور

ئ
ار
و
ط
 ال
ت
ئا
بي
ى 
 ف
ن
مي
عل
مت
لل

 .
 

ت  
لا
حا
ي 
 ف
م 
عل
لت
 ا
ت
جا
خر
 م
يم
و
تق

ئ
ار
و
ط
ال

 .
 

ية
رب
لع
 ا
غة
لل
ا

  
1 .

 

ية
رب
لع
 ا
غة
لل
ا

  
2

 

لإ
 ا
غة
لل
ا

ية
يز
جل
ن

1 .
 

ية
يز
جل
لإن
 ا
غة
لل
ا

2
 

ة  
لغ
ال
 ب
ت
يا
ض
يا
لر
وا
م 
لو
لع
 ا
س
ري
تد

 . 
ية
يز
جل
لان
 ا

ت
   
غة
لل
با
ت 
يا
ض
يا
لر
وا
م 
لو
لع
 ا
س
ري
د

 . 
ية
س
رن
لف
 ا

ئ. 
ار
و
ط
 ال
ت
لا
حا
ي 
 ف
ار
كب
ال
م 
لي
تع

 

ينفذ مناهج تعليمية مناسبة من  .16

الناحية الثقافية والاجتماعية ؛ 

لتحقيق أهداف التعليم فى حالات 

تناسب مع  الطوارئ ، وبما ي

احتياجات المتعلمين وبيئاتهم فى 

 إطار من عدم التمييز. 

 √  √  √   √  √  √  √    √  √ √ √ √ √ √ √  √  √ 

يمارس مهامه ومسئولياته ؛   .17

لتحقيق أهداف التعليم فى حالات 

الطوارئ ، إلى جانب ممارسة 

 √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √ √  √  √ 
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أساليب التنمية المهنية الذاتية 

من قبل الجهات   -والمتاحة 

عامل مع  وكيفية الت  -المعنية

ضغوط التعليم فى حالات 

 .الطوارئ.

في ضوء   -يقيم نواتج التعلم  .18

فى إطار من  -معايير التقويم

الشفافية والمصداقية  

والموضوعية وعدم التمييز بين  

 المتعلمين.  

      √       √        √  

يقيم ظروف عمل المعلم   .19

يمية وشروطها ونظم  والهيئة التعل

التعاقدات المالية فى حالات 

الطوارئ ؛ من أجل ممارسة 

 أفضل للمهام والمسئوليات. 

 √       √   √  √          √ √ 
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يطبق آليات الدعم النفسى  .20

والاجتماعى والإشراف المتاحة  

للمعلمين والهيئة التعليمية من قبل  

الأطراف المعنية فى بيئات 

 الطوارئ. 

 √   √  √                √ √ 

ينفذ بعض المشروعات   .21

المرتبطة ببئة التعليم في حالات 

 الطوارئ 

  √   √   √      √         √ √ √ 

يراعي المساواه وعدم التمييز  .22

وتحليلها   في جمع البيانات،

والتخطيط والتصميم؛ لتحديد 

أولويات التعليم، وفى عمليات 

 التنفيذ والمتابعة والتقييم.  

 √  √  √  √    √   √  √   √        √ √ 
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يتعاون مع الجهات والأطراف  .23

الفاعلة )الدولية والاقليمية  

 الطوارئ. بيئات في   والمحلية(

 √    √    √  √  √  √  √        √ √ √ 

السلام والتعايش مع يدعم قيم  .24

 √ √ √       √  √   √   √  √  √   √  √  √    في بيئات الطوارئ ألأخر

المشاركة في   علىيحرص  .25

مشكلات  الأعمال التطوعية لحل

 التعليم في حالات الطوارئ 

 √    √    √     √         √ √ √ 

دعم المتعلمين   علىيحرص  .26

 √ √ √  √ √ √ √ √ √ √  √   √  √  √  √  √  √  √  √  √  في حالات النزاعات والطوارئ.

 يدعم قيم  الشفافية والمصداقية .27

في ممارساته المهنية ببيئات  

 الطوارئ 

 √   √    √  √      √        √ √ √ 


